am INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

MANUAL DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA

Verséao 1.1

1-OBJETIVO DO MANUAL

Sistematizar o processo de Concessdo de Aposentadoria Voluntaria, nas
modalidades “por idade”, “por tempo de contribuicdo” e “voluntaria
programada”, do Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande.

2 — LEGISLACAO APLICADA

- Artigo 40 da Constituicdo Federal; Emenda Constitucional n® 103/2019;
- Emenda Constitucional n® 41/2003 que dispde sobre direito adquirido;

- Emendas Constitucionais n® 20/1998, 41/2003, 47/2005 que dispdem sobre
regras de transicao;

- Lei Municipal n°® 168/2003 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais);
- Lei Municipal n°® 70/2001,

- Lei Complementar Municipal n° 239/2023.

3 — RESPONSABILIDADES

Quem participa Responsabilidades

Setor de Atendimento Realiza o atendimento, realiza juntada
de documentos do segurado,
encaminha o ato de concesséo para
publicacdo no DOE.

Setor de Beneficios Verifica a integra do processo quanto
a documentacdo juntada e se o0s
procedimentos foram cumpridos.
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Procuradoria Juridica

Emite parecer em todos 0s processos,
expede ato de concessdo, submete
processo administrativo ao TCE-PR

Diretor Executivo

Fiscalizar o processo, nos termos do art.
20, XXI, da Lei n° 069/2001.

Diretor Presidente

Assina ato de concessdo, analisa
regularidade do processo

Recursos Humanos

Lanca na folha de pagamento

Setor de COMPREV

Verifica
compensacao previdenciaria.

a possibilidade de

4 — DETALHAMENTO DO PROCESSO

Etapa Atividade

Responsavel

Detalhamento

Solicitagédo
aposentadoria

de

Servidor

- O(A) servidor(a) comunica,
presencialmente ou através de um dos
canais oficiais do FAZPREV (e-mail ou
WhatsApp), o desejo de se aposentar por
uma das regras previstas na legislacdo
municipal;

- Em seguida, o(a) servidor(a) publico(a)
efetivo(a) do municipio de Fazenda Rio
Grande solicita ao Instituto uma simulagéo
das possibilidades de regras de
aposentadoria, a qual € emitida com base
nos tempos informados no CNIS ou na
CTPS do(a) servidor(a), os quais deverdo
ser devidamente comprovados por meio de
Certiddo de Tempo de Contribuigdo (CTC)
expedida pelo INSS ou por outro RPPS.

Simulagéo
verificagcdo

para

Setor
Atendimento

de

- O Instituto de Previdéncia verifica quais
tempos serdo  utiizados para a
aposentadoria, conforme solicitacdo do
servidor, incluindo tempo de RGPS, de
RPPS de outro estado/municipio — depois
orienta quanto a CTC que o(a) servidor(a)
deve providenciar junto ao RGPS ou RPPS
— conforme cada caso;

- Apés ter a CTC emitida pelo RGPS e/ou
RPPS o Instituto de Previdéncia faz o
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lancamento no sistema previdenciario e
verifica se o(a) servidor(a) implementou a
regra de aposentadoria;

Obs.: para que se possa realizar tal verificacéo, é
necessario que o(a) servidor(a) fornega relatorio
atualizado de faltas e afastamentos, obtido junto ao
RH da Prefeitura, para que seja feito o lancamento de
eventuais ocorréncias no sistema previdenciario, as
quais podem acarretar a dedugdo do tempo de
contribuigao.

- Nao havendo implementado todos os
requisitos de nenhuma das regras de
aposentadoria, o Instituto de Previdéncia
comunica ao(a) servidor(a) o nédo
implemento naquele momento, e quando
implementara cada uma das regras as
quais tem direito, ou seja, a data prevista
para cada tipo de aposentadoria, ao
mesmo tempo em que orienta o(a)
servidor(a) a guardar a CTC para utiliza-la
quando for aposentar de fato;

- Caso tenha implementado os requisitos
para alguma das regras de aposentadoria,
o Instituto de Previdéncia comunica esse
fato ao(a) servidor(a) e verifica se este(a)
deseja dar entrada na aposentadoria de
acordo com a regra implementada, ou se
deseja continuar em atividade. Caso opte
em ndo aposentar e a regra implementada
for aposentadoria por tempo de
contribuicdo, € verificado se o(a)
servidor(a) deseja requerer o abono de
permanéncia;

- Se, ap0ls implementar 0s requisitos para
qualguer regra de aposentadoria, o(a)
servidor(a) decidir se aposentar, este(a)
sera orientado(a) quanto a juntada de
demais documentos necessarios, conforme

ANEXO 1.

- Caso decida pela aposentadoria, o(a)
servidor(a) € orientado(a) a proceder
primeiramente com o envio de documentos

por meio de Protocolo digital;

- O pedido deve ser protocolado tendo

Juntada 5 de como destino o organograma geral

documentagao € | servidor “FAZPREV - Instituto de Previdéncia

encaminhamento  para Municipal de Fazenda Rio Grande”.

analise
Obs.: Caso sejam identificados, entre os
documentos habituais, pedidos diferentes do de
concessdo de aposentadoria, como retencgao
judicial ou extrajudicial, o Setor de Atendimento
deverda abrir um protocolo separado e submeté-lo
a Divisdo Administrativa ou ao Diretor Executivo
para analise e providéncias.

e - Ap6s o recebimento do Protocolo
Verificagao de | Setor de p

contendo 0s documentos do(a)
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preenchimento de | Beneficios segurado(a), este deve ser encaminhado
requisitos ao setor de Concessao de Beneficios para
analise e verificacdo do cumprimento dos
requisitos para a aposentadoria;

Obs.: Considera-se tempo de contribuicdo os
periodos contados de data a data, desde o inicio
até a data do requerimento, descontados aqueles
legalmente estabelecidos como interrupcdo de
exercicio. Ser4 computado somente para esse fim
o calculo de tempo de servigo especial prestado
na iniciativa privada mediante certiddao expedida
pelo RGPS. S&o contados como tempo de servigo,
0os mesmos estabelecidos pelo Estatuto dos
Funcionéarios Publicos Municipais de Fazenda Rio
Grandes. Nao sera considerado como tempo de
contribuicdo aquele ja utilizado para a concesséo
de aposentadoria pela Previdéncia Municipal, pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ou
outro RPPS.

- Requisitos para Aposentadoria por
tempo de contribui¢do:

+ Para servidores que ingressaram no
servico publico até 15/12/1998 (art.
2° da EC n° 41 — Regra Transitéria
1):

A aposentadoria por tempo de
contribuicdo  serd  devida  apoés
cumprida a caréncia exigida, desde
que cumprido tempo minimo de 5
(cinco) anos no cargo em que se
dar4d a aposentadoria, observadas
as seguintes condi¢cbes: 30 (trinta)
anos de contribuicdo e 48 (quarenta e
oito) anos de idade, se mulher, ou 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo e
53 (cinquenta e trés) anos de idade, se
homem

Obs.: Para homens e mulheres, é necessério
um periodo adicional de contribuicéo
equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicacdo da EC 41, faltaria para
atingir o limite de tempo constante no item
anterior.

7
»

Para servidores que ingressaram no
servico publico até 31/12/2003 (art.
6° da EC n°® 41 — Regra Transitéria
2):

A aposentadoria por tempo de
contribuicdo  serd  devida apoés
cumprida a caréncia exigida, desde
gue cumprido tempo minimo de 20
(vinte) anos de servigo publico, 10
(dez) anos de carreira no Municipio
e 5 (cinco) anos no cargo em que se
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dar4d a aposentadoria, observadas
as seguintes condicbes: 30 (trinta)
anos de contribuicdo e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, ou 35
(trinta e cinco) anos de contribuigdo e
60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

7
*

Para servidores que ingressaram no
servico publico até 16/12/1998 (art.
3° da EC n° 47 — Regra Transitoria
3):

A aposentadoria por tempo de
contribuicdo  sera  devida apds
cumprida a caréncia exigida, desde
que cumprido tempo minimo de 25
(vinte e cinco) anos de servigo publico,
15 (quinze) anos de carreira no
Municipio e 5 (cinco) anos no cargo em
que se dara a aposentadoria,
observadas as seguintes condicdes:
30 (trinta) anos de contribuicdo e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher, ou 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

Obs.: Para homens e mulheres, reduz-se em
um ano a idade minima para cada ano de
contribuicdo que exceder a condigao prevista
no item anterior.

o

+ Para servidores que ingressaram no
servico publico apo6s 31/12/2003 e
no servigco publico municipal até
27/09/2023 (art. 40, § 1°, lll, “a” da
CF/88 — EC 41):

A aposentadoria por tempo de
contribuicdo  serd  devida apoés
cumprida a caréncia exigida, desde
que cumprido tempo minimo de 10
(dez) anos de servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo em que se
dara a aposentadoria, observadas
as seguintes condi¢cGes: 30 (trinta)
anos de contribuicdo e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, ou 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo e
60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

- Requisitos para Aposentadoria
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Voluntaria Programada (Unica regra de
aposentadoria voluntaria disponivel
para os servidores que ingressaram no
servico publico do Municipio apés a
publicacdo da Lei Complementar
Municipal n° 239/2023, em 27/09/2023,
desde gue n8o se engquadrem em
nenhuma das regras transitérias): A
Aposentadoria Voluntaria Programada sera
devida ap6s cumprida a caréncia exigida,
desde que cumprido tempo minimo de 10
(dez) anos de servico publico e 5 (cinco)
anos no cargo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes
condicdes: ao segurado que completar 25
(vinte e cinco) anos de contribuicdo e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher
ou 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo
e 65 (sessenta e cinco) anos de idade se
homem;

- Requisitos para Aposentadoria por
idade  (disponivel somente  para
servidores admitidos no quadro de
servidores municipais antes da
publicacdo da Lei Complementar
Municipal n° 239/2023, em 27/09/2023): A
Aposentadoria por Idade sera devida, apés
cumprida a caréncia exigida, desde que
cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos
de servico publico e 5 (cinco) no cargo em
gue se darad a aposentadoria, observadas
as seguintes condicbes: 60 (sessenta)
anos de idade, se mulher, ou 65 (sessenta
e cinco) anos de idade, se homem;

- Realizada a verificagdo minuciosa, a
partir da andlise dos documentos enviados
pelo(a) segurado(a), este(a) é
comunicado(a) a respeito das regras de
aposentadoria para as quais cumpre
integralmente  0s requisitos e deve
confirmar se ha o interesse em solicitar a
concessdo do beneficio por alguma das
regras disponiveis;

- O processo administrativo € entédo
devolvido ao Setor de Atendimento com
despacho informando a viabilidade da
aposentadoria, para que seja agendado
com o(a) servidor(a) o requerimento do
beneficio.

Requerimento da

) Servidor
aposentadoria

- Apés a verificacdo do cumprimento dos
requisitos, e confirmado o interesse na
aposentadoria, deve ser agendada, por
meio dos canais oficiais do FAZPREV
(WhatsApp e/ou e-mail), uma data para o
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preenchimento do requerimento de
aposentadoria e assinatura da
documentacao pertinente. Nesse
momento, ocorre a abertura do processo
administrativo _de  solicitacdo  de
aposentadoria, diretamente no sistema

de protocolos;

- O(A) servidor(a) comparece ao Instituto
de Previdéncia na data agendada para
preencher e assinar o requerimento de
aposentadoria (ANEXO 2), portando os
documentos mencionados na préxima
etapa;

- Ap6s o preenchimento e a assinatura, o
requerimento deve ser digitalizado e
anexado ao processo administrativo digital.

- Os demais documentos listados no
ANEXO 1, gue ndo tenham sido
enviados pelo(a) servidor(a) na etapa 3,
devem ser digitalizados anexados ao
protocolo de solicitagdo de aposentadoria
por servidor do FAZPREV responsavel
pelo setor de atendimento.

Andlise e juntada da | Setor de
documentacgéo Atendimento

- Apés a digitalizagdo dos documentos e
sua juntada ao processo administrativo de
solicitacdo de aposentadoria, deve ser
gerado, por meio de sistema eletrbnico
previdenciario, o_Termo de Escolha da
Regra de Aposentadoria;

- O termo em questdo consiste em um
relatério com todas as regras de
aposentadoria  disponiveis, com a
indicacdo da data em que os respectivos
requisitos foram integralmente cumpridos
pelo(a) servidor(a);

Assinatura do termo de
escolha da regra de | Servidor
aposentadoria

- Ao final do documento, o(a) servidor(a)
deve indicar a regra de aposentadoria que
Ihe é mais vantajosa, dentre aquelas cujos
requisitos foram integralmente cumpridos,
e, ap0s, devera assinar o Termo;

- O(A) servidor(a) rubrica todas as paginas
do termo e assina por extenso a Ultima,
especificando qual é a regra de
aposentadoria mais benéfica pela qual esta
optando;

- Uma vez assinado, o Termo de Escolha
da Regra de Aposentadoria deve ser
digitalizado e anexado ao processo
administrativo digital.

- Nesta etapa é realizado o calculo do valor
Realizacao do célculo da | Setor de | dos proventos de aposentadoria, de acordo

aposentadoria Beneficios com a regra escolhida pelo(a) servidor(a) e
com base no holerite do més anterior a
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concessao da aposentadoria:

7
*

Regra Transitoria 1 - Art. 2° da Ec 41
- (A partir de 01/01/2004) - Por
Tempo de Contribuicdo - Integral
C/Redutor

Valor dos Proventos: Correspondente
a 100.00% do resultado do calculo da
média das bases de contribuicédo
conforme legislacdo municipal;

Obs.: Podera ser aplicado o redutor de 5.00%
com base na Data Final de Contagem e 15.00%
com base na Data de Aposentadoria, a depender
do caso.

Forma de Calculo: Calculado pela
média  aritmética  simples das
contribuicbes do servidor aos regimes
de previdéncia social, desde julho de
1994. Ap6s o célculo deve ser aplicada
reducdo de 3,5% até 31/12/2005 e 5%
a partir de 01/01/2006, em razdo da
idade exigida pelo Art.40 da CF (Art.
40, 88 3° e 17° c/c 81° do Art. 2° da EC
41);

Reajuste: Anual, na mesma data e
indice que ocorrer o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de acordo com o
indice de atualizacdo adotado por lei
pelo regime préprio. Reajuste aplicado
de forma proporcional entre a data da
concessdo e a do primeiro reajuste.
(Art. 40 88° da CF na redacdo da
Emenda n°® 41 de 2003 c/c Art. 15 da
Lei Federal 10.887 e o item 8.3 do
Anexo da Portaria MPS/GM n° 402
(Vide ADIN n° 4.582, de 2011);

Regra Transitéria 2 - Art. 6° da Ec 41

Valor dos Proventos: Correspondente
a 100% da Base de Contribuicdo do
cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, de acordo com a
Legislagdo Municipal

Forma de Célculo: Integrais (Art.6° da
EC 41), sem a necessidade do calculo
da média;
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Reajuste: Na mesma proporcao e data
e sempre que a remuneragdo dos
servidores em atividade for modificada
(Art. 2° da EC 47 c/c Art.7° da EC 41);

7
*

Regra Transitéria 3 - Art. 3°da Ec 47

Valor dos Proventos: Correspondente
a 100% da Base de Contribuicdo do
cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, de acordo com a
Legislacdo Municipal;

Forma de Célculo: Integrais (Art.3° da
EC 47), sem a necessidade do célculo
da média;

Reajuste: Na mesma proporcéo e data
e sempre que a remuneracdo dos
servidores em atividade for modificada
(Paragrafo Unico do Art. 3° da EC 47,
c/c Art. 7° da EC 41);

« Regra Art.40, 81° Ill, "a" - Ec 41 - (A
partir de 01/01/2004) - Por Tempo de
Contribuicdo

Valor dos Proventos: Correspondente
a 100% do resultado do célculo da
média aritmética das 80% maiores
bases de contribuicAo conforme
legislagdo municipal;

Forma de Calculo: Calculado pela
média  aritmética  simples das
contribuicbes do servidor aos regimes
de previdéncia social, desde julho de
1994 (Art.40 88 3° e 17 c/c Art 40 - 81°,
l, “a”, da CF);

Reajuste: Anual, na mesma data e
indice que ocorrer o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de acordo com o
indice de atualizacdo adotado por lei
pelo regime préprio. Reajuste aplicado
de forma proporcional entre a data da
concessdo e a do primeiro reajuste.
(Art. 40 88° da CF na redacédo da
Emenda n°® 41 de 2003 c/c Art. 15 da
Lei Federal 10.887 e o item 8.3 do
Anexo da Portaria MPS/GM n° 402
(Vide ADIN n° 4.582, de 2011);
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7
*

Regra Art.40, 81°, Ill, "b" - Ec 41 - (A
partir de 01/01/2004) - Por Idade

Valor dos Proventos: Correspondente
a 100% (baseado na Data Final de
Contagem dos Tempos) ou a 100%
(baseado na Data de Direito a
Aposentadoria) do resultado do calculo
da média aritmética das 80% maiores
bases de contribuicdo, conforme
legislag@o municipal;

Forma de Calculo: Calculado pela
média  aritmética  simples das
contribuicbes do servidor aos regimes
de previdéncia social, desde julho de
1994 e proporcionais ao tempo de
contribuicdo (Art.40, 88 3° e 17 c/c Art
40 - 81°, 1ll, “b” da CF);

Reajuste: Anual, na mesma data e
indice que ocorrer o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de acordo com o
indice de atualizacdo adotado por lei
pelo regime proprio. Reajuste aplicado
de forma proporcional entre a data da
concessdo e a do primeiro reajuste.
(Art. 40 8§ 8° da CF na redacéo da
Emenda n°® 41 de 2003 c/c Art. 15 da
Lei Federal 10.887 e o item 8.3 do
Anexo da Portaria MPS/GM n° 402
(Vide ADIN n° 4.582, de 2011);

Regra art. 4° - Lei Complementar
Municipal 239/2023 - Aposentadoria
Voluntéaria Programada

Valor dos Proventos: A
aposentadoria voluntaria programada,
serd o equivalente a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética simples
a ser calculada com base nas
remuneracdes utilizadas para desconto
das contribuicdes previdenciarias de
todo o periodo contributivo, atualizadas
monetariamente, compreendido desde
a competéncia julho/1994, ou da data
de ingresso se posterior, até a data da
concessdo do beneficio, respeitado o
limite previsto no art. 1°, § 2° da Lei
Municipal 1.547/2022;

Forma de Célculo: ao percentual de
60% (sessenta por cento) sera
acrescido de 2% (dois por cento) para
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cada ano que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuicédo;

Reajuste: Anual, no mesmo indice em
gue se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia
Social;

- No caso das aposentadorias por média,
ainda que o resultado do célculo seja
inferior ao salario-minimo, é garantido
ao(a) servidor(a) o recebimento do minimo
municipal. Nessas hip6teses, havera a
complementacdo dos proventos de

aposentadoria;

- Calculado o valor dos proventos, o(a)
servidor(a) assina o relatério contendo o
detalhamento do célculo, com a indicagéo
das bases de contribuicdo utilizadas, ou,
no caso de aposentadoria integral, o
simples detalhamento da sua Ultima base
de contribuicdo, de acordo com o ultimo
holerite;

- O mencionado relatério deve entdo ser
digitalizado e anexado ao processo
administrativo digital.

Assinatura de
documentos/declaracdes

Servidor

- O(A) servidor(a) deve assinar 3 (trés)
declaracbes:

1) Declaracdo sobre Recadastramento
(ANEXO 4): o(a) servidor(a) declara estar
ciente de que sera convocado a cada 5
anos para comparecer ao FAZPREV para
a realizacdo do recadastramento — prova
de vida e de que o ndo comparecimento
podera acarretar a suspensdo do
beneficio;

2) Declaracdo sobre dependentes
(ANEXO 5): o(a) servidor(a) declara que
possui ou ndo possui dependentes para
fins previdenciarios (cénjuge ou
companheiro(a) e/ou filhos menores de 21
anos). Também deve ser especificado se
os dependentes declarados servirdo para
fins de dedug&o do imposto de renda;

3) Declaragdo sobre acumulo de
beneficios previdenciarios (ANEXO 6):
o(a) servidor(a) declara se acumulara ou
ndo o beneficio a ser concedido por este
Instituto com outro beneficio concedido por
outro RPPS, pelo INSS ou até mesmo pelo
proprio FAZPREV. Caso a declaracdo de
acumulo seja positiva, o(a) servidor(a)
deve especificar todos os dados (valor,
data de concessdo, ente de origem, etc.)

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071 1

CNPJ 05.145.721/0001-03




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

referentes ao(s) beneficio(s) que recebe.
Vale ressaltar que o(a) servidor(a) pode
acumular até duas aposentadorias
concedidas pelo mesmo regime
previdenciario, desde que os cargos sejam
acumulaveis na ativa. Também poderdo
ser acumuladas aposentadorias
concedidas por regimes distintos, mais
uma vez, desde que o0s cargos sejam
acumulaveis. Ndo ha ainda impedimentos
guanto a acumulacédo de aposentadorias e
pensfes, porém, caso esses beneficios
sejam concedidos por regimes distintos,
aquele menos vantajoso sera
proporcionalizado nos moldes legais;

4) Autorizacdo de Descontos em Folha
de Pagamento (ANEXO 8): o0(a)
servidor(a) autoriza ou nao autoriza
descontos referentes a mensalidade e
outras retencdes, se for o caso, em folha
de pagamento para as seguintes

instituicbes: Associagbes ASSMUF E
ASSMEF e Sindicato SISMUF, bancos
Caixa Econdmica Federal, Confederagéo
Sicredi e Banco Bradesco S.A.

Ap6s a assinaturas estes quatro
documentos devem ser digitalizados e
anexados ao processo administrativo
digital.

*Ap6és a assinatura, estes documentos
devem ser digitalizados e anexados ao
processo administrativo digital.

Especificacdo de dados

- O(A) servidor(a) preenche e assina a
declaragdo de dados bancéarios (ANEXO 3)
especificando a conta em que deseja

ncari r . receber os proventos de aposentadoria,;
10 ba carios Para | servidor P P
recebimento do
beneficio - A declaragcdo em questdo deve ser
digitalizada e anexada ao processo
administrativo digital.
- Orientar o (a) servidor (a) sobre a
abertura de conta salario e vinculagdo de
conta destino junto & CEF, entregando-lhe
encaminhamento para tal fim (ANEXO 7).
Encaminhamento  para | Setor de | - Ap_os a abertura de conta sa_larlo o (a)
11 p . servidor (a), deve encaminhar ao
abertura de conta salario | Beneficios

FAZPREV comprovante, por WhatsApp ou
presencialmente.

- O comprovante de abertura de conta
salario dever ser juntado ao processo de
aposentadoria.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071 12
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

12

Comunicacao da
aposentadoria ao local
de trabalho do(a)
servidor(a) e ao RH da
Prefeitura

Setor de
Beneficios

- A partir desta etapa, ndo € mais
necessdria a participacdo direta do(a)
servidor(a) solicitante da aposentadoria;

- Depois que toda a documentacéo tiver
sido devidamente assinada e juntada ao
processo administrativo de aposentadoria,
€ aberto outro protocolo para comunicar a
aposentadoria tanto ao local de trabalho
do(a) servidor(a) quanto ao Recursos
Humanos da Prefeitura ou da Cémara
Municipal, a depender de qual quadro o(a)
servidor(a) fazia parte. Tais comunicagfes
devem ser realizadas por meio de
protocolos préprios, juntando-se ao
processo digital de solicitacdo de
aposentadoria 0s comprovantes de
abertura.

13

Encaminhamento
Procuradoria
para parecer

para
Juridica

Setor de
Beneficios

- Apds a juntada de todos os documentos
ao processo administrativo digital, o
servidor responsavel pelo Setor de
Beneficios emite despacho detalhando o
tipo de beneficio em analise, o fundamento
legal e a forma de célculo utilizada e, em
seguida, encaminha para parecer juridico o
processo de aposentadoria;

14

Expedicdo do ato de
concessao

Procuradoria
Juridica

- Caso o parecer seja no sentido de atestar
a legalidade do beneficio, a Procuradoria
Juridica confecciona ato de concesséo da
aposentadoria, encaminhando-o, na
sequéncia, para o Diretor Presidente;

- O ato de concessdo deve conter, no
minimo, o nome do(a) servidor(a), cargo
até entdo ocupado, valor dos proventos e
fundamentacéo constitucional e legal da
concesséao.

15

Verificacdo pela Divisdo
de Beneficios

Chefe de
concessao de
beneficios

- Nesta etapa é verificada pelo Chefe da
secdo de concessdo de beneficios a
integra do processo, principalmente quanto
a suficiéncia da documentacdo juntada e
ao cumprimento dos procedimentos.

16

Fiscalizar o processo,
nos termos do art. 20,
XXI, da Lei n°® 069/2001.

Diretor Executivo

- O Diretor Executivo fiscaliza o beneficio
concedido e a conceder, propondo vetos
guando necessarios;

- O processo é entdo enviado ao Diretor
Presidente para assinatura.

17

Assinatura do ato de
concessao

Diretor
Presidente

- O Diretor Presidente analisa 0 processo
administrativo e, caso ndo sejam
constatadas irregularidades, assina o ato
de concessao;

- O processo € entédo devolvido ao Setor de
Atendimento.

18

Encaminhamento do Ato
para Publicagdo no DOE
municipal

Setor de
Atendimento

- O Instituto de Previdéncia encaminha o
Ato de Concessédo para a divisdo de Atos
Oficiais da Prefeitura para publicacdo no

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Diario Oficial Eletrénico do Municipio;

- No retorno do Ato de Concessédo
publicado, este é juntado ao processo
administrativo digital;

- O Ato de Concessao publicado também
deve ser enviado ao RH da Prefeitura, por
meio de protocolo préprio, para fins de
acerto das verbas rescisérias do(a)
servidor(a) aposentado(a), juntando-se,
apds, comprovante aos autos.

19

Inclusao do(a)
aposentado(a) na Folha
de Pagamento

Recursos
Humanos

- ApGs a publicacdo do Ato de Concesséo,
0 processo administrativo deve ser
encaminhado ao Setor de Recursos
Humanos para fins de cadastramento do(a)
aposentado(a) no sistema de folha de
pagamento do FAZPREV;

- Em primeiro lugar, é feito o cadastro de
pessoa fisica do(a) aposentado(a) no
sistema de folha de pagamento,
preenchendo com todos os dados
solicitados pelo sistema inclusive os dados
bancarios de conta salario para
recebimento do beneficio. Apds isso, é
gerada a matricula para o(a)
aposentado(a), especificando-se a qual
grupo funcional pertence, de acordo com a
regra de aposentaria. Por fim, é realizado o
célculo dos proventos de aposentadoria a
serem pagos na competéncia atual.

-Devem ser preenchidas todas as

informacgbes relativas a aposentadoria na
“Planilha de Controle de Beneficios”;

Obs.: Pode ser necessario o pagamento retroativo
de proventos, caso a aposentadoria tenha
ocorrido na competéncia anterior aquela em que
se dara o primeiro pagamento.

20

Procuradoria
Juridica/Diretor
Presidente

Envio do Processo ao
TCE-PR

- Apoés a inclusao do(a) aposentado(a) na
Folha de Pagamento, os autos s&o
encaminhados a Procuradoria Juridica
para envio do processo eletrénico do TCE,
via SIAP-Aposentadoria;

- Devem ser anexados ao processo
eletrbnico do TCE os  seguintes
documentos:

e Requerimento de Aposentadoria;

o Certidbes de Tempo de
Contribuicao averbadas;

e Certidao de Tempo de
Contribuicdo emitida pelo sistema
previdenciario do FAZPREYV;

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
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e Declaracdo de (ndo) acumulo de
cargo, emprego, funcdo ou de
outro  beneficio que recebe
(aposentadoria ou pensdo) do
RGPS ou do RPPS;

e Termo de opcéo de
aposentadorias;

e Histdrico Funcional;

e Ultimo holerite;

e Caélculo da média aritmética,
acompanhado do arquivo “relatério
de média” em formato .csv, ou
célculo de aposentadoria integral;

e Registro de Admissdo junto ao

TCE/PR,;

e Ato de concessdo de
aposentadoria com a publicacdo
no D.O.E.;

Obs. 1: Todas as certiddes e demais atos devem
conter a indicagdo da legislacdo utilizada
pertinente ao Regime Préprio de Previdéncia
Social e aincorporagao de vantagens;

Obs. 2: Nos casos de servidor(a) cujo ato de
inativagdo esteja fundamentado em regras
transitorias, que exijam determinada data de
ingresso no servigco publico e o(a) servidor(a)
tenha se afastado das atividades, apés essa data
exigida para ingresso, por concessao de alguma
licenca sem remuneracgédo, logo sem contribuigcédo
previdenciaria, devera ser anexado um documento
comprobatério desse periodo de afastamento;

Obs. 3: A (ltima remuneragcdo ndo pode conter
verbas de auxilio-doencga, licenga ou outras
verbas que alterem o valor do vencimento basico
no més. Em sendo o caso, deve-se informar em
parecer como Ultima remuneragdo a remuneragao
em que o calculo da aposentadoria se baseou.
Nos documentos, deve-se incluir o dltimo
contracheque e justificativa para o célculo.

- Deve ainda ser preenchido o SIAP-
Aposentadoria.  com as informagBes
conforme cada tipo de beneficio;

- O processo eletrénico é conferido por
gquem estda informando no  SIAP-
Aposentadoria e assinado pelo Diretor
Presidente do Instituto;

- Ap6s a submissado do Processo ao TCE-
PR, a procuradoria emite o extrato de
autuacao junto ao TCE PR e na sequéncia
envia o processo para o Setor de Recursos
Humanos.

21

Cadastro da | Setor de
aposentadoria no | Recursos
sistema previdenciario Humanos

- O Setor de Recursos humanos realiza o
cadastro do novo beneficio no sistema
previdenciario do FAZPREV. Neste
cadastro devem ser registradas todas as
informacdes referentes ao beneficio (valor
do beneficio, data de concesséo, nimero
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do ato de concesséo,
aposentadoria, numero do
autuacao junto ao TCE, etc.);

regra de
extrato de

- Ap6s a realizacdo do cadastro, o
processo deve ser enviado ao Setor de
COMPREV.

- O servidor do FAZPREV responsavel
pelo Setor de COMPREV deve aferir a
necessidade ou ndo de se solicitar
compensagado previdenciaria. Em caso de

Verificacdo da lUs5 tiva d slise. d ;
ossibilidade de | setor de concluséo positiva a analise, devera ser
22 P N aberto protocolo préprio para que se
compensacao COMPREV proceda a referida solicitacao;
previdenciaria
- O processo € entdo encaminhado ao
Setor de Beneficios para fins de
encerramento e arquivamento.
- O Setor de Beneficios emite parecer
definitivo, encerra e arquiva 0 processo
23 Ence_rramerlto de Setor de | administrativo de concesséo de
arguivamento 0 Beneficios aposentadoria;
processo

- Nesta etapa, o procedimento é finalizado.
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5 — FLUXOGRAMA DO PROCESSO

Fluxograma do processo de Aposentadoria Voluntéaria

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
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6 — ANEXOS

ANEXO 1 — DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REQUERIMENTO DE
APOSENTADORIA

DOCUMENTACAQ NECESSARIA PARA REQUERIMENTO PARA APOSENTADORIA

1. Documentos pessoais:
a. RG

b. CPF;

c. PIS/PASEP; e

d. Titulo de Eleitor;

2. Ultimo comprovante de Pagamento (holerite);

3. Caso receba de outro Regime Previdencidrio algum beneficio de Pensdo por morte e/ou Aposentadoria, informar Dados do
Beneficio;

4. Comprovante de Endere¢o (Atualizado);
5. Dados de Conta bancéria (conta corrente ou poupanga) para recebimento do beneficio;

6. Caso o(a) servidor(a) tenha ingressado no servico Piiblico de F.R.G, antes de 01/04/2002, ou em casos que o mesmo necessite
da averbagdo de outros tempos para implementagdo do direito para a aposentadoria, apresentar Certidao de Tempo de
Contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia (CTC - INSS);

7. Caso o(a) servidor(a) tenha contribuido para outro Regime Proprio de Previdéncia (RPPS), apresentar Certidao de Tempo de
Contribui¢ao (CTC) do outro Regime Préprio de Previdéncia (RPPS);

8. Somente no caso de comprovagdio para aposentadoria especial de professor, apresentar Certidao/Declaracao de Efetivo
Exercicio nas Funcdes de Magistério, emitida pelas institui¢oes pitiblicas e/ou privadas, as quais esteve vinculado,
comprovando o tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na Educagao Infantil, ou Ensino Fundamental e/ou
Médio, de todos os periodos de magistério utilizados para concessao desta aposentadoria pelo Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande (FAZPREV); e

9. Ficha Funcional (solicitada na Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande);

10. Relatdrio de faltas e afastamentos (solicitado na Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande);

11. Declaragao ou Certidao emitida pela Comissao Disciplinar do Quadro Geral e do Magistério Publico ou, para servidores da
Guarda Municipal, pela Comissdao Processante da Corregedoria da Guarda Municipal atestando que, no momento da
emissdo do documento, o(a) servidor(a) ndo esta respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

Contatos: Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Telefone: 41 3627-8502

WhatsApp: 41 9 9169-8257

Enderego: Av. Cedro, 224 - Eucaliptos - Térreo

Hordrio de Atendimento: Segunda a Sexta das 08h00 as 12h00 - 13h00 as 17h00

NO CASO DE HAVER DEPENDENTES:

- Dependente - Conjuge:
1. Documentos pessoais do Cénjuge ou Companheiro(a):
a. Certidao de Casamento ou Unido Estavel, conforme a situagao;

b. RG

c. CPF;

d. Titulo de Eleitor; e
e. PIS/PASEP.

- Dependente - Filho Menor de 21 anos:
1. Documentos pessoais do Filho(a) Menor de 18 anos:
a. Certidao de Nascimento;
RG;
CPF;
PIS ou PIS, se possuir carteira de trabalho; e
NIS ou NIT, se ndo possuir carteira de trabalho (procurar junto ao CRAS de suaregiao).

® an o
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ANEXO 2 — REQUERIMENTO DE BENEFICIO PADRAO
FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNFPT 05.145.T2170001-03
REQUERIMENTO
Eu, r
Data de nascimento:___ /[ R.G. . CPF:
Estadu Civil: . escolaridade: [ ) completo [ Jincompleto
Raga/Etnia; [ ] Branca _[_JPreta _[ JParda _[_] Amarela_[_) ]iw;l;ggm
PIS/PASEP: , residente em:
n®______, complemento bairro: , CEF:
Municipio , Estado (U.F.)
e-mail (em caixa alta)
telefone (residencial) [celular)
(recada) lotade(a] (local de trabalhe) em

com a (5] matricula (s)

Ccargo

venho, respeitosamente, requerer desse Instituto, o beneficio assinalado abaixo, da Lei Municipal n?

70, de 21 de dezembro de 2.001, para o que anexo os documentos necessirios:
[ ) Abono Permanéncia,
[ ) Aposentadoria veluntaria por idade; (2 partir de v y T—— )
[ ) Aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo; (a partir de /.. Y [— ]
[ ) Aposentadoria compulsdria:
[ ) Aposentadeoria por invalidez:
[ ) Pensdo por morte — Servidor /il [ROMIE s s isisararsssasssissasars

( ) Isengdo de Imposto de Renda por Motive de Moléstia Grave (De acordo com a Lei n? 7.713/38, as seguintes
doengas dao direito a isengao: AIDS (Sindrome da [munodeficiencia Adquirida) Alienacdo Mental Cardiopatia Grave Cegueira (inclusive monooular)
Contaninagie por Radiagio Doenga de Pageb em estados avangados [Dsteite Deformante) Doenga de Parkinson Esclerose Multipla
Espandiloactonss, Anquilosante Fibrose Cistea (Muooviscidass) Hanseniase Mefropatia Grave Hepatopatia Grave Neoplasia Maligna Paralizia
Irreversivel e [ncapacitante Tuberculose Afiva
Nestes Termos, solicito o deferimento.
Fazenda Rio Grande, de de20__

Assinatura

{i7]1 — Fazenda Fio Grande — FE_

Fone'fax 41-3995-2146 — farprevififazprev.com br / www. fazprev.com br

Avenida das Arancdnias 177, sala 105 - Baure Encaliptos — CEP B3 8204
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Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03

19




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ANEXO 3 — DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS

FAZPREV
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

DADOS BANCARIOS
NOME COMPLETO:
IDENTIDADE (R.G) ORGAO EXPEDIDOR /DATA DE EXPEDICAO PIS/PASEP
DATA DE NASCIMENTO TELEFONE CPF
NOME DO PAI:
NOME DA MAE:
ENDERECO
RUA: n? Bairro:
CEP: Municipio: UF:
SITUACAO: (ASSINALAR ABAIXO0)
[ Servidor Ativo Exonerado
D Pensionista ou Representante
Appsentada D de menor pensionista.

Informar Inclusio ou alteragio de dados bancarios para pagamento de

beneficio previdenciario:

Banco: Agéncia: Conta: ( ) CORRENTE

( ) POUPANCA
FAZENDA RIO GRANDE, de de 202__
ASSINATURA:
FAZPREV - Fone (41) 3995-2146 - fazprev@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br
Avenida Das Araucarias 177, sala 105, Bairro Eucaliptos - CEP 83.820-071 - Fazenda Rio Grande - PR.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
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ANEXO 4 — DECLARACAO SOBRE RECADASTRAMENTO

Eu, , portador(a) do RG n®

e inscrito(a) no CPF sob o n? , declaro ao Instituto

de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande, para os devidos fins do processo de
pedido de aposentadoria, para minha matricula , que a partir desta data
deverei manter meu cadastro atualizado junto ao Instituto de Previdéncia Municipal de
Fazenda Rio Grande e comparecer a cada 5 (cinco) anos para recadastramento
mediante prévia convocacao.

E, para fazer constar, firmo a presente Declaragdo, que vai datada e assinada.

Fazenda Rio Grande, de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
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Eu,

ANEXO 5 - DECLARACAO SOBRE DEPENDENTES

DECLARACAO SOBRE EXISTENCIA DE DEPENDENTES

portador(a) do RG n®

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

e

inscrito(a) no CPF sob o n® , declaro ao Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio

Grande, para os devidos fins do processo de pedido de aposentadoria, para minha matricula n® ;

declaro que:

( ) NAO possuo dependentes para fins previdencidrios;

( ) POSSUO dependentes para fins previdenciarios, conforme dados a seguir:

NOME DO DEPENDENTE

CPF

RG

DATA DE NASCIMENTO

PIS/PASEP/NIS/NIT

TITULO DE ELEITOR

‘ ZONA

SECAO

NOME DA MAE

DECLARO PARA FINS
DELRR.F

( )SIM ‘ ( )NAO

I GRAU DE PARENTESCO

NOME DO DEPENDENTE

CPF

RG

DATA DE NASCIMENTO

PIS/PASEP/NIS/NIT

TITULO DE ELEITOR

l ZONA

SECAO

NOME DA MAE

DECLARO PARA FINS
DELRR.F

( )SIM | ( )NAO

l GRAU DE PARENTESCO

NOME DO DEPENDENTE

CPF

RG

DATA DE NASCIMENTO

PIS/PASEP/NIS/NIT

TITULO DE ELEITOR

‘ ZONA

SECAO

NOME DA MAE

DECLARO PARA FINS
DE LRR.F

( )SIM ‘ ( )NAO

‘ GRAU DE PARENTESCO

Por ser verdade, dato e assino a presente.

Fazenda Rio Grande,

de

ASSINATURA DO DECLARANTE

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV

de 2024.

Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071

CNPJ 05.145.721/0001-03
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Eu, , portador(a)

do RG n® , inscrito(a) no CPF sob o n? ;

em atengdo ao disposto no art. 37,§ 10 da Constituicdo Federal, declaro que:

( ) NAO acumulo outro cargo ptiblico;

( ) ACUMULO outro cargo ptiblico na entidade: no
cargo/fungao: (se em Fazenda Rio Grande, matricula:
I,

Declaro, ainda, que:

( ) NAO recebo aposentadoria/pensio de outro regime de previdéncia.
( ) RECEBO aposentadoria/pensido de outro regime de previdéncia.

E no caso de receber aposentadoria/penséo de outro regime de previdéncia, declaro:

Tipo de Beneficio: () Aposentadoria I ( ) Pensao
Ente de origem: ( ) Estadual I ( ) Municipal | ( ) Federal
Tipo de Servidor: () Civil () Militar

Data de Inicio do Beneficio no Outro Regime:
Nome do Orgiio da
Pensio/Aposentadoria:

Ultima Remuneragio
Bruta:

* Ultima remuneragao bruta sem considerar valores de 132 saldrio (abono atual).

R$ Més/Ano:

Tipo de Beneficio: () Aposentadoria I [ ) Pensdo
linte de origem: ( ) listadual I () Municipal I ( ) Federal
Tipo de Servidor: () Civil () Militar

Data de Inicio do Beneficio no Outro Regime:
Nome do Orgio da
Pensio/Aposentadoria:
Ultima Remuneragio
Bruta:

* Ultima remuneragao bruta sem considerar valores de 13% salario (abono atual).

R$ Més/Ano:

Tipo de Beneficio: ( ) Aposentadoria I [ ) Pensao
inte de origem: [ ) Estadual l () Municipal ] ( ) Federal
Tipo de Servidor: () Civil { ) Militar

Data de Inicio do Beneficio no Outro Regime:
Nome do Orgio da

Pensdo/Aposentadoria:
Ultima Remuneragao RS
Bruta:
* Ultima remuneragéo bruta sem considerar valores de 139 salirio (abono amal).

Més/Ano:

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

A Emenda Constitucional n? 103 de 12 de novembro de 2019, no § 12 do art. 24 prevé
que a acumulag¢io de pensdo por morte com outro beneficio fica sujeita a redugdo do valor
daquele menos vantajoso nas seguintes situagoes:

I - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com pensdo por
morte concedida por outro regime de previdéncia social, inclusive as decorrentes das
atividades militares; e

II - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de qualquer regime de
previdéncia social, inclusive as decorrentes das atividades militares, com aposentadoria
concedida por qualquer regime de previdéncia social ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares.

A declaracio falsa ou diversa de fato ou situagdo real ocorrida, além de obrigar a
devolugdo de eventuais importancias recebidas indevidamente, quando for o caso, sujeitar-
me-4 s penalidades previstas nos art. 171 e 299 do Cédigo Penal.

Por ser verdade, dato e assino a presente declaragao.

Fazenda Rio Grande, de de 2024.

Assinatura do Declarante

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ANEXO 7 — ENCAMINHAMENTO PARA ABERTURA DE CONTA SALARIO

m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

05.145.721/0001-03

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

N a DE FAZENDA RIO GRANDE
A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, FAZPREV

Avenida Araucarias, 177, Sala 105 - Eucaliptos -
Fazenda Rio Grande - PR, CEP: 83.820-071

Encaminho o Sr.(a) , CPF n°
, para abertura de CONTA SALARIO, vinculada ao
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, CNPJ
05.145.721/0001-03, para recebimento dos proventos de:

L1 APOSENTADORIA

[ 1 PENSAO POR MORTE

E posterior vinculagao de conta destino a ser informada pelo titular.

Fazenda Rio Grande, de de 2025.

NOME SERVIDOR(A):
MATRICULA:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Avenida das Araucarias, 177 Salas 105/106 1° Andar — Bairro Eucaliptos — CEP
83.820-071 -
Fazenda Rio Grande - PR fazprev@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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mi’

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ABERTURA DE CONTA SALARIO

-RG
-CPF

-COMPROVANTE DE ENDERECO

Avenida das Araucarias, 177 Salas 105/106 1° Andar — Bairro Eucaliptos — CEP
83.820-071 -
Fazenda Rio Grande — PR fazprev@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ANEXO 8 — AUTORIZACAO DE DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

ALUTGRIZAQEG DE DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

Eu CFF

( ) AUTORIZO
( ) NAO AUTORIZO

descontos referentes a mensalidade e outras retencbes, se for o caso, em folha
de pagamento para as seguintes instituicdes:

Associacio e Sindicatos

( ) Associacdo de Servidores Municipais Fazenda Rio Grande — ASSMUF

{ ) Associacdo dos Trabalhadores Municipais em Educacdo Plblica de Fazenda
Rio Grande — ASSMEF

( ) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande —
SISMUF

Consignados

{ ) Caixa Econdmica Federal - CEF
{ ) Confederacdo Sicredi

( ) Banco Bradesco S.A.

Declaro que me comprometo a acompanhar mensalmente o0s valores
descontados e informar ao Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio
Grande/FAZPREV qualquer alteracdo quanto a opcdo selecionada neste
documento.

Declaro ainda serem estas informagdes verdadeiras e afirmo estar ciente que
qualquer omissdo ou declaracdo falsa sera punivel nos termos do artigo 299 do
Codigo Penal Brasileiro. Autorizo também a verificacdo pelo FAZPREV dos
dados por mim apresentados junto as instituictes assinaladas.

Fazenda Rio Grande/PR, de de 202__ .

Assinatura

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03




m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

-
ASSINADO DIGITALMENTE ‘
ANDERSON GABRIEL HOSHINO

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

n
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Aprovado por:
ANDERSON GABRIEL HOSHINO —
Diretor Presidente

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida das Araucérias, 177 — Salas 105 e 106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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