PESQUISA DE PRECOS COM FUNDACOES
PUBLICAS PARA FINS DE COMPROVACAO
DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A
CONTRATACAO DIRETA



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUN!CIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -~ (b
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N

Processo: 074/2022 ‘

Assunto: Concurso Puablico -

Interessado: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande -
FAZPREV

AO SERVIDOR LUIZ RAFAEL LOPES - FAZPREV

Encaminho o processo supramencionado para providenciar trés or¢gamentos
com base no Termo de Referéncia acostado aos autos.

Conforme ata do dia 31 de maio do corrente ano, a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico — FAZPREV deliberou pela
contratagao de Fundac&o Publica.

Apos retorne para os demais encaminhamentos.
Atenciosamente,

Fazenda Rio Grande, 06 de junho de 2022.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida das Araucarias, 177 — Salas 105-106 - Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana - Cep:83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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Fundacgao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadualde. . 9“0
Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA ' A
Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671

Fundacao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

PROPOSTA COMERCIAL N° 107/2022

Prestagao de Servigos Técnicos
Especializados para realizagdo de Concurso Publico ao

Instituto de Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio Grande - PR

PARANAVAI - PR



1. BREVE APRESENTAGAO

A Fundacéo FAFIPA é uma instituigio sem fins lucrativos que busca recursos para fomentar a Iniciagéo Cientifica, melhorar a
Capacitacdo Docente da Universidade e dar suporte aos projetos de Educagao e Incluséo Social.

AREA DE ATUACAOQ. Atuando na area de Educagio Superior, promove cursos de formagé&o e pos-graduagéo, capacitagéo
docente, bem como, a construgdo de projetos educacionais e empresariais, além da organizagéo de Processos Seletivos.

A Fundacéo Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ao Campus de Paranavai, que € um dos sete Campus da Universidade
Estadual do Parana, denominado Faculdade Estadual de Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo
reconhecido de utilidade publica municipal, mediante a Lei n° 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater
educacional, e ter inquestionavel reputagdo ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitagdo, nos termos do
inciso XIlI, artigo 24, da Lei n°8.666/93.

Ha mais de 15 anos a Fundacéo atua na area de organizagio de Selegdes Publicas, realizando desde planejamento e
organizagdo até a execucado final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Além de prova de
conhecimento composta por prova objetiva e subjetiva.

A Fundacéo realiza dentro os citados, também outros tipos de avaligbes conforme a seguir:

Avaliagio Fisica, Psicolégica, Didatica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de Informagées para Pesquisa Social (FDB),
Etapa de Afrodescendentes.

Contendo ainda a estrutura:
= Acesso restrito as areas de impresséo e embalagem das provas, com sistema biométrico de seguranga.
=  Amplas instalagoes;
= Sala Cofre
= Impressoras com capacidade total de 136.800 impressoes/dia (08 horas de trabalho), resultando em aproximadamente
14.000 cadernos de provas/dia.
= Sala de Leitura éptica e digitalizagéo.
=  Monitoramento com cameras gravando 24 horas por dia;
=  Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS;
=  Coletores de Digitais;
= Detectores de Metais.

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela producdo de questbes ineditas, composta por banca
avaliadora formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagbes publicas. O setor de Elaboracéo &
responsavel pela selecdo desses profissionais, bem como pelo recebimento, revis&o, diagramacéo, montagem e conferéncia das
provas.

A Fundagéo conta com coordenadores que acompanham a aplicagéo de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundagédo sdo Camaras Municipais, Prefeituras, Autarguias, Consorcios
Intermunicipais, Companhias de Habitagéo, Conselhos de Classe, Fundacdes, Aeroportos, Companhias de Agua e Energia e
Universidades. Dentre eles o de “maior destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgao publico que contratou a Fundagéo
FAFIPA para a realizacio do concurso no estado do Parana, com 123.937 candidatos que participaram do processo, que contou
com aplicagdo de provas em 16 cidades do Estado do Parand, sendo elas Campo Mouréo, Cascavel, Curitiba, Foz do Iguagu,
Francisco Beltrdo, Guarapuava, Ivaipord, Jacarezinho, Londrina, Maring4, Ponta Grossa, Paranagua, Paranavai, Telemaco
Borba, Umuarama e Unido da Vitoria.

Além da aplicacéo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagao), a Fundagao foi responsavel
pelas fases de avaliagdo psicologica, exame de capacidade e sanidade fisica, e Coleta de Informagdes para Pesquisa Social
(FDB).

“O Sucesso de um processo de sele¢do segue um caminho de seriedade e comprometimento. Esse trabalho comega
na elaboragéo do edital, envolve o periodo de inscri¢do, aplica¢do das provas e finaliza com divulgacao dos
resultados. Uma responsabilidade que faz a Fundagdao investir permanentemente em tecnologia e recursos humanos
para garantir éxito de seus concursos.”
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES:

Administracao dos Portos de Paranagua e Antonina - APPA
Aguas de Sarandi - PR

Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Cianorte - CAPSECI

Camara Municipal Almirante Tamandaré - PR

Camara Municipal Bandeirantes - PR

Cémara Municipal Bela Vista do Paraiso

Camara Municipal Cambara - PR

Camara Municipal Campina Grande do Sul - PR

Camara Municipal Cianorte - PR

Céamara Municipal de Castro - PR

Camara Municipal de Dois Vizinhos — PR

Camara Municipal de Doutor Camargo - PR

Camara Municipal de Doutor Ulysses - PR

Céamara Municipal de Fénix - PR

Camara Municipal de Foz do Iguagu - PR

Céamara Municipal de Foz do Iguagu - PR

Camara Municipal de Guairaga - PR

Camara Municipal de Guaraci - PR

Camara Municipal de Ibaiti - PR

Céamara Municipal de Ibipora

Camara Municipal de Itauna do Sul - PR

Camara Municipal de Mandaguari - PR

Camara Municipal de Mandaguari - PR

Camara Municipal de Marumbi - PR

Camara Municipal de Nova Alianga Do Ivai - PR

Camara Municipal de Nova Londrina - PR

Camara Municipal de Nova Londrina - PR

Camara Municipal de Palmeira - PR

Camara Municipal de Paraiso do Norte

Camara Municipal de Paranacity - PR

Camara Municipal de Paranapoema - PR

Camara Municipal de Santa Amélia - PR

Camara Municipal de Teixeira Soares - PR

Céamara Municipal de Telémaco Borba - PR

Camara Municipal de Toledo - PR

Camara Municipal de Ubirata - PR

Camara Municipal de Ventania - PR

Camara Municipal de Vera Cruz Do Oeste - PR

Central de Agua, Esgoto e Servigos Concedidos do Litoral do
Parana - CAGEPAR

Companhia de Desenvolvimento de Cambé - COMDEC
Companhia de Habitagao de Londrina - PR

Companhia de Habitagao de Ponta Grossa - PR

Companhia de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava - SURG
Companhia Paranaense de Energia - COPEL

Conselho Federal de Nutricionistas - DF

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Foz do Iguagu - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Maringa - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Piraquara - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Carlopolis - PR

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana -
CREA-PR

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 1a Regido (DF)

Conselho Regional de Nutricdo CRN - 4a Regiao (MG, ES e RJ)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 5a Regiao (SE e BA)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 6a Regiao (AL, PB, PI, RN,
CE, PE e MA)

Conselho Regional de Nutriggdo CRN - 7a Regiao (AC, AM, RO,
RR, AP e PA)

Consorcio Inter Saneamento do Parana - CISPAR
Consdrcio Inter Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR
Consdrcio Inter Saude do Litoral do Parana — CISLIPA

Consércio Intermunicipal da APA Federal do Noroeste do Parana
- COMAFEN
Consdércio Intermunicipal de Saude da Costa Oeste do Parana -
CISCOPAR

Consércio Intermunicipal de Satde do Norte do Parana - CISNOP
Consércio Parana Saude

Consércio Publico de Satude Do Norte Pioneiro - CISNORPI
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo - PR
EMDUR

Fundagéo Araucaria de Apoio ac Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico do Parana

Fundagéo Cultural de Foz do Iguagu - PR

Fundagéo Estatal de Atencéo Especializada em Satde de Curitiba
- FEAES

Fundacédo Estatal Regional de Salide da Regido de Bauru - SP
FERSB

Fundagao Hospitalar de Saude do Municipio de Ibaiti - PR

Fundo Municipal de Satde de Foz de Iguagu - PR

Instituto Agua e Terra - IAT

Instituto de Habitag&do de Foz do Iguagu - FOZHABITA

Instituto de Previdéncia de Medianeira - IPREMED

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Esperanga - PR

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Paranavai-PR
IPSP

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Tijucas do Sul -
PR

Instituto de Previdéncia Social de Doutor Ulysses - PR

Instituto De Previdéncia Social Dos Servidores Dourados -
PREVID

Instituto de Transporte e Transito de Foz do Iguagu - FOZTRANS
ITAIPU Binacional

Municipio Cianorte - PR

Municipio de Andira - PR

Municipio de Arapongas - PR

Municipio de Araruna - PR

Municipio de Araucaria - PR

Municipio de Astorga - PR

Municipio de Atalaia - PR

Municipio de Bandeirantes - PR

Municipio de Barbosa Ferraz - PR

Municipio de Barra do Jacaré - PR

Municipio de Bombinhas - SC

Municipio de Borrazépolis - PR

Municipio de Brasilandia - MS

Municipio de Cafeara - PR

Municipio de Cafelandia - PR

Municipio de Cambara - PR

Municipio de Campina Grande do Sul - PR

Municipio de Campo Largo- PR

Municipio de Campo Magro - PR

Municipio de Cariacica - ES

Municipio de Carldpolis - PR

Municipio de Castro - PR

Municipio de Centendrio do Sul - PR

Municipio de Cianorte - PR

Municipio de Conselheiro Mairinck - PR

Municipio de Cruzeiro do Sul - PR

Municipio de Curiuva - PR

Municipio de Diamante do Norte - PR

Municipio de Doutor Camargo - PR

Municipio de Doutor Ulysses - PR

Municipio de Florai - PR

Municipio de Foz do Iguagu - PR

Municipio de Garibaldi - RS

Municipio de Grandes Rios - PR

Municipio de Guairaga - PR

Municipio de Guapirama - PR
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3. RESUMO DESTA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Planejamento, organizagéo e execugao de Concurso Publico.
3.2. TABELA DE CARGOS

CARGOD & - P U NINELENSING | TIPOS DE AVALIACAO
Contador Superior Objetiva+Titulos
Advogado Superior Objetiva+Titulos
Técnico em Controle Administrativo Médio Objetiva
Assistente Administrativo Médio Objetiva

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS
3.3.1. PROVA - OBJETIVA DE CONHECIMENTOS
A Prova Objetiva sera composta por questdes inéditas com 05 (cinco) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:

Distribuicdo do Cadernode Questées @ | TotaldeQuestées | @ Cargos

05 Questdes de Lingua Portuguesa

05 Questdes de Matematica/Raciocinio Légico
05 Questdes de Atualidades e Conhecimentos Gerais 40 Questdes Nivel Superior, Médio e Técnico
05 Questdes de Informatica

20 Questdes de Conhecimentos Especifico

A aplicagao da prova tera duragdo de até 03 (trés) horas nos periodos de MANHA e TARDE, no Municipio da CONTRATANTE.

SERVICO - RESPONSABILIDADES = e | COMPETENCIA
Disponibilizag&o dos locais de aplicagdo para aplicagdo das provas objetivas com capacidade minima

para atendimento ao nimero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em padréo Fundacédo
adulto.

Contratacéo, treinamento e remuneracéo das equipe de aplicacéo Fundagdo

3.3.2. PROVA DE TiTULOS

A Contratada procedera a avaliagdo de todos os documentos enviados para prova de titulos de acordo com as pontuacdes do
Edital de Abertura. Serdo convocados para esta fase, os candidatos aprovado nas provas objetiva.

4. DOS SERVIGOS OFERECIDOS
4.1 DA ANALISE DAS LEGISLAGOES

Realizagao do diagnéstico, em conjunto com comissédo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados técnicos,
da legislacéo pertinente, critérios de avaliagéo e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORAGAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundagéo ficara responsavel pela elaboragdo de todos os Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
indicado e validado pela CONTRATANTE, que devera assina-lo, sendo responsavel pelo seu conteldo.

4.1. DA DIVULGAGAO DO CONCURSO
Divulgacao do Concurso Publico na imprensa especializada e outros meios de comunicacéo.
Dispenibilizagdo em banco de dados no site hitps://concursos.fundacaofafipa.org.br/ todas as informagdes relativas ao Concurso;

Divulgacao do gabarito oficial de todas as provas;

Disponibilizagdo de meio eletrénico para acompanhamento de status de inscrigéo, local, horarios de provas e resultados.

 SERVICO — RESPONSABILIDADES Lhe - COMPETENCIA _
Despesas com publicagdes obrigatérias previstas na Instrugdo Normativa 142/2018 pelo TCE/PR
(Edital de Abertura, Edital de Homologag&odos Inscritos e Edital de Homolegagéo final) veiculadas no Instituto
Diario Oficial.

4.2, PROCESSO DE INSCRIGAO

Elaboragéq do layout e da arte final do requerimento de inscrigio. As inscricdes somente serio processadas por intermédio da
rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no enderego eletrénico da fundagao;

Disponibilizagdo de requerimentos de inscrigdo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscricdo sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente contratante.
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Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunicagéo: callcenter e e-mail do candidato, com mforrnaq,ces 96 )

sobre o concurso em dias Uteis e horario comercial.

Para acompanhamento diario das inscrigbes durante o andamento do processo, é disponibilizado a CONTRATANTE acesso ad A\
sistema de concursos tela VISAO GERAL (conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o

ambiente de RELATORIOS -

Concurso Pablico do
Municipio de Foz do
Iguagu - PR

Visdo Geral
Configuragdes
Cronograma
Divulgagdes
Anexos

Vag.as |

Cidades de Prova

Periodos de Recursos

Impugnagées do Edital
Inscrigdes »

Documentos S5 »

Divergéncias de
Cadastro

Devolugdo de Taxa »
Recursos

Etapas

Etapa: Prova Objetiva »

Etapa: Prova Discursiva
- Peca Processual »

Etapa: Prova Discursiva
- Questao 01 »

Etapa: Prova Discursm'
- Questédo 02 3

Etapa: Prova Discursiva
- Questdo 03 »

INSCRIGOES.

Vocé esté em: Visdo Geral

Total de Inscricfes: Pedidos de Isengéo:
11.548 158
. Pagas / Isentas / _ Ultimas 24h:
Gratuitas: : 0
7.888/91/0
Cotistas (Confirmado # Recursos em Abero:
Total). 0
92 /170
Total Confirmado / Pedidos de Condigbes
Pendente: Especiais:
7.979 { 3.669 75
B Em aberto (28%)
. Canceladas
(18%)
4 Pagas(68.3%)

B tsentas (0.8 %)

© Inserighes recabidas
| Inscrigbes confirmadas

e,

: /

£ N\"e-

; B h ,/’

P -

o8

n NN L ARk oA
L S S 8 P R O R
P ST TFFFTE S

Inscrigies por Origem de Acesso:

Mldla
Outros :
Referen;:.la
. iieféreﬁcia.
Referencia
Referencia

Referencia

Referencia

Referencia
Referencia
Referencia
Referencia
Referencia
Referencia
Referencia

Referencia

Origem Otde
Outros 6627
pciconcursos corn. br 2105
g.].n.uéi.e.com 1145
google.com.br 542
g1.globo.com 288
pmfi.prgov.br 270
foz.portaldacidade.com 194
jeconcursns.uol.com br 183
concursosnaobrasil.com. br 171
estrategiaconcursos.co.. 167
clickfozdoiguacu.com br N
folhadirigida.com. br 61
nevaconcursos.com. br 57
apostilasopcao.com. br 55
jeconcursos uol com... 62
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Etapa: Prova Discursiva Inscrigbes por Cargo Total Pago NaoPago Isento Confirmados \ o

- Questdo 05 » Agente Administrativo B761 4518 2209 34 4552 % R
Etapa: Prova Discursiva Assistente Social Junior 230 145 81 4 149 %;E
demais cargos ’ Enfermeiro do Trabalho Junior k1l 19 11 1 20 :%g
Etapa: Prova de THulos » Enfermeiro Junior 11589 840 309 - 10 850 e

i

Engenheito Ambiental Janior 21 148 61 2 150
Refeeh ! Engenheiro Quimica Janior 63 43 19 1 44
Ferramentas » Eﬁgenhairu Sanitarista Janior iz 21 14 . 7 EI 14
B Farmacéutico Junior e BSE 295 = 59 .......... 2 e 297
Fonoaudidlogo Janior 47 34 13 a 34
Area do Cliente » Geslogo Janior 2 1 14 0 1"
Médico da Familia 167 128 38 0 129
Medico do Trabalho Junior 5 2 A . 0 2
Medico Veterinario Junior 135 91 42 2 93
Procurador do Municipio Jinior - 40h . . 1539 993 519 27 1020
Psicalogo Junior 310 224 84 2 226
Téenico Desportiva Junior 433 354 73 B 360 %
Inscrigdes por Nivel de Escolaridade Total Pago Niéo Pago Isento Confirmados
Médio 6761 4518 2208 34 4552
Supetior 4786 3370 1359 57 3427

Ultima inscricdo. 08/01,2019 23:59:24
Ultima confirmag 3o de inscrigdo: 10/01/2019 13:39:53
Ultimo retorno bancario importado: 16/05/2019 14:43:14

Inscrigdes por Cidade:

UF Cidade Confirmados Total
PR Foz do Iguacu 6094 Gaswy B257
PR Santa Terezinha de Haipu 284 ey a
PR Cascavel 167 @asa%) 251
PR Curitiba B7 e o7y, . 181
PR Medianeira 86 @asew 133
PR Sao Miguel do Iguacu BB e 763y 96

4.3. DA PREPARAGAO DO MATERIAL PARA APLICAGAO DAS PROVAS

Elaboracio de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes em
avaliagdes publicas;

Revisdo das questdes quanto a correta utilizagdo e adequacéo da lingua, padronizagéo de enunciados e conteldo, alem de
diagramacéo dos cadernos de provas,

Confeccdo de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necesséria.

Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na segurancga e no sigilo da selegéo:

E exclusividade da Fundacao FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas;

Manter absoluto sigilo quanto ao contetido global a ser aplicado / contetido das provas até o momento de sua aplicagéo,

O contetdo programatico serd oportunamente determinado pela instituicdo realizadora, juntamente com os membros da
comissdo do concurso previamente designados para o acompanhamento do certame.

4.4. DAS PROVAS

Elaboragéo das provas acorrera de acordo com o item 3.3.1, sendo ainda, todos cadernos de questdes tendo a identificagéo de
cargo na capa quanto nos rodapés internos. Na capa do cadernos de questdes havera gabarito que podera ser utilizado pelo
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candidato para anotar suas as respostas destacar e levar consigo, procedimento este, apenas para candidatos que deixéram_ 0
local de realizagcdo das provas antes do horario permitido para levar o cadernos de questbes (a ser definido em Edital de
Abertura).

Na capa do caderno de questdes havera instrugdes que consistem em informacgdes sobre a realizagéo e comportamento durante
as provas.

No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital e em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, que séo acondicionados em malotes com lacre de segurancga, sendo aberto no dia da aplicagé@o das provas
na presenga de candidatos convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

4.5. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

Transporte do material de aplicacdo de provas até seus locais realizado através de veiculos proprios, supervisionado por
coordenadores da instituicdo organizadora;

Todo material de aplicagio sai da Instituicdo lacrado com identificagdo de cidade, local de aplicagdo e periodo de aplicagéo,
ocorrendo em dias anterior a data da aplicagéo.

Podendo ainda, em cada cidade variando do porte do processo, ser definido e contratado sala cofre, em local a ser definido
como QG, possindo obrigatériamente alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicacéo, partira deste local a distribuicéo
aos demais locais de aplicagéo, caso tenha outros no Municipio.

Nesta sala cofre ficam armazenados os materiais de aplicagédo, exceto os de sinalizagéo e treinamento, que sdo de uso na
véspera do Processo Seletivo.

Apos inserida nesta sala cofre os malotes contendo os cadernos de quest&es, é adesivado com lacre de segurancga VOID todos
os acessos, assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA tanto os lacres, quanto Termo de Fechamento da
Sala, garantindo a integridade do local.

Na data aplicagdo é aberta a sala cofre na presenca de testemunha que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguagao das
condigdes dos lacres de seguranga.

4.6. DA APLICAGAO DAS PROVAS

Contratag&o de equipe de aplicagdo: coordenadores, auxiliares de coordenacéo, fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e
zeladores.

Para Prova Objetiva, tanto fiscais de Sala quanto Fiscais volantes, serdo TREINADQOS pela equipe de coordenadores utilizando
VIDEO DE TREINAMENTO ESPECIFICO e MANUAL DE APLICAGAO.

Disponibilizacdo de no minimo dois fiscais em cada sala de prova, e fiscais volantes em nimero suficiente sendo um do sexo
masculino e outro do feminino para acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas.

Registro em ata de todos os procedimentos relativos a aplicagéo das provas.

A Fundagao utiliza coletores de digitais e detectores de metais durante a realizagéo da prova para inibir possiveis fraudes.

4.7. DA CORREGAO DAS PROVAS
Divulgagéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletrénico da organizadora;
Correcéo das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;

Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da organizadora, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.

4.8. PROCESSAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
Digitalizagao das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;
Divulgacéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletronico da organizadora;

Divulgag&o do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas na pagina eletronica da fundacéo, de acordo
com o estabelecido no Edital regulador do concurso;

Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do concurso;

Divulgagéo no enderego eletronico da organizadora o resultado de cada uma das etapas previstas no concurso publico, bem
como resultado final dos aprovados no Concurso, observado o cronograma do Edital.

4.9. DA ASSESSORIA JURIDICA

A contratada prestara toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestagdo dos servigos até a aprovacéo do
Concurso Publico pelos 6rgaos fiscalizadores.
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4.10 DA EXECUGAO DOS SERVIGOS % Q-D

Para execugao dos servigos ndo havera subcontratagdo total ou parcial do objeto contratado ou a associagéo da contratada
com outrem.

4.11 DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS” PADRAO SIAP TCE/PR

Sera elaborado e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em

layout especifico para importagéo em Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP, conforme exigéncias do Tribunal de Contas
-PR

4.12 DA COMISSAO EXAMINADORA
Envio de documentagéo relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragédo de Parentesco, Copia de Comprovante de
Vinculo, Cépia de Titulo dos Examinadores dentro dos prazos estipulados pela Instrugdo Normativa n® 142/2018 TCE-PR.
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Fundagdo de Apoio a0 Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

Avenida Parang, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671

Fundagao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Pablica - Lei Municipal 2.761/2006
DO PRECO PROPOSTO

Para planejamento, organizagdo e execucdo de Concurso Publico ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Fazenda Rio Grande - PR, a FUNDAGAOQ FAFIPA, propde como preco o valor abaixo:

e Global de R$ 61.700,00 (sessenta e um mil e setecentos reais) para um total de 1.800 (hum mil e
oitocentos) candidatos inscritos. Caso o nimero de inscritos se confirme maior que 1.800 INSCRITOS
havera custo adicional de R$ 34,00 por candidato excedente.

Obs.: Ndo contemplam custos e servigos pré-admissionais de avaliagdo meédica ou psicolégica.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
INICIO DAS ATIVIDADES: Imeditado.
FORMA DE PAGAMENTO:
1. CONTRATO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (trés) parcelas, sendo ainda as nota fiscais emitidas
fracionadas conforme segue abaixo:

60% (sessenta por cento) em até 10 (dez) dias apés término das inscrigdes;
30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apés a aplicagéo das provas escritas objetivas;
10% (dez por cento) em até 10 (dez) dias apds a publicagéo da homologagao final.

Owx>

o

CANDIDATOS EXCEDENTES: Pagamentos em parcela unica.

A. 100% (cem por cento) em até 15 (quinze) dias apés deferimento dos inscritos.

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da anélise desta proposta.

Paranavai, 10 de junho de 2022.

€.\ O :
Aoy K. B
Fabio Ribeiro de Proenga
Gestao de Financas
Cons. Regional de Administragao - CRA n° 19.574
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24/10/2022 10:21 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
05.566.804/0001.76 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAC}AO 27/03/2003
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAQ CIENCIAS E LETRAS DE
PARANAVAI - FAFIPA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dekddekkdok DEMA'S
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educagao superior - graduagao
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV PARANA 794-A ANDAR: 1;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.705-190 JARDIM AMERICA PARANAVAI PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FAFIPA@FAFIPA.ORG (44) 3422-9352
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 27/03/2003
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 24/10/2022 as 10:20:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 05.566.804/0001-76

NOME EMPRESARIAL: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAQ CIENCIAS
E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA

CAPITAL SOCIAL: :

0 Quadro de Socios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: HELENA DE OLIVEIRA LEITE
Qualificagdo: 16-Presidente

‘ara informagoes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 24/10/2022 as 10:20 (data e hora de Brasilia).



nucleo de
CONCuUrsos
UFPR

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
NUCLEO DE CONCURSOS

PROPOSTA TECNICO FINANCEIRA: N°19/2022

DATA DE ENVIO: 06/07/2022

INSTITUICAO: Instituto de Previdéncia Mun. de Fazenda Rio Grande
OBJETIVO: Planejamento e Execucao de Concurso Piblico e

Processo Seletivo Publico

PROPONENTE: Nucleo de Concursos UFPR

¢

nucleo de concursos
UFPR




1 DAS CONSIDERAGOES INICIAIS PARA A ELABORAGAO DA PROPOSTA

Para a elaboragéo da proposta foram considerados os seguintes elementos:

a) Elaboragdo de questdes inéditas para os cargos de Assistente Administrativo, Técnico em
Controle Administrativo, Advogado e Contador, respeitando-se a area de atuagdo do cargo e
formacgao, direcionando o instrumento avaliativo para o dia-a-dia do profissional;

b) Prova Objetiva, para todos os cargos; Prova de Titulos, para os cargos de Advogado e Contador
em conformidade com o nivel e com os cargos;

c) Disponibilizagao, sob responsabilidade da CONTRATADA, dos espagos para a aplicagdo da
prova objetiva na cidade de Fazenda Rio Grande, a depender da quantidade de inscritos;

d) 02 aplicadores por sala de prova com até 35 candidatos, a considerar a situacio epidemiolégica
referente as restricdes causadas pela pandemig;

e) Fiscais de corredor conforme necessidade e parametros ja adotados por essa instituigao;

f) Fiscais de acesso a banheiros com detectores de metal. E importante frisar que os detectores de
metal serdo inseridos no acesso a cada sala, considerando a distribuicdo da estimativa de
1.8000 candidatos inscritos;

g) 01 Coordenador de Aplicagéo de prova e 01 Porteiro para cada local de prova;

h) Equipe de zeladoria em quantidade suficiente para manter o asseio e conservagio dos locais de
prova;

i) Confecgéo e aplicagéo das provas em pelo menos, 3 versdes diferentes;

j) Entrega dos arquivos de prova e material do Concurso Publico (cartdes resposta, fichas de
avaliagéo, resultados, editais, etc.) em formato digital,

2. DO CONTRATO

O contrato sera celebrado entre o Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande, a
Universidade Federal do Parana e a Fundagdo da Universidade Federal do Parand para o
Desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da Cultura — FUNPAR, em conformidade com a legislacao
em vigor, onde os contratos firmados com instituicées incumbidas regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, dispensam o procedimento licitatério (Lei n®
8.666/1993, Art. 24, inciso XIII).

O Nucleo de Concursos é 6rgao integrante da estrutura administrativa da Universidade Federal do
Parana, instituido em carater permanente por meio da Portaria n® 95-UFPR, de 12/06/2002. Embora
destinado precipuamente a realizag&o dos processos seletivos destinados ao ingresso de estudantes no
corpo discente da Instituico, este 6rgdo tem promovido, ao longo de sua existéncia, processos de
selecdo e certames publicos em geral a outros diversos érgaos integrantes da Administragdo Publica,
direta e indireta, em todos os ambitos.

Nessa toada, preliminarmente nos compete destacar que o Nicleo de Concursos esta plenamente
capacitado a realizagéo de concurso publico a ser promovido conforme o interesse e a conveniéncia do
cliente, primando pelo profissionalismo na selecdo. Convém ressaltar, assim, que os servicos a serem
possivelmente desenvolvidos pelo NC/UFPR incluem os constantes do documento anexo.

Por outro giro, & imperativo salientarmos que a Universidade Federal do Parana, por se tratar de
entidade autarquica federal, nao participa de procedimentos licitatérios para a realizacdo de concursos
publicos a terceiros. Em lugar disso, sob o amparo do Artigo 24, inciso Xlll da Lei n® 8.666/1993, a UFPR
e contratada diretamente por meio de dispensa de licitagdo, vez que se trata de instituigdo incumbida

estatutariamente de Ensino, Pesquisa e Extensao, segundo orientagées recentes do Tribunal de Contas
da Uniao.

_ Assim sendo, tendo em mira a possibilidade legal de contratagdo desta Universidade
mdependentemente do procedimento licitatério, bem como diante da inegavel qualidade alcangada pelos
servicos desempenhados por este Nlcleo de Concursos ao longo de sua histéria.
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3. OBJETIVO

Planejamento e execugdo de Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o seguinte
cargo:

o Nivel Médio: Assistente Administrativo e Técnico em Controle Administrativo

¢ Nivel Superior: Advogado e Contador

4. ATRIBUIGOES DA UFPR/ NC

O NC/UFPR assume o compromisso em prover os seguintes produtos e servigos:

a) Assessorar a contratante na elaboragdo do Edital e dar publicidade na pagina de internet do
Nucleo de Concursos: www.nc.ufpr.br;

b) Disponibilizar e gerenciar, a ficha de inscrigao;

c) Processar as inscricdes via Internet na pagina da Contratante, e desenvolver as estruturas
de armazenamento das inscrigées, em conformidade com o objeto do contrato;

d) Garantir a seguranga e sigilo das informagdes prestadas no ato da inscrigdo, realizando
backups diarios, espelhamento de dados, monitoramento a disponibilidade do servigo;

e) Validar por meio eletrénico as inscrigdes pagas;

f) Desenvolver e disponibilizar para a Contratante pagina on-line de acompanhamento das
inscrigdes;

g) Dar atendimento e suporte ao processo de inscrigdo;

h) Elaborar questdes inéditas para a Prova Objetiva e para a Prova Discursiva;

i) Imprimir e acondicionar as provas obedecendo a normas de sigilo e seguranga;

j) Elaborar o layout e impresséo dos cartdes-resposta;

k) Dar atendimento especializado a pessoas com deficiéncia fisica de acordo com as
especificidades dos casos apresentados;

I)  Emitir relatério de ensalamento dos candidatos;

m) Desenvolver uma pagina html para consulta individual ao comprovante de inscricdo do
candidato, informando data, local, horario e demais informagdes pertinentes a prova;

n) Desenvolver uma pagina html para acompanhamento do desempenho individual do
candidato;

o) Planejar a organizagao e logistica concernente a aplicagdo das provas;

p) Organizar a sinalizagdo dos locais de aplicagéo das provas para orientagao dos candidatos;

q) Disponibilizar e proceder ao treinamento do pessoal responsavel pela aplicagdo das provas;

r) Contratar, disponibilizar e treinar os profissionais necessarios &8 manutengao da limpeza nos
locais de aplicagdo das provas;

s) Contratar, disponibilizar e treinar a equipe de aplicagdo da prova (Coordenadores,
Inspetores, Aplicadores de Prova, Fiscais e Zeladoria);

t) Contratar e disponibilizar profissionais de salde ou ambulancias com equipe médica para
prestar atendimento e assisténcia médica aos candidatos no dia de aplicagéo das provas;

u) Aplicar as provas de forma simultanea, em todos os locais;

v) Divulgar o gabarito provisério das questdes objetivas até 24 (vinte e quatro) horas apds o
término das provas;

w) Efetuar a leitura éptica e a consisténcia dos cartées-resposta dos candidatos;

x) Aplicar Prova Objetiva;

y) Aplicar Prova de Titulos para os cargos de Advogado e Contador;

z) Receber, analisar e responder, no prazo estipulado, de acordo com a fundamentagéo
emitida pelos elaboradores das questGes, aos recursos impetrados e proceder as corregdes
necessarias, quando houver, em cada uma das fases do Concurso Publico (Prova Objetiva,
Prova de titulos;

aa) Desenvolver sistema para apuragéo do Concurso Publico;

bb) Efetuar a classificagéo dos candidatos conforme os critérios definidos em Edital:

cc) Emitir relatérios de apuragéo;

dd) Divulgar resultados;

S §
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ee) Elaborar comunicados, relatérios, cadastros e listagens;

ff) Dar assessoria técnica e juridica a Contratante em relagéo ao processo seletivo, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos apds a homologagdo do resultado final, restrito as situagcdes que
envolvem a aplicagdo das provas ou o instrumento avaliativo. Estdo excluidos dessa
assessoria demandas judiciais que discutam situagées cujo a autonomia para deliberagéo é
exclusiva da CONTRANTE, tal como a forma de distribuicao de vagas entre cotas;

gg) Descartar, no periodo de 3 (trés) meses a partir da entrega dos relatérios finais, os
cadernos de prova, que serao disponibilizados no site do Nicleo de Concursos da UFPR,
dispensando-se a guarda documental fisica;

hh) Recolher todo o material de prova do Concurso Publico, ndo permitindo, por questées de
segurancga, que o candidato possa ficar com o caderno de prova.

5. ATRIBUIGOES DA FUNPAR

a) Receber e administrar os recursos financeiros advindo deste instrumento, contabiliza-los e
movimenta-los em conta bancaria especifica do projeto, bem como aplica-los no mercado
financeiro.

b) Operacionalizar financeiramente os servicos com elaboragdo das questées da prova
objetiva;

c) Operacionalizar financeiramente a aquisicdo de materiais, equipamentos e servigos
necessarios ao certame nos termos do Decreto n°® 8.241/2014;

d) Remunerar a equipe de aplicacéo das provas (Coordenadores, Inspetores, Aplicadores de
Prova, Fiscais e Zeladoria);

e) Recolher a Conta Unica do Tesouro Nacional, as taxas de ressarcimento e outras despesas
da UFPR conforme legislagao aplicavel;

fy Encaminhar a UFPR, até 60 (sessenta) dias apos o término da vigéncia do Contrato, a
Prestacdo de Contas dos recursos aplicados na execugdo do concurso publico em
cumprimento ao disposto no artigo 3°A da Lei n°. 8.958/94, demonstrando o recolhimento de
eventual saldo & Conta Unica do Tesouro Nacional, na forma do Decreto n° 7.423/2010.

6. FASES

6.1 PRIMEIRA FASE: Prova Objetiva, contendo 40 (quarenta) questdes, todas de miuiltipla escolha
contendo 05 (cinco) alternativas (a, b, ¢, d e e), das quais apenas uma sera correta. A duragéo da

prova sera de 3 (trés) horas. A distribuigdo das questdes em grupo de disciplinas seguira o quadro

abaixo:
PROVA OBJETIVA
CARGOS COMPOSI(}AD DE PROVAS
TOTAL DE ; LEGISLAGCAO [CONHECIMENT
POR PROVA COM UM ESPECIFICOS
Assistente Administrativo . 10
4 Med 40
Técnico em Controle Administrativo il 1 4 . 2 10
Advogado . 10
S Superior 40 10 10
Contador 4 b 2 10

6.2 SEGUNDA FASE:

a) Prova de Titulos, para os candidatos aos cargos de Advogado e Contador. Serdo
convocados para a Prova de Titulos, os 40 melhores candidatos classificados para o cargo
de Advogado e para os 40 melhores candidatos classificados para o cargo de Contador.
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7. ITENS DE SEGURANCA

7.1 IMPRESSAO DE PROVAS

A impressdo das provas é feita em sala cofre (ambiente préprio e altamente seguro), na
modalidade /aser de alta velocidade, com acabamento automatizado. O processo & intensivamente
monitorado com equipamentos de seguranga e alarmes. Todas as vias de acesso bem como o acesso
das pessoas sdo monitoradas por cameras de video e gravagdes por sistema time lapse. (figuras 1, 2,
3ed).

L1

Figura 3 e 4 - Impressao de provas.

7.2 EMPACOTAMENTO E MATERIAL IMPRESSO

O material impresso sera imediatamente acondicionado, na saida da impressdo, em envelopes

especiais com lacre de seguranga de inviolabilidade, sendo devidamente identificados de acordo com o
seu destino. (figura 5).

Figura 5 — Envelopes de prova com lacre de seguranga.
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7.3 ACONDICIONAMENTO DE MATERIAL

Os envelopes lacrados contendo as provas serdo acondicionados em malotes de lona altamente
resistentes, lacrados - lacres especiais - e devidamente identificados para posterior atestado de
inviolabilidade por testemunhas do contratante, selecionadas para tal finalidade. Os malotes seréo
guardados até a data da prova em ambiente cofre proprio, de alta seguranca. (figuras 6, 7 e 8).

Figuras6e 7 — alntes de Ion para transporte de provas.

Figura 8 — Registro de inviolabilidade de envelope de provas.

7.4 ATESTADOS DE INVIOLABILIDADE

Todo o material sigiloso encaminhado aos locais de provas somente tem permissdo de abertura e
violagdo dos lacres apods o devido testemunho de inviolabilidade. Nas salas de prova, os envelopes
lacrados também s&o atestados quanto a inviolabilidade por dois candidatos da turma em presenca dos
demais candidatos, em termo préprio e assinado na lista de presencga da turma. O retorno do material é
efetuado em malote re-lacrado que & aberto somente na sala cofre do Nucleo de Concursos mediante
atestado de inviolabilidade devidamente comprovado por equipe designada pela contratada.

Obs.: Os cadernos de prova sao armazenados no Nucleo de Concurso no periodo de até 3 (trés)
meses apods a homologacao do resultado.

7.5 SEGURANCA NO ACESSO DE CANDIDATOS

Para inibir o acesso de candidatos com qualquer tipo de equipamento eletrénico, sera utilizado
detectores de metal nos locais de provas. Os objetos eletronicos serdo guardados em envelopes
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plasticos lacrados e identificados. (figura 9).

i : i fiit
Figura 9 - Detector de metais.

O Nucleo de Concursos da UFPR pratica procedimentos de seguranga em relagdo ao
deslocamento de candidatos durante a realizagdo das provas. Em cada sala de prova sera realizada a
inspegédo por detector de metais para todos os candidatos antes de seu ingresso as salas.
Adicionalmente, os candidatos n&o transitam sozinhos no local de prova, como, por exemplo, da sala de
prova até o banheiro e/ou bebedouro. Em cada porta de banheiro havera um seguranga de banheiro,
que efetuara nova inspegao de seguranga com detector de metal. Quando necesséario, o seguranga de
banheiro acompanha o candidato até o interior do recinto, para assegurar a lisura do processo. Essa é
pratica padrdo de aplicagcdo de provas no que concerne & movimentagdo de candidatos durante a
realizacdo das provas.

O Ndcleo de Concursos tem condicdes de colocar um detector de metal em cada sala
considerando a estimativa de até 50.000 candidatos inscritos. Acima disso, o procedimento sofre uma
alteracdo e eles sdo reservados para o acesso ao banheiro.

7.6 LEITURA OPTICA DOS CARTOES-RESPOSTA

No processamento de dados, serdo efetuadas duas leituras paralelas dos cartdes-resposta. Os
arquivos gerados a partir dessas duas leituras serdo comparados eletronicamente e se houver
divergéncia serdo tratados individualmente pelo sistema, possibilitando assim a conferéncia visual,
reduzindo a zero a possibilidade de erro.

Os cartdes-resposta séo digitalizados, processados e suas imagens e respectivos resultados do
procedimento divulgados aos candidatos para interposigdo de recursos. Esse procedimento objetiva
evitar eventuais falhas do processo de leitura/processamento dos cartdes-resposta. (figura 12).

Figura 12 - Leitora de cartdes-resposta.

o
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8. DIVULGAGAO

A divulgagéo em Diario Oficial & responsabilidade da contratante.

A contratante podera divulgar no seu endereco eletronico, bem como na imprensa comum, a
abertura do concurso publico, a data de realizagao da prova e demais informacdes, tendo em vista que a
contratada ndo encaminha correspondéncia pessoal aos candidatos, e as informagdes ficam disponiveis
apenas no site do NC/UFPR.

Nao serdo permitidas filmagens e fotografias dentro das salas de aplicagdo das provas.

O Nucleo de Concursos ira divulgar o aviso do edital, bem como comunicagbes necessarias em
jornal de grande circulagdo no Estado do Parana.

9. DASINSCRICOES

O valor sugerido para as inscrigbes apresentado pelo Instituto de Previdéncia Municipal da
Fazenda Rio Grande:

a) R$ 90,00 para os cargos de nivel médio
b) R$ 120,00 para os cargos de nivel superior

10. FORMA DE PAGAMENTO DO CONTRATO

O valor global estimado do Concurso Publico/Processo Seletivo, considerando a previsio de até
1.800 (um mil e oitocentos) candidatos inscritos, &€ de R$ 332.455,18 (trezentos e trinta e dois mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e dezoito centavos).

Caso o numero de inscritos ultrapasse o previsto, sera cobrado um acréscimo de R$ 155,12
(cento e cinquenta e cinco reais e doze centavos) por candidato excedente.

O repasse do valor contratual sera efetuado, como sugestéo, da seguinte maneira: em até 10
(dez) dias corridos ap6s a publicagdo da relagéo preliminar das inscrigdes homologadas, na proporcéo
de 50% (cinquenta por cento) do valor contratado; 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias corridos
apos a data de aplicagdo da Prova Objetiva; e 20% (vinte por cento) em até 15 (quinze) dias corridos
apoés a homologacgéo do resultado final.

Os valores correspondentes aos percentuais mencionados acima serdo creditados em conta
corrente da Contratada FUNPAR, aberta especificamente para esse fim, mediante apresentacao de Nota
de Fiscal.

O valor correspondente as inscrigdes isentas por forga legal, se houver, devera absorvido pela
Contratante. O Nlcleo de Concursos sera remunerado pela prestagéo dos servigos pelo quantitativo total
de inscritos. A analise e concessdo das solicitagdes de devolugdo de inscrigbes serdo de
responsabilidade da Contratante.

O Nucleo de Concursos absorvera o valor dos boletos bancarios na proporgéo e valor maximo
de até R$1,50 (um real e cinquenta) por boleto, se houver.

11. VALIDADE DA PROPOSTA
Validade da presente proposta, 30 (trinta) dias.

A 8
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12. SUGESTOES / SOLICITAGOES

1 — Para as fases do Concurso Publico, o cronograma sera discutido em conjunto (Contratante e
Contratada).

2 — Com base em certames anteriores, o Nucleo de Concursos, sugere que o valor das
inscricdes seja de R$ 130,00 para os cargos de nivel médio e de R$ 180,00 para os cargos de nivel
superior.

13. CONTATO

E-mail: nc.gab@ufpr.br
Telefone: 3313 8800/ 3313 8850
Site: www.nc.ufpr.br (Sistema Interativo, disponivel na aba CONTATO)

Curitiba, 06 de julho de 2022.

Documento assinado digitalmente

56 V.bv,ﬂ JOSE CARLOS CORREA EIDAM
, g,ﬁ % Data: 11/07/2022 12:01:10-0300
Coordenador Geral do Nucleo de Concursos Verifique em https://verificador.it.be

Prof. Dr. José Carlos Correa Eidam

G
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ
75.095.679/0001-49
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
27/06/1972

NOME EMPRESARIAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

*dededekddek

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educacdo superior - graduagao

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
110-4 - Autarquia Federal

LOGRADOURO

NUMERO COMPLEMENTO

R QUINZE DE NOVEMBRO 1299

CEP
80.060-000

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
CENTRO CURITIBA

UF
PR

ENDERECO ELETRONICO

TELEFONE

UNIAO

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
31/01/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGCAQ ESPECIAL
Tk kkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
dedekdeddedek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/10/2022 as 10:23:29 (data e hora de Brasilia).
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Concurso Publico para Instituto de Previdéncia Municipal %cl

Luiz Rafael Lopes <rafael@fazprev.com.br> \ Q’fs
Seg, 18/07/2022 11:57 Qrpr

Para: fauel@fauel.org.br <fauel@fauel.org.br>

@J 1 anexos (438 KB)

TERMO DE REFERENCIA - Concurso Pablico FAZPREV.pdf;

FAUEL - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA

Prezados Senhores

Estamos iniciando processo licitatorio para contratacdo de empresa especializada em
realizacdo de Concurso Publico.

Segue, em anexo, TERMO DE REFERENCIA contendo as especificagdes dos servicos.

Estamos a disposi¢do para esclarecimentos.

Desde ja agradecemos!

Atenciosame

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - Parana
Avenida das Araucarias, n? 177 Salas 105 e 106 - Bairro Eucaliptos
Telefones (41) 3995-2146



ENC: Concurso Publico para Instituto de Previdéncia Municipal FLS

Jamyla <jamyla@fauel.org.br>
Ter, 09/08/2022 09:22

Para: Dionatan Matos dos Santos <dionatan@fazprev.com.br>

le> 1 anexos (144 KB)
OF.DIR.268_2022 Orcamento Cancurso Publico Fazprev.pdf;

Jamyla Maria
Setor de Concursos

De: Jamyla <jamyla@fauel.org.br>

Enviada em: segunda-feira, 1 de agosto de 2022 13:25

Para: 'rafael@fazprev.com.br' <rafael@fazprev.com.br>

Assunto: RES: Concurso Publico para Instituto de Previdéncia Municipal

Ola
Tudo bem?

Conforme solicitado, segue or¢camento da Fundac¢do para realizagdo de prova de Concurso Publico.

Nos colocamos a disposi¢do para realizar uma visita junto ao 6rgdo para discussdo/ negociagdo da proposta e
eventuais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Por favor, pego que acuse o recebimento do e-mail.

Att
Jamyla Maria
Setor de Concursos

De: fauel@fauel.org.br <fauel@fauel.org.br>

Enviada em: segunda-feira, 18 de julho de 2022 13:13

Para: jamyla@fauel.org.br

Assunto: ENC: Concurso Publico para Instituto de Previdéncia Municipal

Segue e-mail.

Rubia Lourengo

Assessoria de Projetos

FAUEL - Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina
CNPJ: 03.061.086/0001-50

Rua Fernando de Noronha, 1.426 - CEP: 86.060.410 - Londrina/PR
(43) 3321-3262

De: Luiz Rafael Lopes <rafael@fazprev.com.br>
Enviada em: segunda-feira, 18 de julho de 2022 11:57

Para: fauel@fauel.org.br

Assunto: Concurso Publico para Instituto de Previdéncia Municipal



o i
FAUEL - FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

Q}ﬁf«e dos Senhores
Estamos iniciando processo licitatorio para contratagdo de empresa especializada em realizacdo de
Concurso Publico.
Segue, em anexo, TERMO DE REFERENCIA contendo as especificagdes dos servicos.

Estamos a disposi¢do para esclarecimentos.

Desde ja agradecemos!
Atenciosamente

Luiz Rafael Lopes

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - Parana
Avenida das Araucdrias, n2 177 Salas 105 e 106 - Bairro Eucaliptos
Telefones (41) 3995-2146

https://fazprev.com.br/

MQ Nao contém virus.www.avg.com



FAUEL Yg )
Fundacio de Apoio ao Desenvolvimento e B
....5 Universidade Estadudl de Londrina _
OF.DIR.N°. 268/2022 Londrina - PR, 01 de agosto de 2022.

Ref.: Proposta para Realizacdo de Concurso Publico ao Instituto de Previdéncia Municipal de
Fazenda Rio Grande - FAZPREV PR

llmo. Sr

Luiz Rafael Lopes

Presidente da Comissao Permanente de Licitagées
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

A FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.°.
03.061.086/0001-50, com sede a Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP: 86.060-410, Londrina, Estado
do Parand, vem através deste, apresentar proposta para realizag&o de Concurso Publico ao FAZPREV,
conforme segue:

Esta proposta tem como objeto a execucdo de servico de planejamento,
organizacéo, elaboragao e aplicagéo de Concurso Publico para os cargos conforme e-mail enviado a esta
Fundagéo objeto de um edital e aplicagdo das provas objetivas em um periodo, manha, de modo a
distribuir os candidatos em atengdo as medidas de enfrentamento & pandemia do COVID-19 quanto a
manter o distanciamento social e ndo causar aglomeragzo.

CARGOS ESCOLARIDADE AVALIACAO
Advogado Ensino Superior Objetiva — Titulos
Assistente Administrativo Ensino Médio Obijetiva
Contador Ensino Superior Objetiva — Titulos
Técnico em Controle Administrativo Ensino Médio Objetiva

01. DA COMPOSIGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

A prova escrita para todos os cargos sera composta de 40 questdes de mdiltipla
escolha com cinco alternativas (a, b, ¢, d), sendo apenas uma correta e abrangendo as seguintes areas
de conhecimento:

Conteudos Quantidade de Questdes
Conhecimentos Especificos 20
Conhecimentos gerais 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS (n° questdes x peso)

Para a classificagéo final, a Comissao do Municipio em conjunto com a Comiss&o
da FAUEL devera definir as formulas a serem aplicadas.'

02. LIMITE DE CANDIDATOS PARA PROVA DE TiTULOS:

Serdo convocados para entrega de titulos todos os candidatos aprovados na
prova objetiva, referentes aos cargos com previs&o de prova de titulos: A entrega dos titulos sera de
forma on-line por meio de plataforma eletrénica que sera disponibilizada no site da FAUEL.

Rua Fernando de Noronha, 1426 — CEP: 86060-410 — Fone/Fax: (43) 3321-3262 — Londrina — PR
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da Universidade Estadual de Londrina

A entrega dos titulos de modo eletronico & proposta como medida de

enfrentamento ao coronavirus, de modo a evitar aglomeragéo de pessoas e 0 manuseio de documentos
fisicos no ato da entrega.

A plataforma eletronica especifica da FAUEL para recebimento de titulos vincula
CPF e n° de inscricdo do candidato, além de geracdo de numero de protocolo de envio, de modo a
garantir procedimentos de seguranga na prova de titulos.

Todas as orientagbes aos candidatos quanto a forma de entrega, formato e

tamanho dos arquivos, entre outras informagcbes para a prova de titulos estardo devidamente
estabelecidas em edital.

03. DA PROPOSTA ORGAMENTARIA:

Para execugéo dos servigos propostos, apresentamos o valor de R$ 61.000,00
(sessenta e um mil reais) para a participag@o de até 1.800 (mil e oitocentos) candidatos e o valor de R$
45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

Nestes valores, consideramos que o local para aplicagdo das provas objetivas
sera de responsabilidade da Contratante, sem nenhum 6énus a Fauel

Informamos que esta proposta orgcamentaria contempla a aplicagdo de provas
seguindo medidas sanitarias recomendadas pelos 6rgaos oficiais de salide para o enfretamento
da COVID-19, a saber:

a) aplicacdo de provas em salas com apenas 30 candidatos e 2 fiscais por

sala, em respeito as orientagdes de distanciamento social;

b) alocagéo de candidatos que estejam em estado febril em sala especifica;

c) disponibilizagdo de profissional de saude para dar apoio de primeiros

SOCOITQs;

d) fornecimento de mascaras a todos os fiscais e equipe de trabalho;

e) disponibilizacdo de pessoal para higienizagdo permanente das carteiras das

salas de provas e dos sanitarios;

f) disponibilizagdo de um frasco de alcool em gel em cada sala de aplicagdo

de provas;

g) disponibilizagdo de alcool em gel, papel toalha descartavel e sabonete

liquido nos sanitarios;

h) disponibilizagdo de pessoal para higienizacdo das maquinas e veiculos a

cada troca de candidato na realizacédo das provas praticas.

O valor do certame devera ser pago em até 4 (quatro) parcelas fixas, mediante
apresentagao das respectivas Notas Fiscais, sendo 20% do valor quando da publicacéo do edital de
abertura, 30% quando da homologagé&o das inscrigdes, 30% quando da aplicagio das provas objetivas e
20% quando da homologagéo final do Concurso Publico.

Rua Fernando de Noronha, 1426 — CEP: 86060-410 — Fone/Fax: (43) 3321-3262 — Londrina — PR
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da Universidade Estadual de Londrina

O atraso no pagamento de qualquer parcela pode implicar retardamento das
publicagdes do Concurso Publico.

04. DO RECEBIMENTO DAS INSCRIGOES:
Informamos que as inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo site da
FAUEL, atraves do endereco eletrénico www.fauel.org.br.

O valor arrecadado com as inscrigdes sera devido ao CONTRATANTE devendo
a FAUEL receber pelos servicos executados mediante apresentacdo das respectivas notas fiscais. Tal
procedimento segue recomendagdo administrativa do Ministério Publico’, que orienta a contratagcdo dos
servigos tendo por base o estabelecimento de um valor contratual, com exclusdo do repasse do valor
arrecadado a titulo de inscrigdes.

Se por questdes de ordem técnica, ndo for possivel o recebimento das inscricdes
diretamente em conta bancaria de titularidade da CONTRATANTE, a FAUEL recebera tais valores em
conta propria e repassara o montante arrecadado com as inscrigdes em até 10 (dez) dias Uteis apds o
encerramento das inscrigbes, sendo deduzidos os custos fixos de cada boleto bancario pago, a titulo de
emolumentos bancarios cobrados pelo Banco Central para geragéo e liquidagéo dos boletos.

05. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

Declaramos que, em nossos pregos, estdo incluidos todos os demais custos
diretos e indiretos para a perfeita execugédo do objeto, encargos sociais, administragéo, e qualquer outra
despesa incidente sobre os servigos, inclusive transporte da equipe de coordenagio de provas da
FAUEL.

Na execugdo do objeto, observaremos rigorosamente as especificacdes das
normas técnicas ou qualquer outra que garanta a qualidade igual ou superior, assumindo, desde ja, a
integral responsabilidade pela qualidade dos produtos.

A FAUEL possui disponibilidade imediata para a realizacdo do Certame em
referéncia, sempre observando os prazos minimos estabelecidos em leis para cada etapa e conforme
descrito no ANEXO I.

No caso de aceitacdo desta proposta, o Camara Municipal devera comunicar a
FAUEL sobre os procedimentos de contratagdo, assinatura do respectivo contrato e estabelecimento
antecipado do cronograma de atividades referentes aos servigos contratados (datas e prazos).

A presente proposta tem prazo de validade de 60 (sessenta) dias.

Atenciosamente,

' Recomendagdo Administrativa n® 05/2010, emitida pelos Promotores de Justiga, Dr* Kele Cristiani Diogo Bahena e

Dr. Joel Carlos Beffa, do Niicleo Regional de Trabalho de Proteciio ao Patriménio Publico do Norte Pioneiro, Santo
Antonio da Platina.

Rua Fernando de Noronha, 1426 — CEP: 86060-410 — Fone/Fax: (43) 3321-3262 — Londrina — PR
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Luiz Carlos Migliozzi Ferreira de Mello
Diretor Vice-Presidente

FAUEL

ANEXO I - PREVISAO DE CRONOGRAMA

ETAPAS TEMPO
(estimado em dias)

01 Edital de Abertura Elaboracéo: 20 dias corridos a partir do recebimento
das leis e do check list respondido (documento enviado
pela FAUEL ao 6rgdo apos assinatura do contrato)
Divulga¢do: minimo 05 dias tteis antes do inicio das
inscrigdes, devendo ser feita no site da Fauel, no site
da Contratante e em Didrio Oficial

02 | Inscri¢des Recebimento: minimo de 20 dias corridos
Pagamento: 1 dia util além do prazo de recebimento de
inscrigdes

03 Homologac¢do das Inscri¢des 07 dias corridos apos o ultimo dia de pagamento das
inscrigdes

04 | Recurso da Homologagdo das 02 dias uteis

inscrigdes

05 | Ensalamento 10 dias uteis apds a homologagdo das inscrigdes

06 | Aplicagdo da Prova Objetiva No domingo seguinte apds a divulgag¢do do
ensalamento.

(Minimo de 10 dias corridos apds a homologagio das
inscri¢des)

07 | Divulgagédo do Gabarito No dia 1til seguinte a Aplicagdo das Provas Objetivas

Preliminar

08 Recurso do Gabarito Preliminar 02 dias tteis

09 | Gabarito definitivo, Nota 14 dias corridos apo6s a divulgagdo do Gabarito

preliminar da Prova Objetiva Preliminar

10 | Recurso quanto as Notas da Prova | 02 dias uteis

Objetiva

Rua Fernando de Noronha, 1426 — CEP: 86060-410 — Fone/Fax: (43) 3321-3262 — Londrina — PR
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11 | Divulgacdo das Notas definitivas | 25 dias corridos apos a divulgagdo do edital de
da Prova objetiva e Convocagéo convocagdo de corregdo
para entrega de Titulos
12 | Entrega de Titulos 3 dias uteis
13 | Notas preliminares da Prova de 15 dias ap0s a entrega dos titulos
Titulos
14 | Recuso referente as Notas da 02 dias uteis
prova de titulos
15 | Divulgagdo das notas definitivas | 07 dias corridos apés o tltimo dia de recebimento dos
da prova de titulos e classificagdo | recursos das notas de prova discursiva
final preliminar
16 | Recurso referente a Classificagdo | 02 dias uteis
final preliminar
17 | Homologacdo final 07 dias corridos apos o ultimo dia de recebimento dos

recursos quanto a classificagéo final

Rua Fernando de Noronha, 1426 — CEP: 86060-410 — Fone/Fax: (43) 3321-3262 — Londrina — PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRICAC DATA DE ABERTURA
03.061.086/0001-50 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 20/03/1999
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ddewekkkdk DEMA'S
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacédo, exceto caixas escolares
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
85.91-1-00 - Ensino de esportes
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente
85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
1 | 47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FERNANDO DE NORONHA 1426 s
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
86.060-410 CENTRO LONDRINA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FAUEL@FAUEL.ORG.BR (43) 3321-3262/ (43) 9943-2939
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dedkdded
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

|

Aprovado pela Instrugic Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/10/2022 as 10:22:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 03.061.086/0001-50
NOME EMPRESARIAL: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: GRACA MARIA SIMOES LUZ
Qualificagao: 16-Presidente

—Para informagdes relativas a participagiio no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

tmitido no dia 24/10/2022 as 10:22 (data e hora de Brasilia).
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or¢amento concurso publico FAZPREV As 19

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>' « QD
Ter, 09/08/2022 16:28 SELL

Para: rosangela.maciel@ufpr.br <rosangela.maciel@ufpr.br>

Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>;Mirian Ramos
Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

Ao nlcleo de Concursos UFPR
Prezada Senhora Rosangela

Referente ao orcamento proposto pelo nicleo de concurso da UFPR, o Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - solicita que nos informe da possibilidade de apresentarem
proposta atualizada com menor valor ao inicialmente proposto para nossa analise.

Atenciosamente,

Dionatan Matos dos Santos

Técnico em Controle Administrativo

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03

Av. das Araucdrias, n? 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-071 Fazenda
Rio Grande PR

Telefone 41 3995-2146 dionatan@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

"Comece fazendo o que é necessdrio, depois o que € possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel” {Séo Francisco de
Assis),



or¢amento concurso publico FAZPREV | FL& (\S%

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>
Ter, 09/08/2022 16:12

Para: jamyla@fauel.org.br <jamyla@fauel.org.br>
Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>;Mirian Ramos
Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

A FAUEL - Fundacio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina
Prezada Senhora Jamyla

Referente ao orgamento proposto pela FAUEL , o Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio
Grande - solicita que nos informe da possibilidade de apresentarem proposta atualizada com menor
valor ao inicialmente proposto.

Atenciosamente,

Dionatan Matos dos Santos

Técnico em Controle Administrativo

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03

Av. das Araucdrias, n? 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-071 Fazenda
Rio Grande PR

Telefone 41 3995-2146 dionatan@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

"Comece fazendo o que € necessdrio, depois o que & possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel” (Sdo Francisco de
Assis).




Re: or¢amento concurso publico FAZPREV

Fabio Proenca <fabio@fundacaofafipa.org.br> 4 L“
Ter, 09/08/2022 10:01

Para: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>

Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>;Luiz Rafael Lopes
<rafael@fazprev.com.br>

@J 1 anexos (760 KB}
107.2022 PP FAZPREV Fazendo Rio Grande - PR.pdf;

Bom dia Dionatan,

Segue em anexo Proposta Financeira com atualizacdo de data, conforme solicitacao.

Att.

F,un da "é{_} - FABIO RIBEIRO DE PROENGA

- FAFIPA e PO

Em 09/08/2022 09:43, Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande escreveu:

A Fundagdo de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de Educacio,
Ciéncias e LEtras de Paranavai - FAFIPA

Prezado Senhor Fabio Ribeiro de Proenca

O Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV recebeu a
proposta comercial n. 107/2022 de 10/06/2022 que tem validade até 10/08/2022.

Portanto considerando que se aproxima do término da validade e por questdes internas
administrativas ndo foi possivel ainda a conclusdo desta etapa de pesquisa de precos,
por gentileza solicitamaos nova proposta atualizada e sendo possivel apresente menor
valor para nossa analise.

Agradecemos

Atenciosamente,

Dionatan Matos dos Santos

Técnico em Controle Administrativo

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNP]
05.145.721/0001-03

Av. das Araucarias, n? 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-
071 Fazenda Rio Grande PR

Telefone 41 3995-2146 dionatan@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

"Comece fazendo o que € necessdrio, depois o que é possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel” (Sdo
Francisco de Assis).
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. BREVE APRESENTAGAO
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Q¥
, bundacéo FAFIPA é uma instituigao sem fins lucrativos que busca recursos para fomentar a Iniciagdo Cientifica, melhorar a

Capacitagdo Docente da Universidade e dar suporte aos projetos de Educagéo e Inclusac Social.

AREA DE ATUAGAQ. Atuando na &rea de Educag&o Superior, promove cursos de formagao e pés-graduacio, capacitagéo
docente, bem como, a construg&o de projetos educacionais e empresariais, além da organizagao de Processos Seletivos.

A Fundagdo Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ao Campus de Paranavai, que é um dos sete Campus da Universidade
Estadual do Parana, denominado Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo
reconhecido de utilidade publica municipal, mediante a Lei n® 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater
educacional, e ter inquestiondvel reputagéo ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitagdo, nos termos do
inciso Xlll, artigo 24, da Lei n°8.666/93.

Ha mais de 15 anos a Fundagdo atua na area de organizacdo de Selegdes Publicas, realizando desde planejamento e
organizagdo até a execugdo final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Além de prova de
conhecimento composta por prova objetiva e subjetiva.

A Fundagao realiza dentro os citados, também outros tipos de avaliges conforme a seguir:

Avaliagao Fisica, Psicolégica, Didatica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de Informagées para Pesquisa Social (FDB),
Etapa de Afrodescendentes.

Contendo ainda a estrutura:
= Acesso restrito as areas de impressdo e embalagem das provas, com sistema biométrico de seguranga.
*  Amplas instalagées;
= Sala Cofre
= Impressoras com capacidade total de 136.800 impressdes/dia (08 horas de trabalho), resultando em aproximadamente
14.000 cadernos de provas/dia.
*  Sala de Leitura optica e digitalizagao.
*  Monitoramento com cameras gravando 24 horas por dia;
= Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS;
= Coletores de Digitais;
= Detectores de Metais.

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela producdo de questbes inéditas, composta por banca
avaliadora formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagbes publicas. O setor de Elaboragéo é
responsavel pela selecéo desses profissionais, bem como pelo recebimento, revisao, diagremacao, montagem e conferéncia das
provas.

A Fundag&o conta com coordenadores que acompanham a aplicacéo de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundagéo sao Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias, Consarcios
Intermunicipais, Companhias de Habitagdo, Conselhos de Classe, Fundacdes, Aeroportos, Companhias de Agua e Energia e
Universidades. Dentre eles o de “maior destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgéo publico que contratou a Fundagédo
FAFIPA para a realizagéo do concurso no estado do Parana, com 123.937 candidatos gue participaram do processo, que contou
com aplicagé@o de provas em 16 cidades do Estado do Parand, sendo elas Campo Mour&o, Cascavel, Curitiba, Foz do Iguagu,
Francisco Beltrao, Guarapuava, lvaipora, Jacarezinho, Londrina, Maringa, Ponta Grosse, Paranagud, Paranavai, Telémaco
Borba, Umuarama e Uniao da Vitoria.

Além da aplicagdo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagéo), a Fundagao foi responsavel
pelas fases de avaliagdo psicolégica, exame de capacidade e sanidade fisica, e Coleta di Informacées para Pesquisa Social
(FDB).

"0 Sucesso de um processo de selegdo segue um caminho de seriedade e comprometimento. Esse trabalho comeca
na elaboragédo do edital, envolve o perfodo de inscrigdo, aplicagdo das provas e finaliza com divulgacdo dos
resultados. Uma responsabilidade que faz a Fundagao investir permanentemente em tecnologia e recursos humanos
para garantir éxito de seus concursos.”
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES:

Administragdo dos Portos de Paranagua e Antonina - APPA
Aguas de Sarandi - PR

Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Cianorte - CAPSECI

Camara Municipal Almirante Tamandaré - PR
Céamara Municipal Bandeirantes - PR
Camara Municipal Bela Vista do Paraiso
Camara Municipal Cambara - PR

Camara Municipal Campina Grande do Sul - PR
Camara Municipal Cianorte - PR

Camara Municipal de Castro - PR

Camara Municipal de Dois Vizinhas — PR
Camara Municipal de Doutor Camargo - PR
Camara Municipal de Doutor Ulysses - PR
Camara Municipal de Fénix - PR

Camara Municipal de Foz do Iguagu - PR
Camara Municipal de Foz do Iguagu - PR
Camara Municipal de Guairaca - PR

Céamara Municipal de Guaraci - PR

Camara Municipal de Ibaiti - PR

Camara Municipal de Ibipora

Camara Municipal de Itauna do Sul - PR
Camara Municipal de Mandaguari - PR
Camara Municipal de Mandaguari - PR
Camara Municipal de Marumbi - PR

Camara Municipal de Nova Alianga Do Ivai - PR
Camara Municipal de Nova Londrina - PR
Camara Municipal de Nova Londrina - PR
Camara Municipal de Palmeira - PR

Camara Municipal de Paraiso do Norte
Camara Municipal de Paranacity - PR
Camara Municipal de Paranapoema - PR
Camara Municipal de Santa Amélia - PR
Camara Municipal de Teixeira Soares - PR
Camara Municipal de Telémaco Borba - PR
Camara Municipal de Toledo - PR

Camara Municipal de Ubirata - PR

Camara Municipal de Ventania - PR

Camara Municipal de Vera Cruz Do Qeste - PR

Central de Agua, Esgoto e Servigos Concedidos do Litoral do
Parana - CAGEPAR

Companhia de Desenvolvimento de Cambé - COMDEC
Companhia de Habitagdo de Londrina - PR

Companhia de Habitagao de Ponta Grossa - PR

Companhia de Servigos de Urbanizagao de Guarapuava - SURG
Companhia Paranaense de Energia - COPEL

Conselho Federal de Nutricionistas - DF

Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente -
Foz do lguagu - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Maringa - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Piraguara - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Carlépolis - PR

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana -
CREA-PR

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 1a Regiao (DF)

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 4a Regiao (MG, ES e RJ)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 5a Regiao (SE e BA)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 6a Regiao (AL, PB, PI, RN,
CE, PE e MA)

Conselho Regional de Nutricdo CRN - 7a Regiao (AC, AM, RO,
RR, AP e PA)

Consorcio Inter Saneamento do Parana - CISPAR
Consorcio Inter Saiude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR
Consdrcio Inter Saude do Litoral do Parana — CISLIPA

i «:‘_—: r\lj
S8\
Consdrcio Intermunicipal da APA Federal do Noroeste do Parana || ,
- COMAFEN \ \
Consdrcio Intermunicipal de Satde da Costa Oeste do Parand - (J
CISCOPAR RE

Consdreio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana - CISNOP
Consdrcio Parana Saude
Consdrcio Publico de Saude Do Norte Pioneiro - CISNORPI

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo - PR
EMDUR

Fundagao Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico do Parana

Fundagéao Cultural de Foz do Iguagu - PR

Fundagao Estatal de Atengao Especializada em Saude de Curitiba
- FEAES

Fundagdo Estatal Regional de Saude da Regido de Bauru - SP
FERSB

Fundagdo Hospitalar de Satde do Municipio de Ibaiti - PR

Fundo Municipal de Salde de Foz de Iguagu - PR

Instituto Agud e Terra - IAT

Instituto de Habitagcdo de Foz do Iguagu - FOZHABITA

Instituto de Previdéncia de Medianeira - IPREMED

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Esperanga - PR

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Paranavai-PR
IPSP

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Tijucas do Sul -
PR

Instituto de Previdéncia Social de Doutor Ulysses - PR

Instituto De Previdéncia Social Dos Servidores Dourados -
PREVID

Instituto de Transporte e Transito de Foz do Iguagu - FOZTRANS
ITAIPU Binacional

Municipio Cianorte - PR

Municipio de Andira - PR

Municipio de Arapongas - PR
Municipio de Araruna - PR

Municipio de Araucaria - PR
Municipio de Astorga - PR

Municipio de Atalaia - PR

Municipio de Bandeirantes - PR
Municipio de Barbosa Ferraz - PR
Municipio de Barra do Jacaré - PR
Municipio de Bombinhas - SC
Municipio de Borrazopolis - PR
Municipio de Brasilandia - MS
Municipio de Cafeara - PR

Municipio de Cafelandia - PR
Municipio de Cambara - PR
Municipio de Campina Grande do Sul - PR
Municipio de Campo Largo- PR
Municipio de Campo Magro - PR
Municipio de Cariacica - ES
Municipio de Carlopolis - PR
Municipio de Castro - PR

Municipio de Centenario do Sul - PR
Municipio de Cianorte - PR

Municipio de Conselheiro Mairinck - PR
Municipio de Cruzeiro do Sul - PR
Municipio de Curiuva - PR

Municipio de Diamante do Norte - PR
Municipio de Doutor Camargo - PR
Municipio de Doutor Ulysses - PR
Municipio de Florai - PR

Municipio de Foz do Iguagu - PR
Municipio de Garibaldi - RS
Municipio de Grandes Rios - PR
Municipio de Guairaga - PR
Municipio de Guapirama - PR
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Murtiicipio de Ibaiti - PR Medica - Londrina -
c , qicipio de Ibipora - PR Serv!go Aut?nomo de Agua e Esgoto de Nova Fatima - SAAE
. e VR Iguaragu - PR Servigo Autdnomo de Aguas e Esgoto de Bebedouro - SP
Terminais Aéreos De Maringa - SBMG

. Municipio de Ivaipora - PR
" Municipio de Ivinhema - MS
Municipio de Janiépolis — PR
Municipio de Jardim Alegre -PR
Municipio de Juti - MS
Municipio de Lidiandpolis - PR
Municipio de Loanda - PR
Municipio de Londrina - PR
Municipio de Lunardelli - PR
Municipio de Maria Helena - PR
Municipio de Marialva - PR
Municipio de Maringa - PR
Municipio de Matelandia - PR
Municipio de Mato Rico - PR
Municipio de Medianeira - PR
Municipio de Mercedes - PR
Municipio de Mirador - PR
Municipio de Moreira Sales - PR
Municipio de Morretes - PR
Municipio de Nova Alianga do Ivai - PR
Municipio de Nova Aurora - PR
Municipio de Nova Esperanga - PR
Municipio de Nova Santa Barbara - PR
Municipio de Paraiso do Norte - PR
Municipio de Paranacity - PR
Municipio de Paranagua - PR
Municipio de Pérola - PR
Municipio de Pinhais - PR
Municipio de Pinhaléo - PR
Municipio de Piraquara - PR
Municipio de Pitanga - PR
Municipio de Ponta Grossa - PR
Municipio de Porto Amazonas - PR
Municipio de Quatigua - PR
Municipio de Queréncia do Norte
Municipio de Queréncia do Norte - PR
Municipio de Rancho Alegre D'Oeste - PR
Municipio de Rio Branco do Sul - PR
Municipio de Santa Amélia - PR
Municipio de Santa Fé - PR
Municipio de Santa Isabel do Ivai - PR
Municipio de Santana do ltararé - PR
Municipio de Sao Jodo do Caiua - PR
Municipio de Sao Jodo do Triunfo - PR
Municipio de S&o José dos Pinhais - PR
Municipio de Sarandi - PR
Municipio de Sengés - PR
Municipio de Tamarana - PR
Municipio de Telémaco Borba - PR
Municipio de Terra Boa - PR
Municipio de Terra Rica - PR
Municipio de Tibagi - PR
Municipio de Tijucas Do Sul - PR
Municipio de Toledo - PR
Municipio de Tupassi - PR
Municipio de Ubirata - PR
Municipio de Umuarama - PR
Municipio de Uniflor - PR
Municipio de Urai - PR
Municipio de Vera Cruz Do Qeste - PR
Municipio de Wenceslau Braz - PR
Policia Militar do Parana - PMPR

Tibagi PREV
Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS
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Municipio de Guaraci - PR
Municipio de Ibaiti - PR

Municipio de Ibipora - PR
Municipio de Iguaragu - PR
Municipio de Ivaipora - PR
Municipio de Ivinhema - MS
Municipio de Janiépolis — PR
Municipio de Jardim Alegre -PR
Municipio de Juti - MS

Municipio de Lidianodpolis - PR
Municipio de Loanda - PR
Municipio de Londrina - PR
Municipio de Lunardelli - PR
Municipio de Maria Helena - PR
Municipio de Marialva - PR
Municipio de Maringa - PR
Municipio de Matelandia - PR
Municipio de Mato Rico - PR
Municipio de Medianeira - PR
Municipic de Mercedes - PR
Municipio de Mirador - PR
Municipio de Moreira Sales - PR
Municipio de Morretes - PR
Municipio de Nova Alianga do Ivai - PR
Municipio de Nova Aurora - PR
Municipio de Nova Esperanga - PR
Municipio de Nova Santa Barbara - PR
Municipio de Paraiso do Norte - PR
Municipio de Paranacity - PR
Municipio de Paranagua - PR
Municipio de Peérola - PR

Municipio de Pinhais - PR
Municipic de Pinhalédo - PR
Municipio de Piraquara - PR
Municipio de Pitanga - PR
Municipio de Ponta Grossa - PR
Municipio de Porto Amazonas - PR
Municipio de Quatigua - PR
Municipio de Queréncia do Norte
Municipio de Queréncia do Norte - PR

Municipio de Rancho Alegre D'Oeste - PR

Municipio de Rio Branco do Sul - PR
Municipio de Santa Ameélia — PR
Municipio de Santa Fé - PR

Municipio de Santa Isabel do Ivai - PR
Municipio de Santana do Itararé - PR
Municipio de S&o Jodo do Caiua - PR
Municipio de Sdo Jodo do Triunfo - PR
Municipio de Séo Jose dos Pinhais - PR
Municipio de Sarandi - PR

Municipio de Sengés - PR

Municipio de Tamarana - PR
Municipio de Telémaco Borba - PR
Municipio de Terra Boa - PR
Municipio de Terra Rica - PR
Municipio de Tibagi - PR

Municipio de Tijucas Do Sul - PR
Municipio de Toledo - PR

Municipio de Tupassi - PR

Municipio de Ubirata - PR

Municipio de Umuarama - PR
Municipio de Uniflor - PR

Municipio de Urai - PR

Municipio de Vera Cruz Do QOeste - PR
Municipio de Wenceslau Braz - PR
Policia Militar do Parana - PMPR

Processo de Selegdo para Provimento de Vagas Residéncia QQD
Médica - Londrina ' 3 i
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Nova Fatima - SAAE
Servigo Autdbnomo de Aguas e Esgoto de Bebedouro - SP
Terminais Aéreos De Maringa - SBMG

Tibagi PREV

Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS
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3 RESUMO DESTA PROPOSTA Q
3.1. OBJETO: Planejamento, organizagéo e execugio de Concurso Publico. N QO
3.2 TABELA DE CARGOS

CARGO e e : _ NIVELENSINO | TIPOSDE AVALIACAO
Contador Superior Objetiva+Titulos
Advogado Superior Objetiva+Titulos
Técnico em Controle Administrativo Médio Objetiva

Assistente Administrativao Médio Objetiva

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS
3.3.1. PROVA - OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva serd composta por questdes inéditas com 05 (cinco) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:

- Distribuigdo do Caderno de Questdes
05 Questdes de Lingua Portuguesa
05 Questoes de Matematica/Raciocinio Ldgico
05 Questdes de Atualidades e Conhecimentos Gerais 40 Questoes Nivel Superior, Médio e Técnico
05 Questdes de Informatica
20 Questées de Conhecimentos Especifico

A aplicagao da prova tera duracao de até 03 (tr&s) horas nos periodos de MANHA e TARDE, no Municipio da CONTRATANTE.

e S = 1 COMPETENCIA. |
Disponlbmzagao dos locais de apllcagao para apllca(;ao das provas objetlvas com capacndade mintma
para atendimento ao numero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em padrao Fundagéao
adulto.
Contratacéo, treinamento e remuneracéo das equipe de aplicagdo Fundacao

3.3.2. PROVA DE TiTULOS

A Contratada procedera a avaliagao de todos os documentos enviados para prova de titulos de acordo com as pontuagdes do
Edital de Abertura. Serdo convocados para esta fase, os candidatos aprovado nas provas objetiva.

4. DOS SERVICOS OFERECIDOS
4.1 DA ANALISE DAS LEGISLAGOES

Realizacéo do diagndstico, em conjunto com comissdo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados técnicos,
da legislagdo pertinente, critérios de avaliag@o e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORAGAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundacéo ficara responsavel pela elaboracdo de todos os Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
indicado e validado pela CONTRATANTE, que devera assina-lo, sendo responsavel pelo seu contetdo.

4.1. DA DIVULGAGAO DO CONCURSO
Divulgag&o do Concurso Publico na imprensa especializada e outros meios de comunicagdo.

Disponibilizagao em banco de dados no site https://concursos.fundacaofafipa.org.br/ todas as informagdes relativas ao Concurso;
Divulgagéo do gabarito oficial de todas as provas;

Disponibilizagado de meio eletrdnico para acompanhamento de status de inscrigdo, local, horarios de provas e resultados.

 SERVIGO- RESPONSABILIDADES | compeTENCIA |
Despesas com publicagdes obrigatérias previstas na Instrugdo Normativa 142/2018 pelo TCE/PR
(Edital de Abertura, Edital de Homologagaodos Inscritos e Edital de Homologagao final) veiculadas no Instituto
Diario Oficial.

4.2. PROCESSO DE INSCRIGAO

Elaboragéo do layout e da arte final do requerimento de inscrigdo. As inscrigdes somente serdo processadas por intermédio da
rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no enderego eletrénico da fundacgéo;

Disponibilizagéo de requerimentos de inscricdo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscrigdo sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente contratante.
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Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunica
A ’ggﬁ:concurso em dias uteis e horario comercial.

¢éo: callcenter e e-mail do candidato, com informagaes

'ompanhamento diario das inscrigbes durante o andamento do processo, & disponisilizado a CONTRATANTE acesso ao

sistema de concursos tela VISAO GERAL
ambiente de RELATORIOS - INSCRICC)ES.

(conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o

Concurso Pliblico do Vocé estd em Visdo Geral
Municipio de Foz do
lguagu - PR
2001
* Insorigbes recebidas
Vigdo Geral 1750 Inserigies confirmadas
Configuragbes 1530
Cronograma 1250 j
Divulgagies Lt H
750 f
Anexos Ty
agas S G
i T g B8 X # 2, P J
250 * o & «» P
¢ S A ! i, e W oy 08 Fi o
Cid.adas qe Prova o : T ® bt A g i 8 b o, L TR,

2 LA LU I P P I o G R, S S T VR St N S K
Periodos de Recursos E RO M Al 15;\ s r;;f‘ ,{; r‘?:‘ ?{?’Q r";’k & -E‘b FEa '5‘: Qx: :;){n c;_sa & C,)\\Q & o
Impugnagdes do Edital
Inscrigoes » Inscrigies por Origem de Acesso:

Total de Inscrigdes: Pedidos de Isencéo: Midi . it
1 -
Documentos "5 ’ 11.548 158 Lk fgem 35 .
Qutros Dutros 5627
gzg;gg:;ms i Pagas / Isentas / Ultimas 24h: Referencia  jiciconcursos.com br 2105
Gratuitas:
: / o 0 Referencia  joogle.com 1145
788879114
g d_é Ta.xa. - : Referencia  yoogle.com.br 542
Recursos Cotistas (Confirmado ¢ Recursos em Aberio: Referencia  1.globo.com 208
Total): 0 Referencia  pmfi. pr.gov.br 270
Etapas /
va 10 Referencia  faz.portaldacidade.com 194
Etapa: Prova Objetiva » Total Confirmadao / Pedidos de Condigies Referencia  |sconcursas.uol.com br 183
Pendente: Especiais: . ;
Etapa: Prova Discursiva L M Referencia (orncr:ursosnobrasrl.com.br 171
-PegaProcessual : T Referencia  cstrategiaconcursos co.. 187
|
; i fozdoiguacu.com.br 9N
Etapa: Prova Discursiva Referencia  clickfozdoiguacu.com.b
- Questdo 01 » B Em abarto 20%) Referencia  filhadirigida.com.br 61
Canceladas S :
Referencia  rovaconcursos.com.br 57
Etapa’ Prova Discursiva ('1-9%) 3 )
- Questdo 02 ’ o Rags e Referencia  :postilasopcas. com br 55
8 tsentas 0.2%)
Referencia  joconcursos uol com. 52

Etapa: Prova Discursiva
- Questiio 03 3
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Etapa: Prova Discursiva 7 Inscrigies por Cargo Total Pago N&o Pago Isento Cunfirma‘d_us

- Questao 05 4 Agente Administrativo 6761 4518 2209 34 4552 N
Etapa: Prova Discurshia i Assistente Social Junior 230 145 81 . 4 149
demais cargos v Enfermeiro do Trabalho Junior kil 13 11 1 20
I E P Enfermeiro Jinior |  ys3 @D 39 10 850
Engenteira Ambiental Janior rall 148 61 2 150
by . Engenheiro Quimico Jinior B3 43 19 1 44
Ferramentas o Engenheiro Sanitarisia Jinior 21 14 7 0 14
HeE h ,,.:.ar.n.ﬁ.c.é;-.lt.i.c.c.’ Jumor R 355 L 295 3 sg S 2 5 29? %
Foncaudidlogo Jonior 47 34 13 0 34
Area do Cliente » Gedlogo Janior % 1 14 0 11
Médico da Familia 7 129 38 0 129
lMVn‘érdlrcurdru Traﬁaihu Jﬁniur il 7 i 5 IR 2 PR ”3- SRR IZI : 2.
Medico Yeterindrio Jdinior 135 91 42 2 93
Procurador do Municipio Janior - 40h 1539 953 519 27 1020
Psicélaga Junior ; 310 224 b4 2 226
Tecnico Desporlivo Junior . 433. 354 . 73 b 350 i
Inscrigies por Nivel de Escolaridade Total Pago Né&oPago Isento Confirmados
hedia 6761 4518 2209 34 4552
Superior 4786 3370 1359 57 3427
Ultima inscrigdo: 08/01/2019 23:59:24
Ultima confirmagdo de inscricdo: 10/01/2019 13:39:53
Oltima retorno bancario importado: 16/05/2019 14:43:14
Inscrigies por Cidade:
UF Cidade Confirmados Total g
PR Foz dolguacu : 8257
PR Santa Terezinha de ltaipu 321
FR Cascavel 251
PR 7 Curihba 7 : 18.1.
FR Medianeira 133
PR Sao Miguel do lguacu 96

4.3. DA PREPARAGAO DO MATERIAL PARA APLICAGAO DAS PROVAS

Elaboragéo de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes em
avaliagbes publicas;

Revisdo das questdes quanto a correta utilizagdo e adequagéo da lingua, padronizagdo de enunciados e contetdo, além de
diagramacao dos cadernas de provas;

Confecgdo de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necessaria.

Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranga e no sigilo da selegéo:

E exclusividade da Fundagdo FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas;

Manter absoluto sigilo quanto ao conteudo global a ser aplicado / contetido das provas até o momento de sua aplicagéo;

O contetudo programatico sera oportunamente determinado pela instituigdo realizadora, juntamente com os membros da
comissao do concurso previamente designados para o acompanhamento do certame.

4.4. DAS PROVAS

Elaboragao das provas acorrera de acordo com o item 3.3.1, sendo ainda, todos cadernos de questoes tendo a identificagdo de
cargo na capa quanto nos rodapés internos. Na capa do cadernos de questoes havera gabarito que podera ser utilizado pelo
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cal de realizagdo das provas antes do horario permitido para levar o cademos de questbes (a ser definido em Edital de
bertura).

<| candidato para anotar suas as respostas destacar e levar consigo, procedimento este, apsnas para candidatos que deixaram o

Na capa do caderno de questées havera instrucées que consistem em informagdes sobre a realizagéo e comportamento durante
as provas.

No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital e em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, que sdo acondicionados em malotes com lacre de seguranga, sendo aberto no dia da aplicagao das provas
na presenca de candidatos convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

4.5. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

Transporte do material de aplicagéo de provas até seus locais realizado através de veiculos proprios, supervisionado por
coordenadores da instituigdo organizadora;

Todo material de aplicagdo sai da Instituigdo lacrado com identificagdo de cidade, local Je aplicagado e periodo de aplicagéao,
ocorrendo em dias anterior a data da aplicagao.

Podendo ainda, em cada cidade variando do porte do processo, ser definido e contratado sala cofre, em local a ser definido
como QG, possindo obrigatériamente alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagao, partira deste local a distribuicao
aos demais locais de aplicagdo, caso tenha outros no Municipio.

Nesta sala cofre ficam armazenados os materiais de aplicagéo, exceto os de sinalizagéo e treinamento, que sao de uso na
véspera do Processo Seletivo.

Apos inserida nesta sala cofre os malotes contendo os cademos de questdes, é adesivadc com lacre de seguranga VOID todos
0s acessos, assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA tanto os lacres, quanto Termo de Fechamento da
Sala, garantindo a integridade do local.

Na data aplicacéo e aberta a sala cofre na presenca de testemunha que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguacdo das
condigbes dos lacres de seguranga.

4.6. DA APLICAGCAO DAS PROVAS

Contratagd@o de equipe de aplicagdo: coordenadores, auxiliares de coordenacdo, fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e
zeladores.

Para Prova Objetiva, tanto fiscais de Sala quanto Fiscais volantes, serdo TREINADOS pela equipe de coordenadores utilizando
VIDEO DE TREINAMENTO ESPECIFICO e MANUAL DE APLICAGAO.

Disponibilizagdo de no minimo dois fiscais em cada sala de prova, e fiscais volantes em nimero suficiente sendo um do sexo
masculino e outro do feminino para acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem 1ecessarias das respectivas salas.

Registro em ata de todos os procedimentos relativos & aplicagio das provas.

A Fundacéo utiliza coletores de digitais e detectores de metais durante a realizagao da prova para inibir possiveis fraudes.

4.7. DA CORREGCAO DAS PROVAS
Divulgagéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletrénico da organizadora;
Correcao das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;

Divulgaggo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da organizadora, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.

4.8. PROCESSAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
Digitalizag&o das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;
Divulgagéio dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletrdnico da organizadora;

Divulgag&o do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas na pagia eletrénica da fundagao, de acordo
com o estabelecido no Edital regulador do concurso;

Processamento dos dados e emissao dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do concu rso;

Divulgac@o no endereco eletrdnico da organizadora o resultado de cada uma das etapas previstas no concurso publico, bem
como resultado final dos aprovados no Concurso, observado o cronograma do Edital.

4.9. DA ASSESSORIA JURIDICA

A contratada prestara toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestagao dos servigos até a aprovagdo do
Concurso Publico pelos érgéos fiscalizadores.
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4.10 DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Para execucédo dos servigos ndo havera subcontratagéo total ou parcial do objeto contratado ou a associacéo da contratada’.
com outrem. ’

4.11 DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS” PADRAO SIAP TCE/PR

Sera elaborado e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em

layout especifico para importagdo em Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP, conforme exigéncias do Tribunal de Contas
-PR

4.12 DA COMISSAO EXAMINADORA
Envio de documentagéo relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragdo de Parentesco, Copia de Comprovante de
Vinculo, Cépia de Titulo dos Examinadores dentro dos prazos estipulados pela Instrugdo Normativa n° 142/2018 TCE-PR.
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

wntif Avenida Parang, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.6352 | Caixa Postal: 671
Fundagao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

DO PRECO PROPOSTO
Para planejamento, organizagdo e execugdo de Concurso Publico ao Instituto de Previdéncia do Municipio de

Fazenda Rio Grande - PR, a FUNDAGAO FAF!PA, propde como prego o valor abaixo:

e Global de R$ 59.650,00 (cinquenta e nove mil, seiscentos e cinquenta reais) para um total de 1.800
(hum mil e oitocentos) candidatos inscritos. Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1.800
INSCRITOS havera custo adicional de R$ 34,00 por candidato excedente.

Obs.: Nao contemplam custos e servigos pré-admissionais de avaliagdo médica ou psicoldgica.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
INICIO DAS ATIVIDADES: Imeditado.
FORMA DE PAGAMENTO:

1. CONTRATO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (trés) parcelas, sendo ainda as nota fiscais emitidas
fracionadas conforme segue abaixo:

A. 60% (sessenta por cento) em até 10 (dez) dias ap6s término das inscrigoes;

B. 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apds a aplicagdo das provas escritas objetivas;
C. 10% (dez por cento) em até 10 (dez) dias ap6s a publicagdo da homologagéo final.

2. CANDIDATOS EXCEDENTES: Pagamentos em parcela Unica.

A. 100% (cem por cento) em até 15 (quinze) dias apos deferimento dos inscritos.

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Paranavai, 09 de Agosto de 2022.

. N
i ™
1 -~

Vi y » : \
r.__"( ._,'\r*» AXA, /‘ ; C{ . i)\,m 1 J}
Fabio Ribeiro de Proencga

Gestao de Financas
Cons. Regional de Administragao - CRA n® 19.574
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MAPA COMPARATIVO DE
PRECOS PARA
CONTRATACAO DE
FUNDACAO PUBLICA PARA
REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO
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Andamento do protocolo 74/2022 iniciado em 22/03/2022 - Concurso Pl]blico"._‘ )\‘\ E: '
FAZPREV Sl )

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>
Ter, 09/08/2022 15:04

Para: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>
Cc: Mirian Ramos Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

Prezado Senhor Diretor Presidente - FAZPREV

Considerando o processo administrativo protocolo 74/2022 iniciado em 22/03/2022 - Concurso
Plblico FAZPREV sendo que desde a ultima reunido de 31/05/2022 a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico (Portaria 004/2022) aguarda o retorno da
Comissdo de Licitacdes através de seu presidente servidor Luiz Rafael Lopes para que nos apresente
a pesquisa de precos e orgamento da Fundagdo Publica que apresentar o menor prego para
realizagdo do Concurso Publico e demais procedimentos para devida contratagdo.

No entanto, considerando a morosidade e dificuldades na conclusdo desta fase de pesquisa de
precos por parte do senhor Luiz Rafael Lopes, considerando sua auséncia as atividades deste
Instituto desde 01/08/2022, conforme orientado por esta diretoria, tomei ciéncia do andamento
deste processo verificando diretamente nos autos a existéncia de orgamentos de duas fundagdes:
UFPR e FAFIPA . H3 também registros de e-mail em 18/07/2022 do senhor Luiz Rafael Lopes para
outra fundacdo publica - FAUEL, solicitando orgamento. Neste sentido, hoje 09/08/2022 entrei em
contato por telefone com a FAUEL e assim fui informado de que a mesma enviou a proposta em
01/08/2022 para o e-mail do sr. Luiz Rafael Lopes, sendo que em virtude de sua auséncia ao local de
trabalho desde esta data, pedi a FAUEL através da responsavel sra.Jamyla que enviasse novamente
a proposta, mas que fosse enviada para meu e-mail para que eu pudesse ter o devido
conhecimento.

Com relagdo a Fundagdo FAFIPA , considerando que amanhd 10/08/2022 encerra-se a validade da
proposta solicitei atualizagdo da mesma e verificagdo quanto a possibilidade de reducao do valor
inicialmente proposto.

Hoje mesmo 09/08/2022 recebemos a proposta atualizada da fundagdo FAFIPA (anexo a este e-mail)
sendo esta a de menor valor em comparacdo aos demais orgamentos de outras fundagdes (UFPR E
FAUEL). Anexo ao processo elaborei o mapa comparativo de pregos entre as fundagdes pesquisadas.

Portanto, para demais prosseguimentos, conforme recomendacao do Juridico deste Instituto, preciso
enviar este orcamento da Fundagao FAFIPA para analise da Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico e informo também da necessidade de elaboragido de Ato de
Autoriza¢do do Concurso publico pelo senhor Presidente deste Instituto bem como parecer
juridico como condicdo necessaria a contratacdao da Fundagdo Publica que sera responsavel pela
realizagdo da prova e demais atos pertinentes a mesma.

No entanto, considerando que um dos membros desta comissdo, sr. Adriano Walles Prado pediu a
exoneracdo do seu cargo efetivo, e considerando também que recentemente houve nova
composi¢do do conselho administrativo do FAZPREV (Decreto n. 6621/2022) verifica-se ser
necessario providéncias quanto a atualizacdo dos membros da Comissdao de acompanhamento e
Fiscalizagcdo do Concurso para que possamos realizar préximas reunides e deliberagoes necessarias
ao prosseguimento deste processo.

Fico a disposicdao para eventuais esclarecimentos e aguardo sua manifestacdo e retorno.

Atenciosamente,



N
N

Eoﬁatan Matos dos Santos

- Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscaliza¢do do Ccncurso Publico - Portaria

04/2022.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03

Av. das Araucdrias, n® 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-071 Fazenda
Rio Grande PR

Telefone 41 3995-2146 dionatan@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

“"Comece fazendo o que é necessdrio, depois o que é possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel” (Séo Francisco de
Assis).

De: Fabio Proenga <fabio@fundacaofafipa.org.br>

Enviado: terga-feira, 9 de agosto de 2022 10:00

Para: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>

Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>; Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>; Luiz
Rafael Lopes <rafael@fazprev.com.br>

Assunto: Re: orcamento concurso publico FAZPREV

Bom dia Dionatan,

Segue em anexo Proposta Financeira com atualizacdo de data, conforme solicitacao.

Att.

; : FABIO RIBEIRO DE PROEN
Fund&cao * GERENTE =

FA.FIPA ; P _= ; 2’,:‘@&&2&:«%“”

Em 09/08/2022 09:43, Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande escreveu:

A Fundacio de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de Educagdo,
Ciéncias e LEtras de Paranavai - FAFIPA

Prezado Senhor Fabio Ribeiro de Proenca

O Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV recebeu a
proposta comercial n. 107/2022 de 10/06/2022 que tem validade até 10/08/2022.

Portanto considerando que se aproxima do término da validade e por questdes internas
administrativas ndo foi possivel ainda a conclusdo desta etapa de pesquisa de pregos,



RES: orcamento concurso publico FAZPREV \ ?)
. T

Jamyla <jamyla@fauel.org.br>
Qua, 10/08/2022 13:39

Para: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>

Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>;Mirian Ramos
Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

Ola

Informo que a Fundagdo mantem o valor ja informado na proposta enviada através do OF. DIR. 268/2022

Att
Jamyla Maria
Setor de Concursos

De: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>

Enviada em: terga-feira, 9 de agosto de 2022 16:13

Para: jamyla@fauel.org.br

Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>; Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>; Mirian
Ramos Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

Assunto: orcamento concurso publico FAZPREV

Prioridade: Alta

A FAUEL - Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina

Prezada Senhora Jamyla

Referente ao orcamento proposto pela FAUEL , o Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio
Grande - solicita que nos informe da possibilidade de apresentarem proposta atualizada com menor
valor ao inicialmente proposto.

Atenciosamente,

Dionatan Matos dos Santos

Técnico em Controle Administrativo

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03

Av. das Araucarias, n® 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-071 Fazenda
Rio Grande PR

Telefone 41 3995-2146 dionatan@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

“Comece fazendo o que é necessdrio, depois o que é possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel" (Sdo Francisco de
Assis).

MO N&o contém virus.www.avg.com



RE: orcamento concurso publico FAZPREV 7 epn

Rosangela Pereira Soares Maciel <rosangela.maciel@ufpr.br>
Qua, 17/08/2022 15:49 9

Para: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>
Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>;Mirian Ramaos
Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

@ 1 anexos (591 KB}
Proposta FAZPREV_nova.pdf;

Boa tarde,
Prezado Sr. Dionatan,

Segue proposta atualizada.
Seguimos a disposicao para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente

nucleo de  ROSANGELA PEREIRA SOARES MACIEL
CONCuUrsos GAB - Gabinete

UFPR
{41) 3213-8800 _ wwvne. ufpr. br
{41 32135-8601

De: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande <fazprev@fazprev.com.br>
Enviado: terga-feira, 9 de agosto de 2022 16:28

Para: Rosangela Pereira Soares Maciel <rosangela.maciel@ufpr.br>
Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>; Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>; Mirian

Ramos Nogueira <mirian@fazprev.com.br>
Assunto: orgamento concurso publico FAZPREV

Ao nucleo de Concursos UFPR
Prezada Senhora Rosangela

Referente ao orcamento proposto pelo nicleo de concurso da UFPR, o Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - solicita que nos informe da possibilidade de apresentarem
proposta atualizada com menor valor ao inicialmente proposto para nossa analise.

Atenciosamente,

Dionatan Matos dos Santos

Técnico em Controle Administrativo

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03



nucleo de
CONCUrsos
UFPR

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
NUCLEO DE CONCURSOS

PROPOSTA TECNICO FINANCEIRA: N° 19/2022

DATA DE ENVIO: 12/08/2022

INSTITUIGAO: Instituto de Previdéncia Mun. de Fazenda Rio Grande
OBJETIVO: Planejamento e Execugao de Concurso Publico e

Processo Seletivo Publico

PROPONENTE: Nucleo de Concursos UFPR

C

nucleo de concursos
UFPR



DAS CONSIDERAGOES INICIAIS PARA A ELABORAGAO DA PROPOSTA

Para a elaborag&o da proposta foram considerados os seguintes elementos:

a) Elaboragao de questdes inéditas para os cargos de Assisterte Administrativo, Técnico em
Controle Administrativo, Advogado e Contador, respeitando-se a area de atuacdo do cargo e
formagao, direcionando o instrumento avaliativo para o dia-a-dia do profissional;

b) Prova Objetiva, para todos os cargos; Prova de Titulos, para os cargos de Advogado e Contador
em conformidade com o nivel e com os cargos;

c) Disponibilizagdo, sob responsabilidade da CONTRATADA, dos espacos para a aplicagdo da
prova objetiva na cidade de Fazenda Rio Grande, a depender da quantidade de inscritos;

d) 02 aplicadores por sala de prova com até 35 candidatos, a considerar a situacdo epidemioldgica
referente as restrigbes causadas pela pandemia;

e) Fiscais de corredor conforme necessidade e parametros ja adotaclos por essa instituicao;

f) Fiscais de acesso a banheiros com detectores de metal. E importante frisar que os detectores de
metal ser@o inseridos no acesso a cada sala, considerando & distribuicdo da estimativa de
1.8000 candidatos inscritos;

g) 01 Coordenador de Aplicagao de prova e 01 Porteiro para cada lozal de prova;

h) Equipe de zeladoria em quantidade suficiente para manter o asseio e conservagao dos locais de
prova;

i) Confecgao e aplicagédo das provas em pelo menos, 3 versdes diferentes:

j) Entrega dos arquivos de prova e material do Concurso Publico (cartdes resposta, fichas de
avaliacao, resultados, editais, etc.) em formato digital;

2, DO CONTRATO

O contrato sera celebrado entre o Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande, a
Universidade Federal do Parand e a Fundagdo da Universidade Federal do Parana para o
Desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da Cultura — FUNPAR, em conformidade com a legislagdo
em vigor, onde os contratos firmados com instituigdes incumbidas regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, dispensam o procedimento licitatdrio (Lei n°
8.666/1993, Art. 24, inciso XIII).

O Nucleo de Concursos € 6rgdo integrante da estrutura administrativa da Universidade Federal do
Parana, instituido em carater permanente por meio da Portaria n® 95-LFPR, de 12/06/2002. Embora
destinado precipuamente a realizagdo dos processos seletivos destinados ao ingresso de estudantes no
corpo discente da Instituicdo, este 6rgdo tem promovido, ao longo de sua existéncia, processos de
seleg@o e certames publicos em geral a outros diversos 6rgdos integrantes da Administragao Publica,
direta e indireta, em todos os dmbitos.

Nessa toada, preliminarmente nos compete destacar que o Ntcleo cde Concursos esta plenamente
capacitado & realizagéo de concurso publico a ser promovido conforme o interesse e a conveniéncia do
cliente, primando pelo profissionalismo na selegdo. Convém ressaltar, assim, que 0s servicos a serem
possivelmente desenvolvidos pelo NC/UFPR incluem os constantes do documento anexo.

Por outro giro, é imperativo salientarmos que a Universidade Federal do Parana, por se tratar de
entidade autarquica federal, ndo participa de procedimentos licitatérios para a realizagao de concursos
publicos a terceiros. Em lugar disso, sob o amparo do Artigo 24, inciso Xl da Lei n° 8.666/1993, a UFPR
€ contratada diretamente por meio de dispensa de licitagdo, vez que se trata de instituicdo incumbida
estatutariamente de Ensino, Pesquisa e Extensdo, segundo orientagdes recentes do Tribunal de Contas
da Unido.

Assim sendo, tendo em mira a possibilidade legal de contratagio desta Universidade
independentemente do procedimento licitatério, bem como diante da inegavel qualidade alcangada pelos
servicos desempenhados por este Nicleo de Concursos ao longo de sua histéria.

S 2

Setor de Ciéncias Agrdrias - Rua dos Funciondrios, 1540 - 80.035-050 — Juvevé — Curitiba/PR — (41) 3313.8800 ww.nc.ufpr.br



e

3. OBJETIVO

Planejamento e execugdo de Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o seguinte
cargo:

¢ Nivel Médio: Assistente Administrativo e Técnico em Controle Administrativo

e Nivel Superior: Advogado e Contador

4, ATRIBUIGOES DA UFPR/ NC

O NC/UFPR assume o compromisso em prover os seguintes produtos e servigos:

a) Assessorar a contratante na elaboragéo do Edital e dar publicidade na pagina de internet do
Nucleo de Concursos: www.nc.ufpr.br;

b) Disponibilizar e gerenciar, a ficha de inscrigao;

c) Processar as inscrigoes via Internet na pagina da Contratante, e desenvolver as estruturas
de armazenamento das inscriges, em conformidade com o objeto do contrato;

d) Garantir a seguranga e sigilo das informagdes prestadas no ato da inscri¢éo, realizando
backups diarios, espelhamento de dados, monitoramento a disponibilidade do servigo;

e) Validar por meio eletrdnico as inscrigbes pagas;

f) Desenvolver e disponibilizar para a Contratante pagina on-line de acompanhamento das
inscrigoes; :

g) Dar atendimento e suporte ao processo de inscrigao;

h) Elaborar questées inéditas para a Prova Objetiva e para a Prova Discursiva;

i) Imprimir e acondicionar as provas obedecendo a normas de sigilo e seguranca;

i) Elaborar o layout e impresséo dos cartdes-resposta;

k) Dar atendimento especializado a pessoas com deficiéncia fisica de acordo com as
especificidades dos casos apresentados;

Iy Emitir relatério de ensalamento dos candidatos;

m) Desenvolver uma péagina html para consulta individual ao comprovante de inscrigdo do
candidato, informando data, local, horario e demais informagdes pertinentes a prova;

n) Desenvolver uma pagina html para acompanhamento do desempenho individual do
candidato;

o) Planejar a organizagéo e logistica concernente & aplicagdo das provas;

p) Organizar a sinalizagao dos locais de aplicag@o das provas para orientagao dos candidatos;

q) Disponibilizar e proceder ao treinamento do pessoal responsavel pela aplicagdo das provas;

r) Contratar, disponibilizar e treinar os profissionais necessarios a manutengao da limpeza nos
locais de aplicagédo das provas;

s) Contratar, disponibilizar e treinar a equipe de aplicagdo da prova (Coordenadores,
Inspetores, Aplicadores de Prova, Fiscais e Zeladoria);

t) Contratar e disponibilizar profissionais de saude ou ambulancias com equipe medica para
prestar atendimento e assisténcia médica aos candidatos no dia de aplicagdo das provas;

u) Aplicar as provas de forma simultanea, em todos os locais;

v) Divulgar o gabarito provisério das questdes objetivas até 24 (vinte e quatro) horas apods o
término das provas;

w) Efetuar a leitura éptica e a consisténcia dos cartdes-resposta dos candidatos;

) Aplicar Prova Objetiva;

y) Aplicar Prova de Titulos para os cargos de Advogado e Contador;

z) Receber, analisar e responder, no prazo estipulado, de acordo com a fundamentacgao
emitida pelos elaboradores das questdes, aos recursos impetrados e proceder as corregoes
necessarias, quando houver, em cada uma das fases do Concurso Publico (Prova Objetiva,
Prova de titulos;

aa) Desenvolver sistema para apuragao do Concurso Publico;

bb) Efetuar a classificagéo dos candidatos conforme os critérios definidos em Edital;

cc) Emitir relatorios de apuragao;

dd) Divulgar resultados;

S aad a
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s ITENS DE SEGURANGA 8 C

7.1 IMPRESSAO DE PROVAS

A impressdo das provas é feita em sala cofre (ambiente préprio e altamente seguro), na
modalidade /aser de alta velocidade, com acabamento automatizado. O processo é intensivamente
monitorado com equipamentos de seguranga e alarmes. Todas as vias de acesso bem como o0 acesso
das pessoas sao monitoradas por cAdmeras de video e gravagdes por sistema time lapse. (figuras 1, 2,
3ed).

Figura 3 e 4 - Impresséo de provas.

7.2 EMPACOTAMENTO E MATERIAL IMPRESSO

O material impresso sera imediatamente acondicionado, na saida da impressao, em envelopes

especiais com lacre de seguranga de inviolabilidade, sendo devidamente identificados de acordo com o
seu destino. (figura 5).

Figura 5 — Envelopes de prova com lacre de seguranga.
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plasticos lacrados e identificados. (figura 9). _ Q?} ,

il a1 L Y
Figura 9 - Detector de metais.

O Nucleo de Concursos da UFPR pratica procedimentos de seguranca em relagdo ao
deslocamento de candidatos durante a realizagao das provas. Em cada sala de prova sera realizada a
inspegao por detector de metais para todos os candidatos antes de seu ingresso as salas.
Adicionalmente, os candidatos néo transitam sozinhos no local de prova, como, por exemplo, da sala de
prova até o banheiro e/ou bebedouro. Em cada porta de banheiro havera um seguranga de banheiro,
que efetuara nova inspegéo de seguranga com detector de metal. Quando necessario, 0 seguranca de
banheiro acompanha o candidato até o interior do recinto, para assegurar a lisura do processo. Essa é
pratica padrdo de aplicacdo de provas no que concerne a movimentagdo de candidatos durante a
realizagdo das provas.

O Ncleo de Concursos tem condigoes de colocar um detector de metal em cada sala
considerando a estimativa de até 50.000 candidatos inscritos. Acima disso, o procedimento sofre uma
alteracdo e eles sdo reservados para o acesso ao banheiro.

7.6 LEITURA OPTICA DOS CARTOES-RESPOSTA

No processamento de dados, serdo efetuadas duas leituras paralelas dos cartées-resposta. Os
arquivos gerados a partir dessas duas leituras serdo comparados eletronicamente e se houver
divergéncia serdo tratados individualmente pelo sistema, possibilitando assim a conferéncia visual,
reduzindo a zero a possibilidade de erro.

Os cartdes-resposta sdo digitalizados, processados e suas imagens e respectivos resultados do
procedimento divulgados aos candidatos para interposi¢do de recursos. Esse procedimento objetiva
evitar eventuais falhas do processo de leitura/processamento dos cartdes-resposta. (figura 12).

Figura 12 - Leitora de cartdes-resposta.
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8. DIVULGAGAO

A divulgagdo em Diario Oficial é responsabilidade da contratante.

A contratante podera divulgar no seu enderego eletrénico, bem como na imprensa comum, a
abertura do concurso publico, a data de realizagio da prova e demais informagdes, tendo em vista que a
contratada ndo encaminha correspondéncia pessoal aos candidatos, e as informagées ficam disponiveis
apenas no site do NC/UFPR.

Nao seréo permitidas filmagens e fotografias dentro das salas de aplicagéo das provas.

O Nucleo de Concursos ira divulgar o aviso do edital, bem como comunicagoes necessarias em
jornal de grande circulagao no Estado do Parana.

9. DAS INSCRIGOES

O valor sugerido para as inscrigbes apresentado pelo Institutc de Previdéncia Municipal da
Fazenda Rio Grande:

a) R$ 90,00 para os cargos de nivel médio
b) R$ 120,00 para os cargos de nivel superior

10. FORMA DE PAGAMENTO DO CONTRATO

O valor global estimado do Concurso Publico/Processo Seletivo, considerando a previsdo de até
1.800 (um mil e oitocentos) candidatos inscritos, é de R$ 309.950,00 (trezentos e nove mil, novecentos e
cinquenta reais).

Caso o ndmero de inscritos ultrapasse o previsto, sera cobrado um acréscimo de R$ 155,12
(cento e cinquenta e cinco reais e doze centavos) por candidato excedente.

O repasse do valor contratual sera efetuado, como sugestao, da seguinte maneira: em até 10
(dez) dias corridos apés a publicagéo da relagdo preliminar das inscricdes homologadas, na proporgao
de 50% (cinquenta por cento) do valor contratado; 30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias corridos
apds a data de aplicag@o da Prova Objetiva; e 20% (vinte por cento) em até 15 (quinze) dias corridos
apos a homologacgéo do resultado final.

Os valores correspondentes aos percentuais mencionados acima serdo creditados em conta
corrente da Contratada FUNPAR, aberta especificamente para esse fim, mediante apresentacdo de Nota
de Fiscal.

O valor correspondente as inscrigdes isentas por forga legal, se houver, devera absorvido pela
Contratante. O Nucleo de Concursos sera remunerado pela prestagao dos servigos pelo quantitativo total
de inscritos. A andlise e concessdo das solicitagbes de devolugido de inscricbes serdo de
responsabilidade da Contratante.

O Nucleo de Concursos absorvera o valor dos boletos bancéarios na proporgéo e valor maximo
de até R$1,50 (um real e cinquenta) por boleto, se houver.

11.  VALIDADE DA PROPOSTA

Validade da presente proposta, 30 (trinta) dias.
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12. SUGESTOES / SOLICITAGOES

1 — Para as fases do Concurso Publico, o cronograma sera discutido em conjunto (Contratante e
Contratada).

2 — Com base em certames anteriores, o Nucleo de Concursos, sugere que o valor das
inscrigbes seja de R$ 130,00 para os cargos de nivel médio e de R$ 180,00 para os cargos de nivel
superior.

13. CONTATO

E-mail: nc.gab@ufpr.br
Telefone: 3313 8800 / 3313 8850
Site: www.nc.ufpr.br (Sistema Interativo, disponivel na aba CONTATO)

Curitiba, 12 de Agosto de 2022.

Prof. Dr. José Carlos Correa Eidam
Coordenador Geral do Nucleo de Concursos
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Wl Excluir T3 Arquivar /) Relatério ~ € Resposta 4~ Respondaatodos 2 Encaminfiar _;/1115

Informacgdes para Geracao da Guia da Taxa de Inscricdo CONCURSO
PUBLICO

Para: Willian Gaspar; Anderson Gabriel Hoshino Ter, 23/08/2022 16:31
Cc: santos.patricia.o@gmail.com; LUCIANE LOPES LU <lucianecristinar@gmz

Prezado (a) Senhor (a) Diretor Presidente e Diretor Executivo

A respeito da realizagdo do Concurso Publico, visando melhor planejamento quanto ao
periodo de inscricdes dos candidatos, em resposta a sua solicitagdo, entrei em contato por telefone
com o Sr. Fabio Ribeiro de Proenca da FAFIPA - Fundagdo de Apoio ao Campus de Paranavai -
Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai, questionando sobre quais seriam os
dados necessarios na geracdo da guia de pagamento da taxa de inscrigdo dos candidatos ao Concurso
Publico do FAZPREV.

O sr. Fabio me explicou que as Instituigdes bancdarias possuem o procedimento de seguir o
padrio de guia estabelecido pela FEBRABAN (Federagéo Brasileira de Bancos ) , mas que sera
necessario o FAZPREV informar ao banco obrigatoriamente 3 dados:

1. Periodo de Inscrigdes;
2. Valor da Taxa de inscri¢do para candidatos de nivel médio e nivel superior;
3. Estimativo do nimero de Candidatos.

O Periodo de Inscricdes dependente da contratagiio com a FUNDAGAO FAFIPA apds andlise e
elaboracdo do contrato pelo JURIDICO do FAZPREV e posterior autorizagdo pelo Diretor Presidente.
Inclusive o Sr. Fabio informou que é de competéncia do érgdo contratante FAZPREV a elaboragdo da
minuta do contrato para posterior analise da Fundagdo FAFIPA (Para isto foi encaminhado o processo
hoje 23/08/2022 ao Juridico para providéncias) .

Ainda segundo informag&es do sr. Fabio, o valor da Taxa de inscri¢do é estabelecido pelo érgéo
contratante, sendo que pela experiéncia em demais concursos , ele sugeriu os valores entre RS 60,00
a RS 80,00 para inscrigdes de candidatos ao cargo de nivel médio e RS 100,00 a RS 120,00 para
inscricdes de candidatos ao cargo de nivel superior. Para definigdo do valor exato, precisamos verificar
junto a Comissdo assim como andlise e aprovagdo das demais informagdes que precisardo estar no
contrato com esta FUNDACAO e posteriormente no edital do concurso publico.

E por ultimo referente ao estimativo de nimero de inscritos conforme ja registrado no
processo estima-se 1800 candidatos.

Atenciosamente,
Dionatan Matos dos Santos

Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico do FAZPREV -
Portaria 011/2022

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03

Av. das Araucarias, n® 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-071 Fazenda
Rio Grande PR

Telefone 41 3995-2146 dionatan@fazprev.com.br www.fazprev.com.br

"Comece fazendo o que ¢ necessdria, depois o que é possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel” (SGo Francisco de Assis),



PARECER JURIDICO
DISPENSA DE LICITACAO



FAZPREV e

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grahde RZ)

CNPJ 05.145.721/0001-03

Protocolo n°: 074/2022
Parecer n® : 084/2022

De : Assessoria Juridica- FAZPREV
Para : Diretor Presidente - FAZPREV
Assunto : Dispensa de Licitacdo — Contratacdao de Empresa para Realizacao de

Concurso Publico

Cuida-se do procedimento administrativo, que tem por objeto
procedimento de dispensa de licitagao, com fito de contratar empresa para organizar e
executar, em todas as etapas, o concurso para Admissdo de Pessoal para o Instituto de
Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, nos moldes da Lei Federal

8.666/93 e demais normas pertinentes.

A regra no ordenamento juridico brasileiro € a realizagédo de
procedimento licitatorio, conforme artigo 2°, da Lei n. 8.666/1993. Todavia, o legislador
criou a hipéteses nas quais € a admitida a contratagdo sem a prévia realizagéo do
procedimento licitatério. Sdo casos nos quais o agente publico podera realizar a
contratacdo direta, desde que devidamente justificada, em virtude de determinadas

situacdes que ndo suportam o rito e a morosidade do procedimento normal.

A jurisprudéncia dos Tribunais de Contas e dos Tribunais de Justiga
autoriza a utilizagéo da referida hipotese de dispensa para a contratagéo de empresa para
promogao, organizagdo e execugdo de concursos publicos, por entenderem que tal
execucao se insere na finalidade de desenvolvimento institucional, uma vez que a escolhe
dos melhores candidatos para a integragdo do quadro de servidores dos Poderes &
essencial para o melhoramento da atividade administrativa. Neste sentido, segue o

entendimento sumulado do Tribunal de Contas da Unido, por meio do enunciado n. 287:

Sumula n. 287. E licita a contratagdo de servigo de promog&o de concurso publico
por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei

8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos previstos no referido
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dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza da

instituicdo a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade com os precos
de mercado.

A dispensa de licitagdo esta prevista no art. 24, Xlll da Lei Federal
8.666/93 que dispbe:

Art. 24. E dispensavel a licitaggo:

Xlll-na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituigdo dedicada a recuperagéo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Merece atengéo inicial o adjetivo "dispensavel" do comando normativo
acima. Marcal Justen Filho' diz que "a dispensa de licitagédo verifica-se em situagbes em
que, embora viavel a competicdo entre particulares, a licitagdo afigura-se objetivamente

inconveniente ao interesse publico”.

No mesmo sentido Anténio Roque Citadini® afirma "a licitagdo &
dispensada, como se pode ver, em situagdes descritas pela legislagdo, nas quais se
podera, em tese, realizar o procedimento licitatorio, mas que, pelas razées em cada caso
apontado, entende-se desnecessario o certame, ja que sua realizagdo nao propiciaria ao
Poder Publico a escolha de proposta economicamente mais adequada, nem o pronto
atendimento do interesse publico (nacional, estadual ou local) que requer providéncias
imediatas."

' In "Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos"”, 112 ed. Sao Paulo: Dialética, 2005. p.
233.

2 In "Comentarios e Jurisprudéncia sobre a Lei de Licitagdes Publicas", Ed. Max Limonad, S&o Paulo: 1999,
3% ed. p. 201.
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No caso de dispensa de licitagado, a Instituicdo a ser contratada deve

atender aos seguintes requisitos:

a) ser uma instituicdo brasileira;

b) ser incumbida da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
dedicar-se a recuperagéo social do preso,

c¢) n&o possuir finalidade lucrativa, e;

d) possuir inquestionavel reputagéo ético-profissional.

Em relagdo ao primeiro e segundo requisito, verifica-se no artigo 1° do
Estatuto da FAFIPA, esta possui sede na cidade na cidade de Paranavai/PR, sendo,
portanto, instituicdo brasileira. Em relagado ao segundo requisito, o artigo 3° do Estatuto
apresentado, define como objetivo a execugdo de diversas atividades relacionadas a
promocédo de pesquisa, ensino e o desenvolvimento institucional. Por seu turno, em
relacdo ao terceiro requisito, o artigo 5° do Estatuto, a FAFIPA nao distribui lucros,
dividendos ou quaisquer outras vantagens aos seus instituidores, ndo possuindo fins
lucrativos, pois todas as rendas da Fundagédo seréo aplicadas na manutengao,

desenvolvimento e persecucéo dos objetivos previstos no art. 3°.

Por fim, o cumprimento do quarto requisito esta amparado na
documentacéo juntada. De fato, a FAFIPA apresentou diversos atestados de capacidade
técnica comprovando ja ter executado concursos publicos — até de maior complexidade

do que o presente objeto — para instituicdo e entidades de renome.

Além disso, a FAFIPA é entidade vinculada a Faculdade Estadual de
Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai, que ¢ instituicdo de enorme renome e orgulho
para o povo paranaense, o que demonstra o atendimento ao requisito de reputagéo ético
profissional, conforme determina a legislagao.
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Conforme se depreende dos autos, a Fundagéo de Apoio ao Campus
de Paranavai — Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai -
FAFIPA - apresentou proposta no valor de R$ 59.650,00 (cinquenta e nove mil e
seiscentos e cinquenta reais), ou seja, entre as fundagbes apresentou o menor preco,
sendo este compativel com o mercado, conforme pesquisa de prego constante nos autos
e atende os requisitos previsto no art. 24, Xlll da Lei Federal 8.666/93.

No caso em tela, ainda deve ser observado a Instrucdo Normativa
142/2018 do Tribunal de Contas do Parana, que dispde sobre envio de atos de admisséo
de pessoal pelo SIAP, principalmente no tocante a impossibilidade de subcontratagao do

objeto., visto que

Portanto, pelos motivos acima expostos, no caso em tela a dispensa
de licitagdo que melhor atende as necessidades deste Instituto de Previdéncia, devendo
ser formalizado o contrato com a FAFIPA.

E o parecer, s.m.j., que se submete a sua apreciagao.

Fazenda Rio Grande, 30 de agosto de 2022.

\ WA deciiiime >

Miriaéﬁ#ﬁ%‘g‘ﬁ{
Advogada-FAZPREV
OABI/PR 52.405
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Ciéncia e Analise da Minuta do Contrato com a Fundacao FAFIPA para realizacao dq : N
Concurso FAZPREV '@)_;}}4 ‘

Dionatan Matos dos Santos <dionatan@fazprev.com.br>
Ter, 30/08/2022 16:41

Para: santos.patricia.o@gmail.com <santos.patricia.o@gmail.com>;LUCIANE LOPES LU
<lucianecristinar@gmail.com>;geoniceluiza@gmail.com
<geoniceluiza@gmail.com>;denisekmello@gmail.com <denisekmello@gmail.com>;Fernando Diomar
<fernandodiomar@hotmail.com> '

Cc: Anderson Gabriel Hoshino <anderson@fazprev.com.br>;Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>;Mirian
Ramos Nogueira <mirian@fazprev.com.br>

B 1 anexos (465 KB)
Contrato 013-2022 - FAZPREV X Fafipa - realizagdo concurso MINUTA,.pdf,

Prezado (a) Senhor (a) membro da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
Publico do FAZPREV - Portaria 011/2022

Encaminho anexo a minuta para ciéncia, analise e consideragdes referente ao Contrato com a
Fundacio FAFIPA para realizagdo de Concurso FAZPREV.
Portanto, referente a esta Minuta solicito no prazo até a 02/09/2022 a leitura, andlise e caso necessario

retorne questionamentos ou consideracdes apontamentos que sejam retornados em resposta a este e-
mail dentro deste prazo.

Em caso de nenhuma manifestacdo contraria ou nenhum questionamento que necessite maiores
esclarecimentos, no prazo mencionado, de forma tdcita considerarei a proposta analisada e aprovada
por esta Comissdo, para que na sequéncia enviarmos para andlise da FAFIPA e posteriormente
assinatura do contrato mediante Autoriza¢do do Presidente deste Instituto.

Atenciosamente,
Dionatan Matos dos Santos

Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico do FAZPREV -
Portaria 011/2022

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV CNPJ 05.145.721/0001-
03

Av. das Araucdrias, n® 177 Salas 105 e 106- 12 Andar - Eucaliptos - CEP 83820-071 Fazenda
Rio Grande PR

Telefone 413995-2146  dionatan@fazprevcombr — wwwifazprev.combr

"Comece fazendo o que é necessdrio, depois o que é possivel, e de repente vocé estard fazendo o impossivel” (SGo Francisco de Assis).
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