INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO ﬁﬁiﬁgﬁlﬁf

Processo: 119/2022
Assunto: Informacgio sobre o andamento dc concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO PRESIDENTE DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DO CONCURSO PUBLICO - FAZPREV

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Municipa! de Fazenda Rio
Grande — FAZPREV vem por meio deste solicitar informagdes acerca do andamento
do concurso FAZPREV para suprimento dos cargos estabelecidos no processo
administrativo n® 074/2022.

Requer ainda informacdes quanto a possibilidade de admiss&o do carge de
Contador até 07 de Agosto do coirente ano.

Apods retorne para os demais encaminhamentos.
Sendo o que se apresenta para o momento, agradeco.

Fazenda Rio Grande, 26 de maio de 2022.

Instituio de Previddnciz Liunicipzi de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Araucarias, 177 — Sala 105/108 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande — Parana — CEF: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



FAZPREV (s

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda RmGr

CNPJ 05.145.721/0001-03

Para: Membros da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico —
FAZPREV

Ref: Solicitagdo de Informagdes quanto a possibilidade de admissao no processo
administrativo n. 074/2022.

Data: 31/05/2022

Prezados (as) Senhores (as)

Considerando a solicitagdo da Diretoria deste Instituto referente a possibilidade de
admissao do cargo de Contador até 07 de Agosto do Corrente ano, me reporto a esta

Comisséao para que possamos responder a este questionamento.

Dionatan Matos dos Santos
Presidente da Comiss&do de Acompanhamento e Fiscalizagao do Concurso Publico —
FAZPREV — Portaria n° 004/2022

Avenida das Araucarias, 177 Salas 105/106 - 12 Andar- Bairro Eucaliptos - CEP 83.820-071 - Fazenda Rio Grande
- PR / fazprev@fazprevicom.br / www.fazprev.com.br




Aos trinta e um dias do més de maio do ano de 2022, ds 8h30 minutos, reuniram-se ras
dependéncias do Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande a Comissdo de
Concurso Publico Adriano Walles F"rado, Denise Konopka de Mello, Dionatam Matos dos
Santos, Fernando Diomar do Amaral, Fernando Lima de Souza, Geonice Luiza Moreira de
Araujo, Mirian Ramos Nogueira e Willian Gaspar para deliberar sobre as seguintes pautas:
Minuta do Termo de Referencia. O Presidente da Comissdo Dionatan Matos dos Santos
iniciou a reunido realizando a leitura de alguns itens do referido termo que necessita
complementagdo nos seguintes itens: Disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores
de equipe responsdveis pela segurancga e de primeiros socorros nos locais de realizagdo das
provas, bem como providenciar os equipamentos e insumos necessarios para ©
desenvolvimento das atividades permanentes ao certame; Todos o0s equipamentos,
materiais de expediente e demais insumos decorrentes da organizacdo e realizagao de todas
as etapas do processo seletivo abrangidas neste certame sdo de responsabilidade da
contratada, ressalvados os casos explicitamente previstos no edital que sera elaborado; O
ensalamento dos candidatos deverd ser realizado respeitando-se a capacidade de cada salg,
garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicacgo
entre eles e garantir a lisura do processo; Requerer a presenga dos orgdos publicos
responsdveis pela seguranca, transporte coletivo e transito nas areas de realizagdo das
provas; Todos os custos com os equipamentos, materiais de expediente, materiais de
higiene e limpeza, contratagdo de pessoal e demais insumos decorrentes da organizagdo,
realizac3o e conclusdo de todas as etapas do processo seletivo sdo de responsabilidade da
contratada. Foi sugerido a alterag3o do item 12 onde se |é contratada leia — se contratante;
item 3.7 onde se 1& 10 (dez) dias leia-se 01 dia antes da aplicagdo da prova e devendo a
empresa realizar os pagamentos dos fiscais apds a prova. Apés as
alteragBes\complementagdo do termo de referencia em analise, esta comissdo deliberou
pela aprovacdo. Ainda discutiu-se a contratacdo de banca para a realizacdo do Concurso
publico, para tanto, a comissdo deliberou pela contratagdo de fundacdo publica para a
realizagdo do concurso em comento. O presidente da comissdo informou que a diretoria
executiva, através de processo administrativo n? 119/2022 verificou com esta comiss3o
quanto a possibilidade de contratagdo de contador até 07 de agosto do corrente ano, com
chamamento através deste concurso publico, ao que foi entendido que n3o ha possibilidade

desta contratacdo até a data supramencionada, visto que o prazo para a realizacdo do
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presente Concurso Publico é em torno de 120 a 180 diés, portanto, inviabilizando a
contratacdo de contador. Nada mais a tratar eu Denise Konopka de Mello secretaria desta

comissdo, encerro a presente ata apds a concordancia de todos.
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Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

MEMORANDO N°. 055/2022

Para: Diretoria — FAZPREV

Ref: Solicitacdo de Informagdes quanto a possibilidade de admisséo no processo
administrativo n. 074/2022.

Data: 31/05/2022

Considerando a reuniao da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdao do
Concurso Publico em 31/05/2022 segue a resposta desta comissao ao questionamento da
possibilidade de admissao do cargo de Contador até 07 de Agosto do Corrente ano:

O processo protocolo n® 074/2022 referente ao Concurso Publico deste Instituto
iniciou-se em 22/03/2022. Em 12/04/2022, designada pelo Diretor Presidente desta
Autarquia através da Portaria 004/2022, foi estabelecida a Comissao de Acompanhamento
e Fiscalizacdo do Concurso Publico.

Considerando a alta demanda dos trabalhos do Instituto e dos membros desta
comissdo, a primeira reunido so foi possivel ocorrer em 13/05/2022. Nesta reunido a
comissao verificou os tramites pendentes para que seja possivel o ato de Autorizagao do
concurso pelo Diretor Presidente. Destes tramites pendentes segue:

1. Lei de crédito suplementar para reforgo orgamentario referente as despesas nao

previstas inicialmente quando elaborado o projeto de lei do PPA 2022/2025;

2. Finalizacao e aprovagao do termo de referéncia para Contratacao de empresa
especializada para a execucao dos servigcos de organizagao, elaboracao,
execucao e realizacao de concurso. Neste sentido a Comissao deliberou sobre
a versao final do termo de referéncia na reunidao de 31/05/2022. Na sequéncia
havera o encaminhamento do termo de referéncia para Comissao de Licitacdes
do Instituto com a necessidade de pesquisa de pregcos com as empresas
especializadas neste servigo. Apds, parecer juridico que devera ser verificada a
legalidade dos atos e modalidade de licitagdo com os prazos legais conforme a
licitagcao a ser realizada;

3. Parecer Juridico e Parecer contabil que possibilitem a Autorizagdo do Concurso
Publico pelo Diretor Presidente do FAZPREV.

Avenida das Araucarias, 177 Salas 105/106 - 12 Andar- Bairro Eucaliptos - CEP 83.820-071 - Fazenda Rio Grande
- PR / fazprev@fazprev.com.br / www.fazprev.com.br




FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03
A comiss&o aguarda a pesquisa de pregos e indicacéo clo juridico da modalidade de

licitagao para poder estimar um cronograma das etapas do conzurso publico.

Consultando licitagdes deste mesmo objeto, verifica-se que em geral estima-se um
prazo maximo de 120 a 180 dias da contratagcdo da empresa com todos os atos até a
homologacao do concurso publico. Portanto, considerando o tempo habil de realizagzo de
todas as etapas do processo do Concurso Publico informamos que n&o ha possibilidade de

admissao do cargo Contador até 07 de Agosto do corrente ano.

Sem mais para o momento e a disposicéo para demais esclarecimentos.
Atenciosamente,

élona tan Matos aos Santos

Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico —
FAZPREV - Portaria n° 004/2022
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Processo: 119/2022
Assunto: Informacao sobre o andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO DIRETOR PRESIDENTE- FAZPREV

Em consulta realizada a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Concurso Publico — FAZPREV quanto a possibilidade de contratar Contador até 07
de agosto do corrente ano, através de chamamento de concurso, foi informado por
esta Comissao através do memorando 074/2022, que ndao ha tempo habil para a
realizagdo de todas as etapas do processo de Concurso Publico e, portanto, sem
possibilidade desta contratacgéo.

Sendo assim, faz-se necessario abertura de procedimento licitatorio para a
contratagao deste profissional.

Salienta-se que € obrigatério profissional habilitado para responder
tecnicamente pela contabilidade do FAZPREV junto ao Tribunal de Contas e outros
orgaos fiscalizadores.

O atraso na entrega de remessas do SIM-AM ao TCE-PR acarretara inumeros
prejuizos & municipalidade, com a perda de certidoes de regularidade e aplicagao de
multas aos gestores responsaveis.

Atualmente, a demanda de servigos contabeis pode ser efetuada em 08 (oito)
horas semanais e cujo valor, inicial da carreira para o cargo de contador, parametro
para contratagdo, € de R$ 6.780,62 (seis mil setecentos e oitenta reais e sessenta e
dois centavos).

Sugere-se como objeto para contratagdo, como segue: ‘contratagdo de
empresa para a prestacdo de servigos contabeis na area publica com énfase em
Regime Proprio de Previdéncia Social para elaboragdo de orgamento, LDO - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, PPA — Plano Pluri Anual, LOA - Lei Orgamentaria Anual,
elaborar e encaminhar mensalmente o SIM-AM e anualmente a prestacdo de contas
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana observando os prazos legais. Apuragao
para recolhimento do PASEP mensal, entrega da DCTF. A execugéo do objeto sera
de no minimo 08 (oito) horas semanais na sede do FAZPREV.”

Pelo exposto, solicito autorizagao para abertura de procedimento licitatério com

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Araucérias, 177 — Sala 105/106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



A\
%@ m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

vistas a esta contratacao.
Atenciosamente,

Fazenda Rio Grande, 10 de '_l_Jnho de 2022.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZFREV
Avenida Araucdrias, 177 — Sala 105/106 ~ Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Paran: — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



Niveis Salariais

Ultima atualizagao: 07/06/2022 17:01:10

Niveis salariais

ff? Filtros utilizados para elaboragéo da consulta:

Ano: 2022 | Més: Junho | Cargo: contador

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE S Cargo: CONTADOR

Nivel Descrigao

Valor (R$)

747 TABELA UNICA PLANO DE CARREIRA

6.780,62




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RI0 GRANDE. | I\

Processo: 11 9/2022
Assunto: Informagao sobre 0 andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO JURIDICO - FAZPREV

Tendo em vista a necessidade de contratagéo de Contador para suprir as demandas
do Instituto de Previdéncia, encaminho O presente processo para parecer juridico
quanto a viabilidade e em sendo possivel a elaboracao do termo de referéncia para

pesquisa de precos.

Apos retorne para 0s demais encaminhamentos.

Sendo o que s€ apresenta para o momento, agradego.

Fazenda Rio Grande, 10 de junho de 2022.

ANDERSlON GABRIEL HOSHINO
ENTE — FAZPREV
4703/2018

Instituto de Previdéncia Munici i

) Ir pal de Fazenda Rio Grande - FAZ

Avenida Araucarias, 177 — Sala 105/106 - Eucaliptos — Fazenda Rio Grande - ParalréngEP- 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03 A






m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Processo: 119/2022
Assunto: Informacéao sobre o andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO DIRETOR PRESIDENTE - FAZPREV

Encaminho o presente processo com o Parecer Juridico e o Termo de Referéncia,

conforme solicitado.

Atenciosamente,

Fazenda Rio Grande, 20 de junho de 2022.

MIRIAN RAMOS NOGUEIRA
ADVOGADA - FAZPREV
OAB/PR 52.405

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Araucérias, 177 — Sala 105/106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145,721/0001-03

Protocolo n°: 119/2022

Parecer n° : 059/2022

De : Assessoria Juridica- FAZPREV
Para : Diretor Presidente - FAZPREV

Assunto : Contratagdo de Empresa para Prestagao de Servigos de Contabilidade Publica

Trata-se de consulta formulada pelo Diretor Presidente do FAZPREV sobre a
possibilidade de realizagdo de processo de licitagdo, cujo objeto € a contratagdo de
Empresa para Prestagdo de Servicos de Contabilidade Publica para o Instituto de
Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV.

Antes de adentrarmos ao mérito da questao, € necessario fazer os seguintes

esclarecimentos:

- O servidor responsavel pela contabilidade do FAZPREV - técnico em
controle contabil - pediu sua exoneragao em 05/08/2014,

- O FAZPREV nao possui concurso vigente e consequentemente cadastro
de reserva,

- O FAZPREV necessita de profissional habilitado para garantir a
disponibilizacdo das informagbes contabeis, garantindo a transparéncia das politicas
publicas e regularidade administrativa;

- O servidor cedido, que realizava os servigos contabeis, foi destituido,
conforme Portaria n° 009/2022 do Executivo Municipal,

- E obrigatério profissional habilitado para responder tecnicamente pela
contabilidade do FAZPREYV junto ao Tribunal de Contas e outros érgaos fiscalizadores.
Apesar do Instituto de Previdéncia, ter realizado concurso publico em 2015, para suprir a
vacancia do cargo de Técnico em Controle Contabil, e outros cargos, ainda assim, devido
ao indice com gasto de pessoal, estar fora dos patamares estabelecidos pela Lei
Complementar n° 101/2000 que trata das normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal, nenhuma contratagéo foi realizada, permanecendo,

assim, a vacancia do cargo.

Avenida Cedro n°® 507 — Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-000 — Fazenda Rio Grande — PR. ’
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FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03
- O FAPREV néao pode ficar sem um profissional responsavel pela

contabilidade, sob pena de ter suas contas reprovadas;

- Existe o Prejulgado 06 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, que
admite a terceirizagdo em casos especificos, como no caso em tela;

- A elaboracdo de um Processo Seletivo Simplificado demanda tempo e
além disso onera os cofres do FAZPREV diante dos encargos trabalhistas;

- O contrato vigente, em razao da urgéncia, foi realizado por meio de
dispensa e possui vigéncia até 07/08/2022 e o concurso publico sera realizado no

decorrer dos proximos meses.

Diante das circunstancias, no caso em tela, deve ser realizado um processo

licitatério, na modalidade pregéo eletrénico.

O pregao consiste em modalidade de licitagao instituida pela Lei n°® 10.520/2002,
para a aquisicdo de bens e servigos comuns no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Nos termos do paragrafo unico do art. 1° do referido diploma legal, sdo considerados
bens e servicos comuns aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade possam ser

objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagcdes usuais no mercado.

O Decreto 5.450/2002 veio regulamentar o pregdo, na forma eletronica, como
modalidade de licitacdo do tipo menor prego, que realizar-se-a quando a disputa pelo
fornecimento de bens ou servicos comuns for feita a distancia em sessao publica, por meio de

sistema que promova a comunicacgao pela internet.

O Pregao eletrénico visa, basicamente, aumentar a quantidade de participantes e
baratear o processo licitatorio, uma vez que este depende de tempo e recursos do orgamento
publico. Permite, ainda, a ampliagdo da disputa, com a participagdo de maior numero de
empresas, de diversos estados, uma vez que é dispensavel a presenga dos licitantes no local.
Considera-se, ainda, o Pregdo eletrdnico como uma modalidade mais agil e transparente,
possibilitando uma negociagao eficaz entre os licitantes, permitindo, ainda, que a simplificagao das
etapas burocraticas que tornavam vagarosa a contratacao tornasse o processo final mais eficiente

e menos custoso para a Administragao Publica.

Avenida Cedro n® 507 — Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-000 — Fazenda Rio Grande — PR.
Fone/fax 41-3608 0954 — fazprev@fazprev.com.br




FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande :

CNPJ 05.145.721/0001-03
Portanto, sugere-se a Diretoria Executiva a abertura de procedimento

licitatério na modalidade de Pregédo Eletrénico, tipo Menor Preco, para o prosseguimento do

feito, por melhor se adequar as caracteristicas do objeto.

E o parecer, s.m.j., que se submete a sua apreciagao.

Fazenda Rio Grande, 20 de junho de 2022.

Advogada-FAZPREV
OAB/PR 52.405

Avenida Cedro n° 507 — Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-000 — Fazenda Rio Grande — PR.
Fone/fax 41-3608 0954 — fazprev@fazprev.com.br



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE”

TERMO DE REFERENCIA

| 1.  OBJETO |

1.1. Contratacéo de empresa para prestagdo de servicos de contabilidade publica,
com profissional inscrito no Conselho Regional de Contabilidade para responder
tecnicamente pela contabilidade do FAZPREV, com atribuigdes relativas ao cargo de
contador definido na Lei 100/2014.

| 2. DO TERMO |

21. Este Termo de Referéncia foi elaborado pelo Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande, com objetivo de proporcionar maior clareza
quanto ao objeto licitado, sendo que eventuais duvidas poderdo ser solicitadas
diretamente ao Instituto de Previdéncia de Fazenda, por e-mail:
fazprev@fazprev.com.br ou pelo telefone 41-3995-2146.

B 3.  JUSTIFICATIVA |

3.1. A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
contabeis se faz necessaria e urgente, em razdo da necessidade do Instituto de
Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande contar com pelo menos um
profissional contabil com responsabilidade técnica, conforme a legislagao vigente, -
O servidor responsavel pela contabilidade do FAZPREV - técnico em controle
contabil - pediu sua exoneragdo em 05/08/2014;

3.2. O FAZPREV nao possui concurso vigente e consequentemente cadastro de
reserva, :

3.3. O FAZPREV necessita de profissional habiltado para garantir a
disponibilizacao das informagées contabeis, garantindo a transparéncia das politicas
publicas e regularidade administrativa;

3.4. O servidor cedido, que realizava os servigos contabeis, foi destituido,
conforme Portaria n® 009/2022 do Executivo Municipal,

3.5. [E obrigatério profissional habilitado para responder tecnicamente pela
contabilidade do FAZPREV junto ao Tribunal de Contas e outros o6rgaos
fiscalizadores. Apesar do Instituto de Previdéncia, ter realizado concurso publico em
2015, para suprir a vacancia do cargo de Técnico em Controle Contabil, e outros
cargos, ainda assim, devido ao indice com gasto de pessoal, estar fora dos
patamares estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000 que trata das normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal, nenhuma
contratagéo foi realizada, permanecendo, assim, a vacancia do cargo.

Av. Araucarias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DI: FAZENDA RIO GRANDE

3.6. O FAPREV nédo pode ficar sem um profissional responsavel pela
contabilidade, sob pena de ter suas contas reprovadas,

3.7. Existe o Prejulgado 06 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, que
admite a terceirizacdo em casos especificos;

3.8. A elaboracdao de um Processo Seletivo Simplificado demanda tempo e além
disso onera os cofres do FAZPREYV diante dos encargos trabalhistas;

3.9. O FAZPREV ja iniciou o processo de realizagao de concurso publico, sendo
que esta na fase de orcamentos para contratacdo da banca responsavel por sua
realizacao.

3.10. O Prejulgado n° 6 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, estabelece os
critérios para contratacdo dos profissionais de contabilidade, sendo que até a
realizacdo do concurso e a efetiva nomeacdo e posse dos profissionais, este
instituto deve utilizar por simetria as regras da referida orientacao daquela corte de
contas, e considerando que o Executivo Municipio nao dispdés de profissional a
alternativa € a contratagcado de empresa especializada na prestagao de servigos
contabeis, com profissional para responder tecnicamente pela Contabilidade do
FAZPREV.

[ 4. INFORMACOES PRELIMINARES |

4.1. Devera ser considerada, juntamente com o que se estipula neste documento,
toda a legislacao propria das categorias objeto desta contratacao, inclusive as Leis
Federais n° 8.666/93 e n°® 14.133/21.

{ 5. PROPOSTA DAS EMPRESAS |

5.1. A contratacao sera do tipo menor preco.

5.2. As propostas deverao ser elaboradas contendo 0s
profissionais/categorias/especialidades, de acordo com o exigido no item 6 deste
termo de referéncia.

5.3. Nao serao aceitas propostas parciais, no que tange a categorias profissionais,
quantitativos ou locais para a prestagdo dos servigos. As oropostas apresentadas
em desacordo com o disposto no subitem anterior serdo desclassificadas.

[ 6. REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS |

6.1. CONTADOR:

- Graduagao em ciéncias contabeis;

- Estar inscrito e regular no Conselho Regional de Contabilidade do Paran;

- Nao estar respondendo a processo disciplinar junto ac Conselho Federal de
Contabilidade ou em qualquer seccional dos Conselhos Regionais de Contabilidade:
- Nao ter sido declarado inidéneo junto aos érgaos da administragdo publica; nem
ter sido demitido do servico publico.

Av. Araucarias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

| 7. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVIGOS |

7.1. Os servigos serdo prestados na sede do Instituto de Previdéncia Municipal de
Fazenda Rio Grande.

) 8. CARGA E HORARIO DE TRABALHO ]

8.1. A carga horaria de trabalho do profissional, sera no minimo de 8 (oito) horas
semanais;

8.2. Os servigos, objeto deste contrato, serdo prestados pela (o) contratada (o) em
dia da semana a ser fixado em comum acordo com o FAZPREV, no horario regular
de expediente, ou seja das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas;

8.3. Na semana em que ocorrer feriado ou ponto facultativo nas reparticdes
publicas municipais, o dia de atendimento sera transferido para outro dia da mesma
semana, mediante prévio acordo entre o FAZPREV e a empresa contratada.

! 9. NUMERO DE PROFISSIONAIS B

9.1. O numero de profissionais para prestacdo de servicos devera ser de no
minimo de 01 (um) contador.

| 10. PREGO MAXIMO |

10.1. O prego maximo, a ser pago pelo FAZPREV sera de R$ 6.780,62 (seis mil e
setecentos e oitenta reais e sessenta e dois centavos), por més, equivalente a
remuneragao inicial basica do contador, previsto na LC 92/2014;,

10.2. Os valores das propostas apresentadas pelas licitantes devem incluir todas as
despesas decorrentes de suas obrigacdes legais, inclusive para com seus

empregados, especialmente as elencadas no item 14 e subitens deste Termo de
Referéncia.

] 11.  DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS |

11.1. Aos profissionais competem as seguintes atribui¢des:

a. Codificar e preparar dados contabeis, econémicos e financeiros, a fim de
fornecer subsidios para a elaboragdo da proposta orgamentaria;

b. Organizar demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagées

orcamentarias, sugerindo procedimentos necessarios, preparando a
documentagdo comprobatoéria;

Av. Araucarias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03




INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Executar os trabalhos de analise e conciliagdo de conas, conferindo os saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das
operagdes contabeis;

Executar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas bancarias, conferindo
os langamentos contabeis e bancarios localizando e ratificando possiveis erros
para assegurar a corre¢ao dos mesmaos;

Proceder aos trabalhos de classificagéo e avaliacéo de despesas, analisando a
natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e servigos:

Elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados
contabeis e efetuando calculos, com base em informacdes de arquivos, ficharios
e outros;

Participar sob orientagdo na elaboragéo de balancetes e balancos, aplicando
normas contabeis e organizando demonstrativos e relatorios de comportamento
das dotagdes orgamentarias;

Elaborar sob orientagdo cronogramas financeiros de recebimentos e
desembolso, e seus ajustamentos de acordo com a proposta orcamentaria e
disponibilidades;

Executar servicos de escrituragcdo em todas as modalidades especificas,
conhecidas com Demonstrativos;

Estudar e informar processos que tratem de assuntos relacionados ao setor de
trabalho, preparando os expedientes que se fizerem necessarios;

Redigir Cl, Oficios e outros segundo padrées preestabelscidos;

Receber, encaminhar, organizar e expedir correspondércias, correio eletrénico e
outros documentos;

. Efetuar contatos com pessoas de outras gerencias, instituicdes financeiras,
empresas fornecedoras e outros para operacionalizar atividades pertinentes as
geréncias;

Elaborar cronogramas financeiros de recebimentos e pagamentos e seus ajustes
de acordo com a proposta orgamentaria e disponibilidades;

Controlar e montar os arquivos do banco de dados das nformacgdes mensais do
sistema financeiro, destinado ao controle do Tribunal de Contas, através do
Sistema de Informagdes Municipais - SIM/AM, assegurando o cumprimento dos
prazos e exigéncias legais;

Informar ao Técnico de Recursos Humanos dados contabeis para alimentacao
junto ao site do Ministério da Previdéncia Social e/ou érgao equivalente para
obtengao do Certificado de Regularidade Previdenciaria -- CRP;

demais atribuicbes inerentes ao cargo de contador, constantes na Lei
Complementar n°.100/2014.

responder tecnicamente pela contabilidade do FAZPREV
Ser responsabilizada pelos documentos publicos.

Apurar mensalmente os valores para recolhimento do PASEP, bem como a
entrega da DCTF.

Elaborar a prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
bem como para a Camara de Vereadores;

Elaborar o orgamento, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias, PPA — Plano Pluri

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
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\d

Anual, LOA - Lei Orgamentaria Anual;

[ 12. OBRIGAGCOES DA (0) CONTRATADA (o) ]

12.1. O(a) Contratado(a) obriga-se a:

12:11. Ser responsavel por todos os servigcos prestados e previstos neste
documento, bem como pelos danos causados pelos profissionais diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo FAZPREV;

12.1.2. Ser responsavel por todo o 6nus e obrigacdes concernentes a
legislagao social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, fiscal, securitaria, comercial,
civil e criminal, que se relacionem direta ou indiretamente com os servigos;

12.1.3. Apresentar ao Contratante, mensalmente, Nota Fiscal em 01 (uma) via,
acompanhada de Certificado de Regularidade do FGTS, Certificado de Regularidade
junto ao INSS, Certificado de Regularidade quanto & Divida Ativa da Unido e
Certificado de Regularidade de Tributos e Contribuigdes Federais e regularidade
perante a Justica do Trabalho, vigente;

12.1.3.1. O documento de cobranga consignara valores em reais e discriminara o
més em que os servigos foram executados, niumero de conta bancaria, agéncia,
numero do Contrato e Nota de Empenho.

12.1.3.2. O contratante poderda deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a eventuais multas ou indenizagdes devidas pela(o) Contratada(o).

12.1.3.3. Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que
desaprove a liquidagéo da despesa em fungao das obrigagdes contratuais, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado, até que a(o) contratada(o) providencie as
medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso quaisquer énus para o
contratante.

12.1.3.4. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do Contratante, for paralisada a
prestacdo dos servicos, o periodo correspondente ndo gerarda obrigacdo de
pagamento.

12.1.3.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo dos documentos, por parte
da(o) Contratada(o), importara em prorrogacdo automatica de seu vencimento, por
periodo igual ao do atraso verificado, sem prejuizo do pagamento do salario, férias,
décimo-terceiro salario, fornecimento de vale refeigdo/transporte e cumprimento das
demais obrigagdes trabalhistas relacionadas a seus empregados.

12.1.4. Informar as fiscalizagées do contratante com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias o periodo de férias dos profissionais contratados, indicando os
substitutos, de acordo com o disposto no item 11 deste documento.

12.1.5. Substituir os profissionais, por solicitagdo das fiscalizagbes do
contratante, de forma a adequa-los as suas especialidades, bem como aqueles, cuja
permanéncia, atuagdo ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina, a técnica e ao interesse dos servigos,
sempre que exigidos.
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12.1.8. Comunicar a fiscalizagao do Contratante o nome de seus prepostos ou
empregados com competéncia para manter entendimentos e receber comunicacbes
e transmiti-las.

1217 Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto na
admissé@o, como durante a vigéncia do contrato de trabalho de profissionais, os
exames medicos exigidos, mantendo os respectivos cornprovantes a disposigédo
para verificagao pelo é6rgao fiscalizador.

12.1.8. Manter, durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes a serem assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao
exigidas neste documento.

12.4.9. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do
contrato.

| 13. OBRIGACOES DO FAZPREV |

13.1. Cabera ao FAZPREV:

13.1.1. Permitir o livre acesso dos profissionais das(os) Contratadas(os) para
execucao dos servigos;

13.1.2. Oferecer os meios, condigdes e equipamentos necessarios para a
realizacao dos servigos contratados;

13.1.3. Fiscalizar rigorosamente, por meio da Diretoria Executiva, a execucgao
dos servigos contratados;

13.1.4. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a

execucao dos servigos contratados, bem como determinar o que for necessario a
regularizacdo das falhas observadas;

13.1.5. Efetuar o pagamento na forma e condicdes estabelecidas no
contrato/nota de empenho, bem como as devidas retengcées nos percentuais e nos
prazos previstos em lei.

| 14. RECURSOS FINANCEIROS

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste termo correrdo a
conta da dotacdo orgcamentaria sob o n° 13.01.09.271.0016.2090-
3.3.90.39.05.00.00.00 — Servigos Técnicos Profissionais, do orgcamento para o
exercicio de 2022, e serédo consignadas em dotagdo especifica nos orgamentos dos
exercicios seguintes.

15. PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos seréo realizados mensalmente em até 15 (quinze) dias apés a
apresentagao na Nota Fiscal Eletronica, devidamente atestada, exclusivamente pela
rede bancaria oficial mediante crédito em conta corrente.
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| 16. VIGENCIA - PRORROGAGAO E RESCISAO |

16.1. O contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura.

16.2. Havendo necessidade o contrato podera ser renovado por iguais periodos, de
acordo com o artigo 57, Il da Lei n°® 8.666/93.

16.3. O contrato podera ser rescindido a partir de 30 (trinta) dias da posse de
contador nomeado em concurso a ser editado oportunamente pelo FAZPREV, sem
o pagamento de qualquer multa contratual.

| 17. DO FORO |

16.1. Sera eleito o Foro Regional de Fazenda Rio Grande, da Comarca Central da
Regidao Metropolitana de Curitiba.
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Processo: 119/2022
Assunto: Informagao sobre o andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO SERVIDOR LUIZ RAFAEL LOPES - FAZPREV

Para providéncia quanto aos orcamentos necessarios.

Apos retorne para os demais encaminhamentos.

Sendo o que se apresenta para o momento, agradeco.

Fazenda Rio Grande, 22 de junho de 2022.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Araucarias, 177 — Sala 105/106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande ~ Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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N

Processo: 119/2022
Assunto: Informacéao sobre o andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO DIRETOR PRESIDENTE - FAZPREV

Encaminho os orgamentos solicitados bem como o0 mapa de pregos.

Atenciosamente,

Fazenda Rio Grande, 07 de junho de 2022.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Araucarias, 177 — Sala 105/106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03
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Administracao ética e moderna

CNPJ/MF n? 76.686.963/0001-52

Base Territorial: Adrianopolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocailva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

PLANILHA ORIENTATIVA/REFERENCIAL PARA FIXACAQ DE HONORARIOS
SERVICOS DE CONTABILIDADE

Base R$ 1.403,00

PERIODO DE VIGENCIA: 01° de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

INTRODUCAQ: A presente planilha orientativa/referencial serve apenas como auxilio aos profissicnais
que tem duvidas na hora de fixar o valor de remuneragao pela prestagédo de servigos, sendo as tratativas
de livre negociagao entre os particulares, visto que o Sindicato ndo impde um piso minimo ou maximo.
Assim, o profissional da contabilidade possui liberalidade quanto a determinagéo dos valores dos
honorarios contabeis, podendo utilizar o presente referencial como parametro.

QUADRO I:

O honoriério é livre para cada estabelecimento, a ser fixado pelo profissional em tratativas com o
contratante, dependendo de sua atividade e dos servigos prestados. A presente planilha deve ser
utilizada como mero parametro/orientativo, apenas de forma referencial, para evitar o aviltamento
entre os proprios profissionais e tem como objetivo principal, informar aos profissionais da contabilidade,
os custos minimos decorrentes da atividade contabil, e propor desta forma, uma_sugestdo de
honorarios, a qual pdo é compulséria. Lembrando que cada profissional, na hora de fixar os seus
honorarios contabeis, devera levar em conta alguns fatores bésicos da atividade: 1 - a relevéncia, o
vulto, a complexidade, os custos e a dificuldade do servico a executar; 2 - o tempo que ser& consumido
para a realizagdo do trabalho; 3 - a possibilidade de ficar impedido da realizagéo de outros servigos; 4 -
o resultado licito favoravel que, para o contratante, advira com o servigo prestado; 5 - a peculiaridade de
tratar-se de cliente eventual, habitual ou permanente; e 6 - o local em que o servigo sera prestado.
(CEPC - CFC - NBC PG 01 - 07/02/2019).

HONORARIOS MENSAIS em R$

PLANILHA 01 = Simples Nacional - Sem empregados

Faturamento - 12 meses Servigos Sefv. + Com Comeércio | Com + Ind

a) Até 180.000 701,00 1.052,00 | 701,00 1.052,00
b) De 180.000 a 360.000 1.403,00 1.682,00 1.403,00 1.682,00
Ic) De 360.000 a 720.000 i 2.103,00 2.524,00, 2.103,00 '2.524,00
d) De 720.000 a 1.800.000 2.804,00 3.365,00 2.804,00 3.365,00
e) De 1.800.000 a 3.600.000 4.202,00 5.048,00 4.202,00 5.048,00
f) De 3.600.000 a 4.800.000 5.608,00 6.730,00 5.608,00 6.730,00

Pag. |
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Administracio ética @ moderna

CNPJ/MF n2 76.686.963/0001-52

Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucaria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

HONORARIOS MENSAIS em R$

PLANILHA 02 = Presumido, Arbitrado, Isentas e Imunes - Sem empregados

I Faturamento — 12 meses Servigos Serv. + Com Comércio | Com + Ind
a) Até 180.000 842,00 1.262,00 842,00 1.262,00
b) De 180.000 a 360.000 1.823,00 2.300,00 1.823,00 2.300,00
c) De 360.000 a 720.000 3.786,00 4.543,00 3.786,00 4.543,00
d) De 720.000 a 1.800.000 4.487,00 5384,00  4.487,00 5.384,00
e) De 1.800.000 a 3.600.000 5.608,00 6.379,00  5.608,00|  6.379,00
f) De 3.600.000 a 4.800.000 } 7.291,00 8.749,00 7.291,00 8.749,00

HONORARIOS MENSAIS em R$
PLANILHA 03 = Lucro Real - Sem empregados
Faturamento — 12 meses Servigos Serv. + Com Comeércio | Com + Ind
a) Até 180.000 - - 1.403,00 | 1.682,00 1.403,00 1.682,00

ib) De 180.000 a 360.000 2.805,00 3.365,00 2.805,00 3.365,00
Ic) De 360.000 a 720.000 - 3.505,00 4.206,00 3.505,00 - 4.206,00
id) De 720.000 a 1.800..00.0 5.608,00 6.730,00 5.608,00 6.730,00
Ie) De 1.800.000 a 3.600.000 8.553,00 10.095,00 8.553,00 10.095,00
If) De 3.600.000 a 4.800.000 11.217,00 13.460,00 | 11.217,00 13.460,00

QUADRO II:

a) Para os postos de Gasolina e Imobiliarias, aplicar 20% (vinte por cento) sobre o faturamento anual, e
enquadrar no QUADRO |, para se encontrar os honorarios minimos;

b) Escrituracdo e Assisténcia Fisco Contabil Pastoril, os honorarios serdo cobrados a critério do
Contabilista, observando o minimo do QUADRO |, PLANILHA 01.

Pag. 2
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Admmistragéo &tica @ moderna

CNPJ/MF n? 76.686.963/0001-52

Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitiva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

DEPARTAMENTO PESSOAL

QUADRO lll: Empregados, Socios e Auténomos.

a) Até 2 vinculos R$ 142,00
b}DeBabvinoulos o e i e sl R el e T R$128,00°
c) De 6 a 10 vinculos R$ 116,00
dyDeitaf0vinetlos s i T RSI04.00
e) De 21 a 40 vinculos R$ 94,00
f) Acima de 40 vinculos SR iR " R$ 84,00
Valores acima por vinculos para mtegrar os honorarlos mensais do QUADRO L

QUADRO IV: Empregados Domésticos

| a) eSocial Doméstico / por empregado(a) l R$ 351,00 |
QUADRO V: Obrigacdes Acessorias do Departamento Pessoal
a) Cadastro PAT 340,00
b) Cadastro Utilizador do Ponto Eletrénico SO 00:
c) DIRF - Até 10 beneficiarios '”34'0,0(')'
d) DIRF - De 11 a 20 beneficiarios i e e - 880,00
e) DIRF - Acima de 21 beneficiarios (cobrar por beneﬂcnano) 30,00
 f) Emissdo do PPP - Perfil Profissiogréfico Previdenciario =~~~ | 340,00
g) eSocial mensal (empresa) 492,00
_h) Geragéo de arquivo bancario de pagamento R a0
i) GFIP de feclamatérla trabalhista 351,00
j) Intermediagdo para acerto Rescisério - Com Homaologagéo 422,00
k) Intermediacdo para acerto Rescisério - Sem Homologagao 282, 00
1) RAIS - Negativa e - 14200
m) RAIS - Até 10 Vinculos. 283,00
n) RAIS - De 11 a 20 Vinculos SRS s - 562,00
0) RAIS - Acima de 20 Vinculos (cobrar por vmculo) | 30,00
' p) Solicitacéo de Vale-Transporte : 142,00
q) Solicitagdo de Vale-Ahmentacab 142,00
Pag. 3
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Administragic ética @ moderna

CNPJ/MF n® 76.686.963/0001-52
Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cero Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

CONDOMINIOS

QUADRO VI

PLANILHA 01 = Contabilidade Mensal

a) Até 25 unidades 1.403,00
b) De 25 a 100 unidades, acrescer R$ 100,00 por unidade
c¢) Acima de 100 unidades, acrescer R$ 71,00 por unidade

PLANILHA 02 = Assessoria Mensal

a) Até 16 unidades _ 1.570,00
b) De 17 a 27 unidades 2.916,00
c) De 28 a 48 unidades _ = _ 4.640,00
b) De 49 a 100 unidades - 7.878,00
d) Acima de 100 unidades, R§ 80,00 por unidade

UADRO VII

Os honorérios dos QUADROS |, Il e lll, foram fixados levando-se em conta que se tratam de empresas
com movimentagdo normal e razoavel. No caso de apresentar grande volume de Notas Fiscais de sua
emisséo efou Compras, assim como no caso de trabalho com mais de (2 (dois) estabelecimentos
bancarios de movimentagdo intensa, os honorarios deverdo ser alterados, podendo chegar a um
acréscimo de até 50% (cinquenta por cento).

SERVICOS ESPECIAIS

UADRO Vi

a) Auditoria Independente ; _ R$ 702,00
b) Ciséo, Fuséo e Incorporagéo de Empresas R$ 562,00
c) Consultoria Empresarial Ha ~ R$ 562,00
d) Pericia Contabil Extrajudicial R$ 562,00
|e) Pericia Contabil Judicial ~ R$702,00
' o ' Obs.. valores acima fixados por hora tr_abalhadéw

Avenida Senador Souza Naves, 381 - CEP: 80045-060 - Curitiba/PR
Telefone: (41) 3077-3553
www.sicontiba.com.br - sicontiba@sicontiba.com.br
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Administrac3o ética e moderna

CNPJ/MF n? 76.686.963/0001-52

Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucaria, Balsa Nova, Bocaitiva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

OBRIGACOES FISCAIS

QUADRO IX

1) COAF Comumcacao de Operagoes Frnancelras 1.403,00

3) DCTF de Inatlwdade ] ST gk 351,00

SAYDEFISFECE i e L Ans 00

5) DIMOB "~ 4.206,00

6) DIRPF - Simplificada— 1 fonterenda—bésica .. o T 00

7) DIRPF - Simplificada ac:ma de 1 fonte renda R 28200

8) DIRPF - Simplificada com nivel elevado de complexidade =~ b 84200

9) DIRPF - Completa - 1 fonte de renda - basica | 351,00

10) DIRPF - Completa acima de 1 fonte renda

11) DIRPF - Completa - com nivel elevado de complexndade Wy 1.122 DO
' 12) DISO - Declarag8o de Informagdes sobre Obras T saniaak o 2.804,00

13) DME - Declaragao de Operacoes qumdadas com Moeda em Espeme (por |tem) = 491 00

15) DTTA Declarag:ao de Transferenma de Tltulandade de Ac,oes 2.804,00
16) EFD Contribuices s ap 49100

17) EFD ICMS / IPI 491,00

" 18) EFD Reinf 49100

19) GCAP - Apurag:aodo Sahhaite Capltal (porltem) - T 1.403.00

20) IBGE - PAC - Pesquisa Anual de Comércio Simplificado | 281,00

21 ) IBGE - PAC - Pesquisa Anual de Comércio Completo 422,00

- 562,00

23) IBGE PAS Pesqmsa Anual de Serwg;os — T 422,00

24) ITR - Imposto Territorial Rural S A9
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CNPJ/MF n? 76.686.963/0001-52

IBA ewaete

Administragio ética @ moderna

Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, PiraqLara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

SERVICOS EXTRAS

QUADRO X

1) Cadastros Bancarios 211,00
_ 2) Certldées -Orgéospt:lbllccs R ] ‘0’0‘

3) Certidoes - Férum / Cartérios

21100

5) CPOM Cadastro de Prestador de Qutros Municipios

3'.505,00

6) DECORE para Clientes Habituais sl 1,00
7) DECORE para Cllentes néo Hab|tuai - Autonomos

1.403,00

. 13) Classﬁcagao de Produtos NCM (Manutengao) 491,00
14) Livro Caixa Digital de Produtor Rural (anual) | 2:804,00
15) Prestagao de Contas de Produtor Rural - Obrigagao Estadual apresentada ao Municipio (semestral) 1.403,00
OUTROS SERVICOS

QUADRO XI
a) Requerimentos, Notas Promissorias, Declaragtes Comuns, Elaborag@o de Contratos 351,00
Particulares, Consultas, Matriculas e Cadastro no INSS, Certificados, Cadastros
Comerciais, Levantamentos Contabeis, Renovagéo de Alvaras, Acordo Coletive de
Trabalho, Servigos Relacionados ao Convénio, Caixa PIS-Empresa (anual), Elaboragéo
de Laudo de Avaliacédo, serdo cobrados com base em hora técnica de trabalho.
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CNPJ/MF n2 76.686.963/0001-52

Administracdo ética e moderna

Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

LEGALIZACAO DE EMPRESAS

UADRO Xl
Constituicdo e Alteragdo de Empresas Registro | Sociedade | Sociedade
Limitada

-a) Completa (JUCEPAR + Federal + Estadual + Prefeitura +

‘Saude + Bombeiro + CEF + INSS) - ME ¢ EPP

Empreséno

Estatutaria

b) Completa (JUCEPAR + Federal + Estadual + Prefeltdra *

" 4.206,00

2 806.0'0 8.413.00
Saude + Bombeiro + CEF + INSS) - Demais
©) Demais Orgaos Piblicos (CREA, CRM, CORE s outros) |  1.403,00 | 1.403,00 | 1.403,00
d) Publicagao de Atas e Arquivamento na JUCEPAR 282,00 422,00 841,00
e) TransfonnagaodaEmpresé" > Individual paraa sociedade | 3.92600 | |
Limitada unipessoal it e e
f) Transformacéo de Somedade leltada para Empreséno 5.608,00

Individual

* Sociedade Estatutaria compreende: S/A, Associagdes, Fundagdes, Sindicatos, Cooperativas, etc.

* Eventuais taxas dos 6rgaos ndo compde os valores dos servigos acima informados.

QUADRO XIil

a) Nao estdo incluso nos valores do QUADRO Xl as taxas de Alvara de Localizagdo, Licenca de Bombeiros e Saude, constando
somente as Taxas de JUCEPAR, Receita Federal e Cartério de Titulos e Documentes, quando for o caso.
b) A cobranca de honorarios inicia-se no més posterior ao inicio das atividades e os honorarios do primeiro més ficardo a critério
do Contabilista, devendo, entretanto, ser obedecido o valor minimo da PLANILHA 01 do QUADRO |.
c) Para a guarda de livros de empresas paralisadas, cobrar 50% (cinquenta por cento) dos honorérios do QUADRO |, por més

de paralisacéo.

QUADRO XIV
Baixas de Empresas Registro | Sociedade | Sociedade
Empresérlo Limitada | Estatutaria
a) Completa (JUCEPAR + Federal + Es .00 | 9.111,00 | 13.666,00
Saude + Bombeiro + CEF + INSS)'='Todas ME EF'PB Demals ot i et
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Administragic £tica e moderna

CNPJ/MF n? 76.686.963/0001-52
Base Territorial: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucéria, Balsa Nova, Bocaitiva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda,
Curitiba, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, S30 José dos Pinhais, Tijucas do Sul e Tunas do Parana.

FILIAIS
QUADRO XV

a) Havendo contabilidade centralizada, com filiais e/ou sucursais, para calculo de honorarios da Matriz
aplicar-se-a ao QUADRO |, seguindo a receita desta, os honorérios da filial serdo cobrados pela Tabela
do QUADRO |, conforme a receita bruta da filial, deduzindo-se 50% (cinquenta por cento) dos
honorarios. Se a contabilidade for descentralizada, nao havera a redugao para filiais.

b) Abertura, alteragac e encerramento de filiais e/ou sucursais com sede em outra UF sera cobrado 50%
{cinquenta por cento) dos honorarios do QUADRO XII, QUADRO Xlll e QUADRO XIV.

MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI

UADRO XVI

| - Servicos que devem ser exercidos pelos escritdrios contabeis, enquadrados no Simples Nacional a
titulo gratuito:

a) Inscricao.

b) A opgéo de gue trata o art. 18-A da Lei Contemplar n® 123, de 2006 (opgao pelo reconhecimento dos
impostos e contribuigdes abrangidas pelo Simples Nacional em valores fixos mensais).

c) A primeira declaragéo anual simplificada do microempreendedor individual.

II- Servigos ndo gratuitos:

a) Escrituragao Contabil Mensal (Facultativo) - R$ 282,00
b) Servigo Trabalhista Mensal (Confeccdes da Folha de Pagamento e Guias) R$ 282,00
c) DASN-MEI (a partir do 2° ano) R$ 282,00

Observagédo: Para a PLANILHA ORIENTATIVA/REFERENCIAL PARA FIXAGCAO DE HONORARIOS

ANO 2022 foi aplicado um reajuste de 10,40% sobre os valores da planilha de 2021 (ref.:
acumulado 12 meses indice IPCA-e).

Pag. 8§

Avenida Senador Souza Naves, 381 - CEP: 80045-060 - Curitiba/PR

Telefone: (41) 3077-3553
www.sicontiba.com.br - sicontiba@sicontiba.com.br




(41)3628-1303

Avenida Gabriel Kaiss, 40 CEP: 83.870-000
Centro Campo do Tenente —PR 8D

CAMPOSISTEMASLTDA CNPJ:
07.973.244/0001-08 Fone/ Fax:

\_ﬁz/—‘\?“;—-

Campo do Tenente, 27 de janeiro de 2022

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - PR

Prezados Senhores,

Conforme solicitagao, elaboramos a seguinte proposta;

Item

Objeto

Meses Valor

01

Contratagdo de empresa para prestacao de
servicos de contabilidade publica, com
profissional inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade para responder tecnicamente
pela contabilidade do FAZPREV, com
atribuigoes relativas ao cargo de contador
definido na Lei 100/2014.

6 R$ 7.500,00

TOTAL

6 R$ 45.000,00

Proposta valida por 180 dias.

Ficamos ao dispor de V. Sas. para maiores esclarecimentos, caso haja
necessidade.

Atenciosamente,

W’mz/oégag MU"

Aurélio de
Sacio - Proprietario

o"\
.MIGOQ"DB
a7 9732 -

CAMPO 518



JDJ] CONSULTORIA CONTABIL

¢specializada em gestdo pablica
e contabilidade eleitoral
CRC/YR n®” 011917/0

COTAGAO DE PRECO

Entidade: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

Em atendimento ao e-mail recebido em 27 de janeiro de 2022, segue cotagdo
de preco ao Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande:

Objeto: 1.1 Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de contabilidade publica, com
profissional inscrito no Conselho Regional de Contabilidade para responder tecnicamente pela
contabilidade do FAZPREV, com atribuicdes relativas ao cargo de contador definido na Lei
100/2014.

Prazo: 16.1 O contrato tera vigéncia por 7 (sete) meses, a contar da data de sua assinatura, ndo
podendo ser renovado.

Valor Mensal: RS 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinquenta reais).
Valor Total: RS 43.750,00 (quarenta e trés mil, setecentos e cinquenta reais).

Validade da Proposta: 180 (cento e oitenta) dias.

Curitiba, 27 de janeiro de 2022.

T

Jdsé Antonio Dasel %rock Junior/
Contador CRC/PR 51207, 0
Seio Administrador

44.318.207/0001-84
JDJ CONSULTORIA E AUDITORIA

CONTABIL LTDA
Av. Cindido de Abreu, 427, Sala 704,
Centro Civico, Curitiba, PR, 80.530-903

Av. Candide de Abreun, 427, Sata 704, Centrn Clvico, Curitiba/PR
contato@jfjdjconsultoria.com.br - 41 99978-3294
www.jdjcontabitl.com.byr




07/07/2022

Orgamﬁi‘?Z

EVEN CONTABILIDADE
DAS ARAUCARIAS, 177 - SALA 104 B - EUCALIPTOS - Fazenda
=| even Rio Grande - PR - CEP: 83820-071

EVEN CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA

CNPJ: 43.218.796/0001-66

)
(41) 37977589

comercial@evencontabilidade.com

FAZPR?V - 4136080954 Validade da proposta
CNPJ: 05145.7210001-03 fazprev@hotmail.com 06/08/2022
Avenida das Araucarias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - PR - CEP: 83820-071
Qt. Produto/Servigo Detalhe do item Valor unitario Subtotal
1 Honoréarios Contabeis - Licitagéo - Escopo de prestacdo de servigos conforme o 5.000,00 5.000,00
= FAZPREV - Conforme Termo de termo de referéncia.

Referéncia - Lei 100/2014

Total 5.000,00

Valor liquido 5.000,00

Forma de pagamento:
Condigdo de pagamento: 15° dia do més subsequente ao da prestagdo do servigo.
Forma de pagamento: Depdsito Bancario.

Pégina1de1




Cotacao de Preco para servigos de contabilidade publica
Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>

Seg, 04/07/2022 13:46 \ %@
|\ i,

Para:

e eudineia@fazcont.com.br <eudineia@fazcont.com.br>
Cc

e cudes@fazcont.com.br <eudes@fazcont.com.br>

01 anexos (355 KB)
Termo de referencia Servicos de Contabilidade.pdf;
Prezado (a) Senhor (a),

O Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV em virtude de abertura de edital de
licitacdo para contratacdo de servigos de contabilidade publica, necessita de orcamento para apurar o valor
praticado, conforme Termo de Referéncia em anexo.

-~ Em caso de duvida, estou a disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Willian Gaspar

Diretor Executivo - FAZPREV
Decreto 4703/2018

Fone: 41 3995-2146




Lida: Cotacdo de Preco para servigos de contabilidade publica
Eudineia Moreira <eudineia@fazcont.com.br>

Ter, 05/07/2022 05:30

Para:

e Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>
Sua mensagem

Para: eudineia@fazcont.com.br

Cc: eudes@fazcont.com.br

Assunto: Cotacdo de Preco para servios de contabilidade publica
Enviada: 04/07/2022 13:46

foi lida em 04/07/2022 16:33.



Lida: Cotacdo de Prego para servigos de contabilidade publica o}

Eudes Braz Moreira | FazCont Contabilidade <eudes@fazcont.com.br> 1 0\ R
Seg, 04/07/2022 21:33 (
Para:

e Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>

Sua mensagem

Para: eudineia@fazcont.com.br

Cc: eudes@fazcont.com.br

Assunto: Cotacdo de Preco para servigos de contabilidade plblica
Enviada: 04/07/2022 13:46

foi lida em 04/07/2022 14:06.



Cotacdo de Preco para servicos de contabilidade publica
Willian Gaspar <willian@fazprev.com.br>

Ter, 05/07/2022 15:31

Para:

e contabilidadeiguacu@terra.com.br <contabilidadeiguacu@terra.com.br>

A/C Gabrielle

Prezada Senhora,

O Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV em virtude de abertura de edital de
licitagdo para contratacgdo de servigos de contabilidade publica, necessita de orgamento para apurar o valor
praticado, conforme Termo de Referéncia em anexo.

Em caso de duvida, estou a disposigdo para maiores esclarecimentos.

Agradeco pela atengdo.

Atenciosamente,

Willian Gaspar

Diretor Executivo - FAZPREV
Decreto 4703/2018

Fone: 41 3995-2146




hy

Retransmitidas: Cotacdo de Preco para servicos de contabilidade publica At
Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abb6ced 1109e@fazprev.onmicrosoft.com> ]

Ter, 05/07/2022 15:31
Para:

e contabilidadeiguacu@terra.com.br <contabilidadeiguacu@terra.com.br>

A entrega para estes destinatarios ou grupos foi concluida, mas o servidor de destino nao
enviou uma notificagao de entrega:

contabilidadeiguacu@terra.com.br (contabilidadeiguacu@terra.com.br)

Assunto: Cotacdo de Preco para servigos de contabilidade publica



m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

i
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==

Processo: 119/2022
Assunto: Informacgéao sobre o andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

A CONTABILIDADE - FAZPREV

Para informar disponibilidade financeira e orgamentaria para o objeto em comento.
ApOs retorne para os demais encaminhamentos.

Fazenda Rio Grande, 07 de julho de 2022.

Al

ANDERS(%{\IG BRIEL HOSHINO
DIRETOR PR ‘
( DECRETO6496/2022
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) Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Araucérias, 177 — Sala 105/106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



e
m INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE %

il

Processo: 119/2022
Assunto: Informacéo sobre o andamento do concurso FAZPREV
Interessado: Inst. Prev. Mun. Fazenda Rio Grande - FAZPREV

AO JURIDICO - FAZPREV

Encaminho o presente processo administrativo para parecer quanto a
modalidade de licitagdo para melhor contratagéo do objeto em epigrafe, bem como a
elaboracéo do edital para abertura do procedimento licitatorio.

Apos retorne para os demais encaminhamentos.

Sendo o que se apresenta para o momento, agradego.

Fazenda Rio Grande, 07 de julho de 2022.

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV
Avenida Araucarias, 177 — Sala 105/106 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parana — CEP: 83.820-071
CNPJ 05.145.721/0001-03



