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Apresentacao

O objetivo deste Questionario Padrdo ANBIMA Due Diligence para Fundos de
Investimento (“Questionario Due Diligence”) é o de conferir maior racionalidade
aos processos de diligéncia voltados para a selecédo e a alocacédo de recursos em
fundos de investimento, com o estabelecimento de um padrdo Unico para o
questionario a ser utilizado nesses processos. Geralmente aplicado por
investidores institucionais ou alocadores de recursos ao gestor do fundo de
investimento no qual se pretende investir, o Questionario Due Diligence foi
elaborado e sera periodicamente revisado por um Grupo de Trabalho formado por
associados a ANBIMA. Sua utiliza¢do, contudo, ndo inibe a troca de informacdes
adicionais acerca de questdes eventualmente ndo contempladas no documento
entre as partes envolvidas.

O Documento contém 3 Secoes:

Secdo 1 — Informacgbes sobre a Empresa

Secao 2 — Informagdes sobre o Fundo de Investimento
Secao 3 — Resumos Profissionais

A adoc¢do do documento é recomendada pelo Codigo de Regulacdo e Melhores
Praticas de Fundos de Investimentos.
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1) Informacbes sobre a Empresa

1 - Informacbes Cadastrais

1.1 | Razéo Social

Banco Itat Unibanco S.A.

1.2 | Nome de fantasia

Itati Unibanco

1.3 | Endereco

Itall Asset Management:

Av. Faria Lima 3500 — 4° andar

S&o Paulo, SP

Brasil CEP:04538-132

1.4 [ CNPJ

60.701.190/0001-04

1.5 | Data de constituicdo
Data da Constitui¢cdo do Itad: Janeiro de 1945
Data da Constituicdo do Unibanco: Setembro de 1924
Data da Fuséo entre Itall e Unibanco: Novembro de 2008

1.6 | Telefone
(11) 3631-2939

1.7 | Fax
(11) 3631-2929
1.8 | Website

www.itauassetmanagement.com.br

1.9 Quais sdo as autoridades regulatérias em que a empresa possui registro? Fornecer
detalhes sobre os registros, tais como nome, data e n° de registro da atividade.

As principais autoridades regulatérias em que a empresa possui registro sdo: CVM (Comisséo de
Valores Mobilidrios) e BACEN (Banco Central do Brasil).

1.10 | Membro de associagées de classe? Quais?

Sim, as principais sdo ANBIMA e FEBRABAN.

1.11 | Nome de quem responde o questionario

Area de Investment Communication

1.12 [ Cargo

N/A

1.13 | Telefone para contato

Bruno Bonini (11) 3631-2524

1.14 | Fax

(11)3631-2929

1.15 | E-mail para contato

distribuicaoinstitucionais@itau-unibanco.com.br



http://www.itauassetmanagement.com.br/
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2 - Informacgdes Institucionais
2.1 Quadro societario: nomes dos principais socios e respectivas participacdes (anexar
Resumo Profissional conforme modelo constante na Sec¢éo 3)

Segue abaixo a estrutura societaria divulgada nas declaragcbes de resultado do exercicio do 4°
trimestre de 2016.

Familia

Familia
. »
Moreira Salles Egydio de Souza Aranha ool
100,00% Total £2,02% 0N 37,58% ON
1693% PN B3.07% PN
34,168 Total £5,84% Total
Cia. E. Johnston Itadsa
de Participacbes Investimentos tad S.A.
50,008 0N 50,009 0N
33.47% Total 100.00%
£5,53% Todal
IUPAR
Itat Unibanco Participagdes S.A. 38,560 ON
0,00k P
51,00% N 19,908 Tatal
v 26,25% Tol
=iy Freeloat®

ng 2.A. 0,480 0N

99,58% PN

Olbsenagan: s percentuals nao consideram a5 agbes ern tesoufana 53,219 Taral

(1) Além das ag0es am 1esowaia, 0s PECentuals nao corsideram a paricipagao
dos acionistas controladores.

L

Agoes Preferenciais em Circulagao (Free Float) | em 31/12/2016
Estrangeiros na NYSE (ADHR)
# Estrangeiros na

BME&FBovespa

= Brasileiros na BMEFBovespa

(Fonte: Apresentagdo Institucional — 4° Trimestre de 2016)
2.2 | Principais alteracdes no quadro societario nos Gltimos cinco anos.
N/A

2.3 | Qual a estrutura empresarial do grupo?
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Presidente
Pedro Moreira Salles

Vice-Presidentes
Alfredo Egydio Arruda Villela Filho

Membros

Alfredo Egydio Setubal
Candido Botelho Bracher
Demosthenes Madureira de Pinho Neto

Fabio Colletti Barbosa '
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José Gallo’

Roberto Egydio Setubal

0
% Atacado Varejo Tecnologia e Operagoes
- - Grandes Empresas - Agéncias =Tl
B - Médias Empresas - Cartdes - Operacoes
= « Asset Management + Rede + Compras
g - Tesouraria - Imobilidrio
v Institucional - Seguros

- Private Bank - Veiculos

- Custodia - Consodrcio

- América Latina - Consignado

- Marketing

1Conselho Independente
(Fonte: Apresentacao Institucional — 4° Trimestre de 2016)

Gustavo Jorge Laboissiére Loyola '

Presidente Executivo (CEO)

Riscos e Finangas

« Riscos
- Finangas

Roberto Egydio Setubal

Nildemar Secches’
Pedro Luiz Bodin de Moraes '
Ricardo Villela Marino

Vice Presidéncia Executiva

Juridico e Recursos Humanos
- Juridico e Quvidoria
- Recursos Humanos
» Comunicacao Corporativa
- Relacodes Institucionais e

Governamentais

24 Forneca o Organograma da Empresa (anexar

Resumo Profissional

dos

principais

Wealth Management & Services
FLAVIO SOUZA

executivos conforme modelo constante na Secéo 3)
gﬁ

Asset Management— Co-Head

MARCELLO SINISCALCHI FERNANDO BEYRUTI

e

g. Asset Management— Co-Head

Asset — América do Norte
CHARLES FERRAZ

RendaFixa ', Indexados ? e
Portfolio Solutions Brasil
TATIANA GRECCO

Internacional
MARCELO FATIO *

-]

Renda Variavel Brasil *
GILBERTQ NAGAI *

i,

b4 MARIO GURIEB
e e |
- andn JUAN MARTIN AGUIAR

Renda Fixa Crédito '
TBD

Pesquisa Economica
FELIPE TAMEGA *

Pesquisa Quantitativa
EUCLIDES FERRAZ

COO, Produtos e Asset

Asset — Europa e Oriente Médio

Distribuigdo Onshore
ARLINDO PENTEADO

Fund of Funds
RUBENS HENRIQUES *

Gestdo ALM (CAAF)
PEDRO BOAINAIN

Trading a
ERICO CAPELO

aTh
Renda Variavel LatAm
SCOTTPIPER* A

Portfolio Solutions Global
THIAGO PALAIA

* Fundos Tradicionais | Alpha

2 Indexados | Beta

* Alguns colaboradores séo funcionarios ou associated persons da
Ital USA AssetManagement (“IUAM”), gestora de recursos
registrada na SEC, nos Estados Unidos. Normas da SEC séo
apenas aplicaveis para clientes, prospectse investidores da [IUAM

(Fonte: Apresentacao Institucional — 4° Trimestre de 2016)

D &

B

D

2.5

Secéo 3).

Responséavel perante a CVM (anexar Resumo Profissional conforme modelo constante na

Fernando Mattar Beyruti — Co-Head da Ital Asset Management
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2.6 A empresa é signataria do Cédigo de Regulacdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em
caso afirmativo, citar o(s) Cédigo(s).
Sim, o Itad Unibanco é signataria do Codigo de Regulacéo e Melhores Préaticas da ANBIMA. Além
deste cddigo, o Ital Unibanco também adere aos seguintes cédigos da ANBIMA:

= Cddigo para Fundos de Investimento

= Cddigo para o Programa de Certificagdo Continuada

= Cdadigo para Servigos Qualificados ao Mercado de Capitais

= Cddigo para Private Banking no Mercado Doméstico

= Cddigo ABVCAP/ANBIMA FIP e FIEE

= Cddigo dos Processos da Regulagdo e Melhores Préticas

= Cddigo de Distribuicdo de Produtos no Varejo

= Codigo de Etica

= Cddigo de Negociacao de Instrumentos Financeiros

= Cddigo para Fundos de Investimento — categoria Distribuidor
2.7 | Aempresa é signatéria do Cédigo de Etica da ANBIMA?
Sim.
2.8 A empresa € signataria de outros Coédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as
instituicoes.
Sim, somos signatarios do Cédigo de Autorregulacdo da FEBRABAN e do Coédigo AMEC de
Principios e Deveres dos Investidores Institucionais — Stewardship.
2.9 Os principais so6cios ou 0s principais executivos detém participagdo em outros negocios?

uais?

Todos ogcolaboradores estéo sujeitos ao Cadigo de Etica Corporativo e pelo Codigo de Conduta
da Wealth Management & Services (WMS). Segundo o qual, caso algum colaborador tenha
interesse em participar em outros negécios, serdo submetidos ao Comité Integridade e Etica, que
ird deliberar o pedido em questéo.
2.10 | Os principais executivos exercem alguma atividade de representacdo ou governanca
(cargos em Conselhos, Diretorias, Comiss@es, Associacdes, Bolsas, etc.) em outras
empresas ou entidades? Quais?
A superintendente de fundos indexados, Tatiana Grecco, é coordenadora da Comisséo de ETF da
ANBIMA. Head de investimentos em Renda Variavel no Brasil, Gilberto Nagai, é conselheiro da
AMEC.
2.11 | Descreva breve histérico da empresa.

Itad Administracdo de Ativos

Com a criagdo do Banco Ital de Investimentos, em meados dos anos sessenta, o primeiro de seu
género no pais, o Itad iniciou sua atuagdo no segmento de administracao de recursos de terceiros,
vocagdo que se mostraria natural nos anos que se seguiram.

A vocacgdo de administracdo de recursos rompeu fronteira e foi se instalar na Ital Corretora que
liderou a administracdo de clubes de investimento, tanto em volumes como em ndmero de clubes
administrados. Com a transformagé&o dos Fundos 157 em Fundos Mutuos de Acdes e a criagcao dos
Fundos Mutuos de Renda Fixa a indUstria passou a ter novas e diferenciadas possibilidades de
aplicagdo de recursos. Novamente, o Itall se mostrou inovador na criacdo de produtos voltados
para pessoas fisicas e juridicas, na busca por atender uma demanda crescente por produtos mais
sofisticados.
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Com o advento da lei 6435/77 que regulamentou em carater definitivo a figura dos Fundos de
Pensdo no Brasil, 0 Banco Ital passou a estruturar uma area voltada exclusivamente para o
atendimento deste segmento. Este cuidado se justificava em funcéo da necessidade de um suporte
administrativo adequado, bem como uma correta interpretacéo da nova legislacéo.

Nos ultimos anos, o Banco Ital avancou atendendo as novas necessidades do mercado, criando
produtos especificos e adequados para cada segmento de atuacéo e oferecendo ampla gama de
facilidades operacionais.

Alguns destaques:

e 1995 — Aquisicdo Banco Francés e Brasileiro;

e 2000 - Aquisicao da operacdo de Asset Management do Banco Matrix;

e 2001 - Aquisicdo da operagdo de Asset Management e Private Bank do Lloyds TSB no
Brasil;

e 2002 - Associou-se ao Banco BBA-Creditanstalt. Desta associagdo surge uma nova
instituicdo, o Banco Itall BBA, focado no segmento Corporate. Esta associacdo resultou na
operacdo de incorporacédo da BBA Investimentos DTVM na Ital Area de Administracéo de
Ativos;

e 2003 — Aquisi¢cdo do Banco Fiat SA e a assinatura do contrato com a AGF Brasil Seguros e
AGF do Brasil Participa¢des Ltda.;

e 2006 — O ltatl Holding e o Bank of America Corporation (BAC) firmaram acordo visando a
aquisicao, pelo Itad Holding, das operacdes do BankBoston (BKB) e controladas no Brasil,
Chile e Uruguai. Essa operagéo assegurou ao Itad a expansao de suas operagdes em novos
mercados na América Latina;

e 2008 — Fuséo das holdings do Itad com Unibanco;

e 2010 - Inicio das operag¢8es da Ital Japan Asset Management;

e 2015 - Fusdo entre o Banco Ital Chile e o CorpBanca consolidando seus negdécios
bancarios no Chile e na Colémbia

Unibanco Asset Management (UAM)

Desde sua fundacéo em 1995, a UAM teve uma administracdo independente do Banco Unibanco,
seguindo a politica de chinese wall. Sua cria¢do, uma iniciativa pioneira no Brasil, deu continuidade
a longa e reconhecida trajetéria do Unibanco na administracéo de recursos de terceiros.

Sua postura ética e rigidos principios de controle sempre estiveram respaldados na tradicdo
empresarial do Unibanco, um dos maiores grupos financeiros do Brasil, com mais de 80 anos de
atuacao no mercado brasileiro e internacional:

e 1957 — Unibanco langa o primeiro Fundo Mutuo de A¢6es no mercado brasileiro;

e 1974 - Inicio da gestdo de Carteiras Individuais para Pessoas Fisicas;

e 1975 — Implementagdo de Sociedades de Investimento (investimentos estrangeiros no
mercado acionario brasileiro);

e 1979 - Inicio da administracao de recursos de Fundos de Pensao;

e 1995 - Criagdo da Unibanco Asset Management;

e 2002 - Criagcéo do Segmento Wealth Management.
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Itad Unibanco
Em novembro de 2008, Italt e Unibanco assinaram contrato de associacdo visando a unificacao
das operacdes financeiras dos dois bancos, formando o maior conglomerado financeiro privado do
Hemisfério Sul.

Toda esta dedicacao a sua vocagéo original de administracao de recursos faz com que atualmente
o Ital Unibanco seja um dos maiores gestores privados de recursos de terceiros do pais, com
posicdo destacada no segmento de fundos mdatuos, situando-se entre os principais gestores de
recursos de fundos de pensédo e com absoluta lideranca no segmento de pessoas fisicas.

Para mais informagbes a respeito da histéria do Ital e Unibanco, favor consultar o site
https://www.itau.com.br/relacoes-com-investidores.

2.12 | A Empresa possui Codigo de Etica e Conduta, Manual de Compliance, Manual de Risco,
Manual de marcagdo a mercado, Manual de Gestéo de Liquidez, Politica de Suitability. Em
caso afirmativo, favor anexar.

Sim. Seguem os links para os sites que contém os documentos:
http://www.itau.com.br/investimentos-previdencia/fundos/informacoes-cotistas/

http://www:.itauinstitucionais.com.br/ClientesInstitucionais/Index.aspx/Index

2.13 | Cite os Comités formais, a sua composi¢cdo em termos de cargos, a frequéncia com que
sdo realizadas as suas reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes.

Todos os Comités da Ital Asset Management seguem as diretrizes gerais e normas de politicas
internas do Conglomerado e estédo estruturados da seguinte forma:

Comité de Cenarios

O Comité se reline mensalmente com o objetivo de analisar o cenario macroeconémico atual e os
possiveis cenarios projetados para diferentes horizontes temporais. A analise dos cenarios atual e
projetado contribui para a formacao de expectativas dos participantes do comité para cada
mercado.

Participam do Comité de Cenarios os responsaveis pelas areas de Analise Macroeconémica,
Gestéo e Comercial.

Comité de Crédito Asset

Tem por finalidade avaliar e aprovar risco de crédito de emissfes publicas e privadas para
potencial alocagéo nos fundos de crédito; propor e revisar a Classificacdo de Risco de Emissores
Financeiros e N&o Financeiros; propor e revisar Limites de Crédito de Emissores Financeiros e Nao
Financeiros.

O Comité de Crédito Asset retne-se semanalmente, podendo ser convocado extraordinariamente.

Participam do comité os Diretores de Gestéo de Recursos, Superintendentes de gestdo de
recursos, integrantes das equipes de Risco, Gestdo e Analise de Crédito.

Comité de Produtos de Investimentos

O Comité de Produtos acompanha mensalmente a industria de administragcdo de recursos, assim
como realiza a analise e definicdo operacional dos produtos e servigos prestados pela Ital Asset
Management.
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Cabe a este comité acompanhar a industria de fundos, aprovar o desenvolvimento de novos
produtos e revisar a definicdo e estratégias dos produtos existentes.

Relne representantes das areas de Gestéo, Produtos, Comercial, Risco, Compliance, Juridico e
Operacional.

Comité de Performance

O Comité de Performance se reine mensalmente e tem por finalidade o acompanhamento do
desempenho dos fundos da Ital Asset Management frente a concorréncia e a adogao de novas
estratégias.

Sao membros deste comité os representantes das areas de Gestao, Produtos e Comercial.

Comité de Bandeiras

O objetivo do comité é o acompanhamento e reporte dos planos de a¢éo acerca o0s clientes em
situacao delicada, identificados com base na andlise comercial, nos problemas operacionais e
performance do mandato.

Reune liderangas das areas comerciais e de gestéo da Ital Asset Management e do canal
Institucional, além de Produtos / Portfolio Analytics / Suporte Comercial.

Comité de Acompanhamento Asset

Este Comité se reline mensalmente com o Diretor Executivo da WMS, visando o reporte e a
discusséo das estratégias de Gestédo, Produtos e Distribuicdo da Ital Asset Management.

Reune todos os diretores e superintendentes de negécios da Ital Asset Management e membros
do Planejamento Financeiro da WMS.

Comité de Corretoras

Férum semestral para discutir e aprovar as Corretoras que serao utilizadas para o préximo periodo
semestre de operacdes. Neste Comité é elaborado um ranking das contrapartes com avaliagdo
realizada pelas Areas de Gestdo, Analise, Trading, Economia e Middle Office.

Participam deste Comité os Diretores e Superintendentes da Itall Asset Management, Risco e
Compliance além da Area de Crédito.

Comité Todos pelo Cliente

O Comité Todos pelo Cliente tem por fungdo mostrar os problemas operacionais interligados com
as manifestacdes feitas pelos clientes, além de reportar a visdo da operacdo da Asset, de forma
executiva. O objetivo do Comité é a discusséo e reporte dos problemas para atuagéo nas solugdes
com foco no cliente, além da gestao do risco operacional com eficiéncia.

Relne a lideranca da Itad Asset Management, Diretor de Servicos de Mercado de Capitais e Risco,
além de superintendentes e gerentes dos respectivos fornecedores.

Comité Estratégico da Ital Asset Management

Este comité se reline semanalmente visando o monitoramento da implementacao da estratégia da
Asset em varias frentes (Operac¢des, Produtos, Finangas e Comercial) e consolidagcéo de todos os
Comités.
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Participam dele os diretores e superintendentes de negdcios da Itall Asset Management.

Comité Interno de Risco Operacional

F6érum para reporte e acompanhamento dos status dos planos de acao para os eventos de risco
priorizados e dos principais apontamentos de Auditorias e Reguladores, além de ocorréncias de
Risco Operacional e agenda normativa e de atendimento aos Reguladores.

Sao membros desse Comité os representantes das areas de negocios da WMS (incluindo: Private
Bank, Asset — Gestao e Distribuicéo, Securities Services), Operacées WMS e areas de suporte
(Controles Internos, Compliance e Risco Operacional, Juridico, Tecnologia, Seguranca Corporativa
e Auditoria).

Comité Interno de Risco Operacional Internacional

F6rum mensal para reporte e acompanhamento dos status dos planos de agdo para os eventos de
risco priorizados e dos principais apontamentos de Auditorias e Reguladores, além de ocorréncias
de Risco Operacional e agenda normativa e de atendimento aos Reguladores.

Sao membros desse Comité os representantes das areas de negocios da WMS (incluindo: Private
Bank, Asset — Gestéo e Distribuicéo, Securities Services), Operagdes WMS e areas de suporte
(Controles Internos, Compliance e Risco Operacional, Juridico, Tecnologia, Seguranca Corporativa
e Auditoria)

Comité de Produtos Asset Internacional

F6rum mensal responsavel pela avaliacdo e aprovacdo de produtos de investimento para unidades
da Itat Asset Management no Brasil ou no exterior que desenvolvam e estruturem produtos
internacionais.

Sao membros deste Comité os Diretores de:
(i) Produtos de Investimentos,
(ii) Gestdo de Recursos Asset,
(iii) Gestdo de Riscos WMS, e
(iv) Investimento, Distribui¢édo e Inovagéo.

Comité Técnico de Mandatos Exclusivos

Relne-se semanalmente para aprovacgdo das estruturas de produtos Asset Management
Exclusivos. Além disso, avalia a criacdo e a alteracdo de fundos exclusivos/ restritos, dos
segmentos de atacado, no que tange contratos, regulamentos e definicdo de Produtos.

Sao membros deste Comité os Superintendentes de:
(i) Produtos de Investimentos,
(i) Gestdo de Recursos Asset e FoF,
(iii) Juridico,
(iv) Fiduciario,

11
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(v) Comercial.
Representantes das areas acima, back office, controles internos e riscos financeiros.

2.14 | Se o grupo econbmico da empresa presta servicos de administracdo, controladoria e
custédia descreva a estrutura e o relacionamento com a empresa de gestdo (anexar
Resumo Profissional conforme modelo constante na Secéo 3).

O Itad Unibanco S.A. exerce a gestao dos fundos alinhados com os objetivos e restricées das
politicas de investimento e em consonancia com as normas e legislagdes impostas pelo ambiente
legal e presta o servico de custddia dos ativos e administracdo dos fundos. Cabe mencionar que
séo areas totalmente segregadas.

2.15 | Ainstituicdo possui area de tecnologia da informacao prépria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificag8do dos profissionais.

Sim, o Ital possui area de tecnologia da informacgéo prépria que engloba as atividades de
informatica do Itad Unibanco, sendo Marcio de Andrade Schettini o Diretor Geral responsavel pelas
areas de Tecnologia e Operagéo. Os principais objetivos da area sao: alinhamento agil e completo
aos negocios, processamento com qualidade e alta disponibilidade, busca constante de solugdes
inovadoras e controle rigoroso de custos. A Diretoria de relacionamento de TI, liderada por Ricardo
Lazcano e a Superintendéncia de engenharia front atacado, liderada por Robinson C. Marchini,
formam a estrutura que atende aos negdcios da WMS e da Ital Asset Management, dentre outros
negoécios do Banco de Atacado.

3 - NUmeros da Empresa
3.1 — Preencha a Tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da Empresa.

Ano Patriménio sob NUmero de pessoas Numero de portfélios
gestdo (posicdo de gue trabalham na sob gestao
final de periodo) empresa

2012 329,6 hilhdes 354 623

2013 358,8 hilhdes 361 618

2014 388,3 hilhdes 363 625

2015 462,0 bilhdes 270** 630

2016 513,9 bilhdes* 259 648

*Fonte: Ranking de Gestdo Anbima, Dezembro de 2016.
*Mudanca no critério de demonstragdo da informacao, contendo apenas os profissionais alocados
na estrutura da Itall Asset Management.

3.2 Tipologia dos portfélios sob gestéo (* sem dupla contagem)

N° % Carteira

Fundos: 100% (Dados conforme enviados a ANBIMA)
Domicilio local
0%
Domicilio em outro pais

Clubes N/D
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Carteiras N/D
Domicilio local
N/D
Res. N° 2.689
3.3 Como os ativos sob gestao estéo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de
investimento? !
Tipo N° Exclusivos % total
e Curto Prazo 0 - 0,0%
e Referenciado 0 - 0,0%
e Cambial 4 - 0,6%
e Renda Fixa 170 - 26,2%
e Multimercado 304 - 46,9%
e Divida Externa 0 - 0,0%
o Acdes 84 - 13,0%
e FIDC 0 - 0,3%
e FIP 0 - 0,0%
e FIEE 0 - 0,0%
e FIl 0 - 0,0%
e Fundo de indice (ETF) 9 - 1,4%
e Qutras categorias 772 - 11,9%

LA ltat Asset Management passou a utilizar a nova classificacao relativa a CVM 555
2Inclui Previdéncia e exclusivo fechado. Fonte: Dados da Itall Asset Management

34 Com quantos distribuidores e/ou alocadores a Empresa tem acordos ou contratos de
distribuicao?

N/A

35 Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos cinco
maiores distribuidores ou alocadores?

N/A

3.6 Atualmente, qual é o percentual do volume sob gestado que séo originados especificamente
de aplicagBes da prépria Empresa (incluindo controladores, coligadas, subsidiarias, seus
sécios e principais executivos)?

Temos uma parcela de ativos referentes as nossas reservas técnicas que compdem o total de

ativos sob gestdo. J& o percentual relativo a sdcios e principais executivos néo € significativo frente
ao volume total gerido pela Itati Asset Management.

3.7 | Qual a distribuicdo do passivo segundo tipologia de investidor?
Tipo n° % passivo
e Pessoas Fisicas - 63,0%
e Empresas - 22,1%
e Instituicbes Financeiras/ Seguradoras/ Soc. de Capitalizacao - 2,5%
¢ Investidores Institucionais Previdenciarios - 10,7%
e Distribuidores, Alocadores (inclui fundos de fundos de terceiros -
e family offices)*
*Contabilizado no item 18 0,00/0
e Investidor Estrangeiro - 0,3%
e Governo - 1,4%
3.8 Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos 10

maiores clientes? Fornecer o percentual detido por cada um deles.

% do total PL da instituic&o
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L 0,45%
2 0,37%
3 0,37%
4 0,37%
° 0,37%
6 0,35%
! 0,34%
8 0,33%
J 0,33%
10 0,30%
TOTAL 3.58%

4 - Receitas da Empresa

4.1 | Qual a estrutura de receitas da Empresa? (Gestdo, performance, comissfes, rebates etc.)
A receita da Ital Asset Management advém exclusivamente da atividade de Gestdo de Recursos
de Terceiros, por intermédio de taxa de administracdo e taxa de performance (quando aplicavel)
dos fundos.

4.2 | Qual parcela do resultado da Empresa vem da atividade de gestdo de carteiras?

Toda a receita da Ital Asset Management é originada pelos servigos prestados de gestdo de
recursos de fundos e carteiras.

4.3 | Areceita de Taxa de Administracéo é suficiente para cobrir os custos da Empresa?

Sim.

5 - Recursos Humanos

5.1 | Quais as regras de remunerac&o ou comissionamento dos funcionarios e associados?

A ltat Asset Management possui um plano de remuneracgdo que objetiva motivar, integrar e
direcionar os funcionarios aos objetivos e prioridades da area. O foco do plano de remuneragéo é
incentivar, de forma concomitante, o desempenho global da Asset, o0 desempenho de cada unidade
de negécio e o desempenho individual.

O plano esta baseado numa participacao variavel nos resultados da Ital Asset Management,
concedida a cada funcionério elegivel, em caso de se atingir e/ou superar as metas pré-
estabelecidas em dois niveis: area de negécio e o desempenho individual. O bénus, cujo target &
alcancado com o atingimento de 100% das metas fixadas, é estabelecido com base em pesquisa
salarial e variam conforme nivel hierarquico e area de atuacéao.

A remuneracao das areas de gestéo foi idealizada conforme os objetivos de suas estratégias,
sendo, portanto diferenciadas entre si. O bdnus é calculado de acordo com a performance, como
um percentual desse target bédnus. No caso dos colaboradores associados ou de alta performance
(a depender o nivel hierarquico), existe ainda um percentual do bdnus que é adicionado ao valor
final.

5.2 ‘ Quais sdo os mecanismos de retencéo de talentos usados pela Empresa?

Os mecanismos utilizados sao: Politica de Beneficios, Previdéncia Privada, Politicas de Méritos e
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Promocdes, Programas de Formacado (MBA nacional e internacional, programa de trainees e
programa de estagio) e Job Swaps (oportunidade de executar projeto em uma das unidades
externas da Ital Asset Management).

5.3 Existe uma politca para treinamento e desenvolvimento profissional dos
funcionarios/associados? Qual?

A Academia Asset disponibiliza agfes de educac¢do corporativa que visam promover o
desenvolvimento e o aperfeicoamento das equipes e liderancas, por meio da aquisicédo de
conhecimento, habilidades, atitudes e comportamentos, as quais estao divididas de acordo com o
objetivo principal, a saber:

- Programas de Formacao: séo acfes que visam a capacitar os colaboradores, recém-
promovidos e/ou admitidos, para o eficaz desempenho de um conjunto de atividades préprias de
seu cargo.

- Programas de Aperfeicoamento: sdo acdes que visam a oferecer aos colaboradores ja
formados e com vivéncia na fungéo condi¢des para um melhor desempenho. S&o estruturados a
partir de necessidades especificas das areas.

- Programas de Especializagéo: sdo programas que visam a complementar e a consolidar a
formacéo técnica dos profissionais por meio de cursos de especializagdo (Programa de
Especializagdo e MBA in-company).

- Programas de Certificagdo Profissional: sdo programas que permitem ao colaborador obter
certificacdo profissional, em conformidade com regras e normas estabelecidas por entidades
reguladoras, nacionais e internacionais (Certificacdo Nacional e Internacional).

6 - Informacdes Gerais

6.1 Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdo suportado pela atual estrutura da
Empresa (instalacdes, equipe, hardware e software)? Existem planos de expansdo?

A organiza¢&o possui uma estrutura capaz de suportar o crescimento dos ativos, conforme
planejamento estratégico de crescimento do negécio.

6.2 A empresa ja foi objeto de avaliagao por agéncia de rating? Qual a nota atribuida a gestéo?
(Anexar relatério mais recente)

Sim, em novembro de 2015, a Fitch Ratings reafirmou o Rating de Gestores de Recursos em
escala internacional da Itau Asset Management como “Mais Alto Padrédo”, refletindo a opinido da
Fitch que a plataforma de investimento e estrutura operacional da Ital Asset Management sdo
superiores aos padrdes utilizados por investidores institucionais em mercados internacionais.

6.3 A empresa ja recebeu alguma premiagdo por publicagbes ou entidades no que tange a
gualidade e ao histérico de gestdo? Quais?

Revista Exame

e Melhor gestora de fundos pela 8° vez (2016, 2015, 2014, 2013, 2009, 2008, 2005 e 2001).

e Melhor gestora de fundos em Renda Fixa, A¢6es e Multimercado, além de melhor gestora
de fundos de Varejo, Varejo Seletivo, Alta Renda e Atacado em 2016.

e Melhor gestora em fundos de Renda Fixa e de Varejo Seletivo em 2015

¢ Melhor gestora de fundos voltado para empresas e investidores institucionais e o melhor
gestora de fundos multimercados do ano de 2014.

¢ Melhor gestora do ano, de Varejo Seletivo e de fundos Multimercado, Money Market e
Indexados em 2013

e 1°]Jugar na categoria Multimercado Passivo e 9 fundos com 5 Estrelas em 2012

e Melhor gestora de fundos Multimercados Juros e Moedas e A¢des Indiciais em 2011
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¢ Melhor gestora do Ano, de Atacado e de fundos de RF Passivo e de Multimercado, Juros e
Céambio em 2009

FGV
e MBI 2013: Melhor Gestor em fundos Multimercado segundo a FGV no ranking Melhores
Bancos para Investir

Investidor Institucional

e 2016 - Lider do ranking de melhores fundos de investimentos para institucionais

e 2015 - Lider do ranking de melhores fundos de investimentos para institucionais

e 2012 - 1° colocado no ranking Fundos Excelentes; Destague em Renda Variavel

e 2008 - Prémio Maior Gestor Privado de Recursos do Mercado

e 2008 - Gestor com maior numero de Fundos classificados como Excelentes — Consultoria
PPS

Gazeta Mercantil
e Melhor Gestor Fundos Renda Fixa, DI e Multimercados em 2009
e Melhor Gestor Fundos Curto Prazo e Renda Fixa em 2008

Valor S&P
e Prémio Top Gestao 2015: gestor com maior nimero de fundos 5 estrelas (15)
e Prémio Top Gestao em fundos de Renda Variavel 2013, 2012, 2011, 2010
e Prémio Top Gestdo em fundos de Renda Fixa 2009
e Prémio Top Gestéo na Categoria Alocacéo Mista Flexivel 2008
e Prémio Top Gestao na Categoria Renda Variavel 2007

PPQG

e O prémio PPQG é um reconhecimento as organiza¢bes, que contam com os melhores
modelos de gestao, utilizando critérios de exceléncia da FNQ — Fundacdo Nacional da
Qualidade. A ltal Asset Management recebeu medalha de ouro no PPQG 2010 e em 2011
recebeu o Troféu Governador do Estado, categoria maxima dessa premiagéo.

Prémio Ibero-americano 2012
e Primeira Asset da América Latina vencedora do prémio Ibero-americano, que tem
amplitude internacional.

Rising Star Fund 2012
e Money Management fund of the year 2012

Global ETF Awards 2011
e Premiacéo internacional do fundo PIBB11 pelo Global ETF Awards em 2010 e 2011, como
0 ETF mais eficiente das Américas.
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7 - Informacdes Operacionais

7.1 - Analise Econbmica e Pesquisa

7.1.1 | Descreva a estrutura de andlise econdmica e de pesquisa da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secao 3)

A ltal Asset Management investe significativamente nas areas de pesquisa fundamentalista,
econdmica, quantitativa e de crédito cobrindo as principais economias do mundo, como a América
Latina, EUA, Europa e Asia, com foco em China e Jap&o.

A pesquisa quantitativa prové suporte as mesas de gestdo e a area econémica, para modelagem
de estratégias mais sofisticadas e aprimoramento de modelos econométricos. A area também atua
no desenvolvimento de tecnologias de Portfolio Solutions.

J4 a area de crédito estd inserida na mesa de fundos de crédito e possui parte da equipe focada
em andlise de crédito no Brasil, Estados Unidos e Latam.

A analise de renda variavel esta segregada em dois grupos principais: estratégias ativas e
estratégias de retorno absoluto.

Atualmente, as equipes de pesquisa de empresas cobrem grande parte das empresas na América
Latina, das quais boa parte sdo companhias brasileiras. Os analistas mantém contato constante
com provedores de relatérios de pesquisa externo (sell side), que os ajudam a complementar o
rigoroso monitoramento interno de emissores e titulos de crédito.

7.1.2 | Principais mudancas na equipe de pesquisa nos (ltimos cincq anos.

No final de junho de 2013, devido a uma reestruturacdo, Alexandre Azara saiu da empresa e em
setembro de 2013 foi efetivada a contratacdo do novo economista chefe, Felipe Tamega
Fernandes.

7.1.3 | Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporgfes?

Além da Estrutura apresentada na questdo 7.1.1, utilizamos servigos de consultores politicos e
econdmicos, especializados nos mercados domeéstico e internacional. A importancia da utilizacao
destas fontes esta em:

= Informagfes mais detalhadas e globais para fins comparativos;

= Sermos formadores de opinido;

= Monitoramento de consenso de mercado.

7.1.4 | Caso utilize research préprio, quais ferramentas de andlise séo utilizadas no processo
decisorio? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatorios e informagdes para outros (sell side)?

Esta equipe trabalha como suporte para o buy side. A equipe de andlise, independente da mesa na
gual esta inserida, tem como base da sua politica de investimento a analise fundamentalista, com
foco na andlise bottom-up (analise de empresas), complementada pela andlise top-down
(econémica e politica). Os paradmetros da analise top-down sdo definidos especialmente pela area
de Pesquisa Econdmica da Itau Asset Management.

Top-down

= Indica o grau de apostas das carteiras e orienta o approach setorial. Envolve a avaliacéo
dos fatores que influenciam o risco-pais.
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Stock picking ou bottom-up

= Selecdo das acdes com base no potencial de valorizacdo calculado a partir de projecdes
de fluxos de caixa (DCF) e analise dos demais indicadores utilizados pelo mercado
(EV/IEBITDA, P/E, P/BV etc).
= Uso intenso da comparacdo com o valuation de empresas e a¢bes semelhantes nos
mercados desenvolvidos e concorrentes em relacao aos fluxos dos investidores
internacionais.
Os analistas e gestores definem se a alocacéo deve ser negativa, neutra ou positiva. O processo
de construcao da carteira leva em conta:
= Bottom-up: setores e empresas com maior potencial de valorizacao;
= Andlise integrada com abordagem top-down, para alinhar as op¢6es de investimentos;
= Simulagao da carteira teérica no modelo de “fronteira eficiente” — desenvolvido
internamente, com base no modelo de Markowitz e tomando como pardmetros os upsides
calculados pelos analistas
A equipe de Renda Fixa também utiliza dados e relatérios da equipe de pesquisa econdmica
(projecbes de atividade, inflacdo, Juros, etc.) que auxilia a fundamentar suas decisbes de
investimento.
7.1.5 ‘ Que servicos ou sistemas séo contratados para apoio na analise?

Os principais sédo: Bloomberg, Thomson, Economatica, Reuters e Broadcast.

7.2 — Gestao de Recursos

7.2.1 Descreva a estrutura de gestdo de recursos da empresa (anexar Resumo Profissional
conforme modelo constante na Secéo 3)

Wealth Management & Services
FLAVIO SOUZA

¥ Asset Management— Co-Head |5 ‘ Asset Management— Co-Head
MARCELLO SINISCALCHI ﬁ FERNANDO BEYRUTI
At.‘

Renda Fixa !, Indexados * e Asset - América do Norte @ ﬁ'ﬁecr’;:;?::;lgs ehsset m

Portfolio Solutions Brasil CFARESRERRAY $7 Y MARCELO FATIO * & Distribuigdo Onshore .

TATIANA GREGCO ‘ L Wiy ARLINDO PENTEADO |

Renda Variavel Brasil ! - = Asset - Europa e Oriente Médio f::\

GILBERTO NAGAI * Al MARIO GURIEB A Fund of Funds Q
RUBENS HENRIQUES * ¥

Absolute Return Strategies 9 e — w.h

MARCELLO SINISCALCHI A JUAN MARTIHN AGUIAR
Gestao ALM (CAAF) Q

Renda Fixa Crédito * PEDRO BOAINAIN ?

TBD -

Pesquisa Econémica &

FELIPE TAMEGA * BA

Pesquisa Quantitativa £)

EUEILDIES FERRAE %‘L " Fundos Tradicionais | Alpha

o 2 Indexados | Beta

radin & - L
ER‘COECAPELO g * Alguns colaboradores sdo funcionérios ou associated persons da
<Th Ital USA AssetManagement (“IUAM"), gestora de recursos

Renda Variave! LatAm f") registrada na SEC, nos Estados Unidos. Normas da SEC séo

SCOTT PIPER * }‘,‘ apenas aplicaveis para clientes, prospects e investidores da [UAM

Portfolio Solutions Global (]

THAGO PALAIA ©

-

(Fonte: Apresentagdo Institucional — 4° Trimestre de 2016)
7.2.2 | Principais mudancas na equipe de gestdo nos Gltimos cinco anos.
Principais mudancas:
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Entradas:

= Gustavo Lycouropoulos— gestdo Renda Variavel ativos Brasil (2012)

= André Caldas Oliveira — gestédo Long-Only e Long and Short (2013)

= Fabiano Gutierres Custodio — gestdo Long-Only e Long and Short (2013)
= Felipe Tamega Fernandes — Economista Chefe (2013)

= Emerson Ricardo Codogno — Gestdao Macro (2013)*

*Emerson ingressou na Ital Asset Management em 2006, saiu em 2012 e retornou no ano de 2013.
Saidas:

= Alexandre Azara — Economista Chefe (2013)

= Paulo Conchaki - CIO (2013)

= Marcelo Villela — RF Latam (2013)

= Ronaldo Patah — Gestdo de Renda Fixa (2014)
=  Gustavo Murgel — CEO Asset (2015)

7.2.3 | Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na gestao?

Além dos servicos mencionados no item 7.1.5, a empresa dispde de outros sistemas para apoio a
gestdo. O Charles River € a principal plataforma de auxilio a gestao que oferece total integracao
entre as areas de Risco, Suporte a Gestdo e Gestao. Outros sistemas proprietarios também séo
utilizados.

7.2.4 | Qual o processo de selecdo e acompanhamento das corretoras?

Em primeiro momento, para todas as corretoras na grade de aprovacao, é verificado se elas
possuem a certificacdo PQO BMF/Bovespa (mandatério no mercado brasileiro) e € analisado o
rating de crédito das mesmas. Além disso, € enviado para as corretoras um questionario de Due
Diligence que, depois de completado, tem seus escritdrios visitados para serem melhor avaliados.
Em seguida, a documentacéo € revista e aprovada pelos membros do Comité de Corretoras.

Nesse comité é elaborado um ranking das contrapartes com avaliacao realizada pelas areas
envolvidas. Os departamentos que participam com voto na selecdo das corretoras sdo: Portfolio
Management, Trading, Gestao, Pesquisa Econémica e Middle Office. Os votos de cada
departamento tem um peso diferente, de acordo com o mercado em que a corretora opera. Os
dados sédo compilados pelo Comité Coordenador e apresentados para o Comité de Corretoras para
revisdo, todo semestre.

Caso haja alteracdes em uma corretora ja aprovada entre as reunibes semestrais, o status da
corretora é reavaliado imediatamente. Caso alguma corretora seja suspensa por quaisquer motivos
(operacional, regulatério, imagem, etc.), outra corretora avaliada, mas nao aprovada no ultimo
Comité, pode ser usada como substituta, dependendo da reavaliacdo da situacao vigente. O
Comité Coordenador é responsavel por obter as permissdes necessarias dos membros do comité,
incluso os diretores da WMS.

A cada periodo de 6 meses. E realizada nova votag&o para todas as corretoras, ou seja, as atuais
aprovadas e eventuais recomendagdes pelas areas envolvidas. Dessa forma, a cada semestre,
toda lista é revista.

7.2.5 | Liste as corretoras aprovadas

Existe uma relacdo de corretoras que sdo aprovadas pela reunido semestral do Comité de

Corretoras. Ficamos a disposicdo para qualquer esclarecimento em visita presencial.
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7.2.6 Que critérios orientam a divisdo de ordens entre as corretoras selecionadas? Comente
concentracao, rodizio e o uso de discount brokers e research brokers.
Prioritariamente, todas as ordens sdo executadas através de Research Brokers; e as comissoes,

pré-determinadas baseadas no ranking, devem ser alcangadas ao término de cada periodo. O uso
de Discount Brokers é limitado as operagdes dos fundos Long and Short, pelo maior turnover e
consequente maior custo de transacéo, e situacdes especiais de liquidez. Os Fundos Passivos,
embora néo utilizem Discount Brokers, tem corretagem reduzida, dado sua condi¢&do de operagéo
que ndo se utiliza de Research.

7.2.7 Qual é a politica de gestdo de caixa da empresa? Ha uso de opera¢des compromissadas
com titulos publicos, outros fundos de investimento, CDBs de um dia? Descreva-a.

O fechamento dos caixas dos fundos é realizado pela area de trading, que operacionaliza as
ordens de negociacao dos ativos dos fundos e carteiras administradas, além de fazer o controle
diario do fluxo de caixa.

No fechamento do dia, a area de trading consolida as informacdes e faz os ajustes necessarios nos
caixas dos fundos, via aplicacdes em operac¢des overnight, comprando/vendendo titulos publicos e
privados ou cotas de fundos classificados como o Referenciado DI ou Curto Prazo da prépria
instituicdo, respeitando os limites legais (regulamentos dos fundos) vigentes.

7.2.8 Como a gestdo controla o prazo médio dos titulos para fundos de longo prazo, para fins
de sua classificacdo tributaria?

A area de Controle Fiduciario monitora e reporta diariamente aos gestores a informagé&o de prazo
meédio de todos os fundos que séo tributados como longo prazo. De posse desta informagéo, os
gestores fazem os ajustes necessarios nas carteiras e ainda monitoram as operac¢des que serao
efetuadas ao longo do dia para que ndo haja desenquadramentos dos fundos.

7.2.9 De que forma o desempenho dos gestores e dos fundos é avaliado?

Os gestores sdo avaliados pela performance ou a aderéncia de seus fundos sob gestdo. Mais
especificamente, os fundos séo avaliados em relacéo ao atingimento de uma meta de retorno e ao
desempenho relativo aos fundos concorrentes semelhantes (peer group). No caso dos fundos cujo
mandato seja replicar um indice, define-se performance como sendo sua aderéncia a sua
referéncia.

7.2.10 | A quem os gestores prestam conta da performance dos fundos?

O acompanhamento da performance dos fundos é realizada por meio de monitoramento diario da
rentabilidade e por intermédio de féruns especificos (Ex.: Comité de Performance). Estes controles
séo reportados para os superintendentes e diretores da Itat Asset Management. Além disso, a
performance dos fundos, seja por target de rentabilidade ou por compara¢cdo com um peer group,
impacta diretamente a remuneracéo do gestor.

7.3 — Risco

7.3.1 — Estrutura

7.3.1.1 | Descreva a estrutura de gerenciamento de riscos da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secéo 3).

A Superintendéncia de Gestéo de Riscos Asset (SGRA) tem por objetivo implementar politicas de
risco e difundir a cultura de analise de riscos financeiros nas unidades de negocio da WMS (Wealth
Management & Services). A SGRA, subordinada a Diretoria de Controle de Risco de Mercado e
Liquidez, é uma area independente das unidades de negocio e é responsavel pelo
desenvolvimento e implementacdo dos modelos de risco de mercado, liquidez, precificacdo e pela
andlise, controle e monitoramento do risco dos produtos oferecidos pela Itad Asset Management.
7.3.1.2 | Quem é o responséavel pela 4rea e a quem se reporta?
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O responsavel pela Diretoria Gestao de Risco (DGR) era Gabriel Moura, que saiu no 1° trimestre
de 2016 para ser o CFO do Itau Chile. No final do ano de 2016, foi decidido que a DGR nédo mais
existiria, e que a SGRA iria para a Diretoria de Controle de Risco de Mercado e Liquidez, sob-
responsabilidade de Matias Granata. Ele responde para o Vice Presidente da area de Risco do Itau
Unibanco, Eduardo Vassimon.

7.3.1.3 | Principais mudancas na equipe de risco nos (ltimos cinco anos.

Aposentadoria de Cosmo Falco (Diretor de Risco, Controle e Compliance); saida de Affonso Taciro
Jr. (Superintendente de Riscos Financeiros); entrada de Edson Kojo (Superintendente de Riscos
Financeiros) e saida de Gabriel Moura (Diretor da Area de Risco da WMS).

7.3.1.4 | Que servicos/sistemas sao utilizados para apoio no controle de risco? Sao desenvolvidos
internamente ou contratados junto a terceiros? Quem os fornece? Como foram

escolhidos? Citar, especificamente, por tipo de risco (crédito, contraparte, preco, liquidez
e operacional).

Os principais sistemas de risco utilizados pela Ital Asset Management estdo destacados no quadro

a seqguir:
Sistemas Objetivos e DefinigBes Principal funcéo Fornecedor
Célculo de Risco de Mercado e .
. N . Risco de ;
Sophis controle de Limites de Risco para Mercado Mysis
Fundos e Carteiras RF e RV
Célculo de Tracking Error ex-ante Risco de
Bloomberg Port utilizando modelo multifatorial Mercado Bloomberg
OTX Célculo de Risco de Liquidez R.'SCQ de Interno
Liquidez

Pré e pos trading: Controle de

Charles River | regras de enquadramento legale | -93 Creditoe

Charles River

mandato Liquidez
Sistema OY Cadastrqmento de ocorréncias de
risco operacional e .
(Plataforma Operacional Interno
WEB) acompanhamento dos p!anos de
acdo e acbes corretivas
Base de Perdas Um conjunto de programas para
Operacionais analise dos prejuizos operacionais .
L . Operacional Interno
(Plataforma e conciliacdo com dados contédbeis
SAS) para alocacao de capital de RO
Mapeamento, avaliacdo e
GRC documentacdo dos processos .
: : Operacional
(Plataforma internos, riscos e controles
S " Controles IBM
OpenPages operacionais, além dos testes de
. Internos
IBM) Controles Internos realizados no
periodo

7.3.1.5 | Quais sdo os relatérios de riscos, com que frequéncia sdo gerados, o que contém e
guem recebe e analisa estes relatérios?

Os relatdrios de risco séo gerados diariamente, com a Ultima posi¢ao disponivel do Fundo ou
Carteira, e disponibilizados aos gestores. Os relatérios possuem as principais medidas de risco
pertinentes a categoria do Fundo ou Carteira: VaR, Stress, B-VaR, L-VaR, Tracking Error, Gréfico
GAP, Exposicao e Duration. Diariamente também € elaborado o relatério de controle de limites, que
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mostra a utilizagédo do limite de riscos de mercado dos Fundos e Carteiras Administradas.

7.3.2 — Risco de Crédito

7.3.2.1 | Descreva a metodologia de gest&o do risco de crédito das carteiras

O mandato do fundo estabelece um percentual maximo de alocac¢ao do PL do Fundo em emissores
de crédito privado de acordo com o nivel de risco de crédito de cada emissor. Tais limites sdo
monitorados diariamente através do sistema Charles River.

Os niveis de exposicao a risco de crédito da Ital Asset Management, de forma consolidada, séo
definidos em Comités de Crédito que contam com a participagdo dos principais executivos das
areas ligadas a gestéo de recursos e controlados pela equipe de gestéo de risco de crédito.

7.3.2.2 | Como cada nova operacéo de crédito é analisada e aprovada?

As decisBes sobre quais ativos serdo analisados sado realizadas em um Comité de Investimento, do
gual participam analistas e gestores. A decisdo é colegiada. Definido que a operagéo é
interessante, o analista responsavel fara a analise retrospectiva e prospectiva do crédito.

As decisbes sobre o risco de crédito sédo tomadas em um Comité de Crédito. Existe uma Politica de
Alcadas bem definida e ratificada pela area de risco da Itad Unibanco Holding.

7.3.2.3 | A empresa, independentemente do critério de precificagdo, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia?

As revis@es periddicas do portfélio ajudam a identificar eventuais deterioracbes de crédito, que por
sua vez serdo refletidas no rating. Em um evento de inadimpléncia, sera constituida uma proviséo
(percentual do valor atual do titulo) estimada de acordo com a perda esperada vinculada aos ativos
do emissor e/ou com a taxa de recuperagdo dado as garantias (se houver).

Os ratings definidos internamente pela area de crédito da Itat Asset Management s&o revisados a
cada 3, 6 ou 12 meses de acordo com o nivel de rating de cada emissor. Eventos extraordinarios
de deterioracado (ou melhora) do crédito resultardo em revisdo fora do periodo estabelecido.

7.3.3 - Risco de Contraparte

7.3.3.1 | Descreva a metodologia de gerenciamento do risco de contraparte

O Risco de Contraparte é controlado pelo sistema Charles River no pré-trading e através de
sistema interno no pos-trading (PC6). Sao efetuados controles de limites por emissor,
concentracao, rating e prazo.

7.3.3.2 | Como séo selecionadas as contrapartes e aprovados seus limites?

O processo de andlise de crédito da Ital Asset Management compreende avaliagdo da saude
financeira do emissor, avaliagdo setorial, reuniées com o management, célculo do rating do
emissor, entre outros. Temos dois tipos de analises:

e A andlise retrospectiva: realizada através das demonstra¢des financeiras do emissor e, se
for o caso, do garantidor (minimo dois Ultimos anos).

e A andlise prospectiva: realizada através de projecao para todo periodo da operacao, com
base em premissas macroeconémicas, crescimento de receita, custo, investimentos,
captacao, pagamento de dividas, etc.

Sao realizados pelo menos dois cenarios (base e de stress), com objetivo de medir capacidade de
efetuar o pagamento da companhia.

e Célculo de rating: modelo proprietario para calculo de rating.

Os limites das contrapartes dos ativos que possuem risco de crédito privado sao definidos pelo
Comité de Crédito da Ital Asset Management.
7.3.4 - Risco de Preco

7.3.4.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuracdo do risco de pre¢o (ex: VaR,
Stress Test, Stop loss, etc).
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Gerenciamos nossa exposicao aos riscos de mercado através de controles de limites de VaR e
Stress Test. Para portfélios que seguem um determinado benchmark, utilizamos controle de risco
relativo através de B-VaR ou Tracking Error ex-ante, de acordo com o modelo multifatorial. Para
investimentos atrelados a taxas de juros também utilizamos medidas de exposicéo especificas
como o DV01, 1 Year Equivalent e Modified Duration. As metodologias de Risco de Mercado
adotadas estéo descritas no Manual de Risco de Mercado.

7.3.4.2 | Como séo formalizados os controles de risco de preco?

As metodologias sdo estudadas, modeladas pela SGRA, para posterior inclusdo no Manual de
Risco de Mercado e no Manual de Precificacéo.

7.3.4.3 | Como é realizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books tais
como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com que frequéncia de atualizagdo?

O controle de risco é baseado no limite global do Fundo ou Carteira, com frequéncia diaria. Além
disso, as mesas fazem o controle e ajustes gerenciais das posicdes, baseados na exposicao de
risco que desejam ter em cada um dos books.

7.3.4.4 | Nos casos de posi¢des que ultrapassa sem seus limites, como € o processo de tomada
de decisdo para o reenquadramento?

A utilizacdo do limite de risco é calculada diariamente, com base na Ultima posi¢édo disponivel do
Fundo ou Carteira. H4 trés niveis de alerta em relagdo & utilizagéo dos limites de risco:

= Alerta 1: utilizacdo entre 70% e 85%
= Alerta 2: utilizacdo entre 85% e 100%
= Alerta 3: utilizacdo acima do limite

Quando o nivel de utilizagéo de risco atinge as bandas do Alerta 1 ou 2, a informacéo € enviada ao
gestor e ao Compliance para ciéncia. Se caso a utilizagao de risco exceder o limite, o Alerta 3 é
registrado em sistema de controle. O Gestor deve justificar o desenquadramento e apresentar
plano de acéo para o reenquadramento. Os alertas séo analisados pela Superintendéncia de
Gestéo de Risco da Ital Asset Management, assim como a justificativa e o plano de acéo
informada pelo gestor.

Nos casos de desenquadramentos legais em fundos administrados pelas empresas do grupo Itad
Unibanco, a CVM também é comunicada, observando-se aos prazos definidos pela
regulamentacgdo para enquadramento e comunicagao.

7.3.4.5 | O administrador ou o custodiante realiza controles de risco adicional para as carteiras do
gestor? Em caso afirmativo, fornecer detalhes.

Os fundos que possuem gestdo da Itad Asset Management e administracao de outra instituicdo
também seguem os controles de riscos do administrador, que sé@o estabelecidos em contrato, além

do controle efetuado pela ltat Asset Management.

7.3.5 - Risco de Liquidez

7.3.5.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuragéo do risco de liquidez, incluindo
0 tratamento de baixa liquidez e/ ou resgates excessivos.

O Gerenciamento de Risco de Liquidez da carteira do fundo busca mitigar os riscos, de forma que
sua liquidez seja compativel com os prazos previstos no regulamento para pagamento dos pedidos
de resgate e o cumprimento das obriga¢fes do fundo. Para isso, efetuamos o controle da liquidez
dos diferentes ativos financeiros do fundo, através de indice de Liquidez calculado a partir de
metodologia prépria definida na politica de risco de liquidez.

No caso de fundos de renda fixa, procura-se manter parte do portfélio em titulos do governo federal
que podem, quando necessario, ser revendidos no mercado. Estas aplicagdes sao diversificadas
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para varias datas de vencimento de forma a permitir liquidez em nivel suficiente para os resgates
que sejam realizados.

No caso de fundos de acdes, a liquidez diaria € um dos fatores considerados na selecéo dos ativos
que compdem a carteira. Em geral, os fundos de acfes podem ter até 5% de sua carteira em titulos
publicos de alta liquidez, como lastro de posi¢cdes ndo alavancadas em mercados futuros.

No caso de fundos que perseguem um benchmark, parte do patriménio é investido em futuros com
trava em renda fixa de forma a reproduzir sinteticamente o “ativo base” com o objetivo de, se
necessario, gerar caixa para os resgates.

7.3.5.2 | Como é realizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books tais
como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com que frequéncia de atualizacao?

O controle de risco é baseado no limite global do Fundo ou Carteira e é realizado com frequéncia
diaria. Além disso, as mesas fazem o controle e os ajustes gerenciais das posicdes, baseados na

exposicdo de risco que desejam ter em cada um dos books.
7.3.6 - Risco Operacional
7.3.6.1 | Descreva a metodologia de gestdo do risco operacional.

A politica de gestao de falhas operacionais € acompanhada corporativamente, sendo que o Comité
de Riscos Operacionais do Itau delibera como tratar as ocorréncias através dos 6rgaos internos
envolvidos e avalia a efetividade dos planos de a¢éo propostos. Na Asset, o acompanhamento de
exposi¢do a risco operacional também é conduzido pelos Comités Internos de Risco e pelo Comité
Setorial de Risco da WMS. Por favor referir ao Fluxo de Gestdo de Riscos WMS em anexo.

A criagcdo do Comité Setorial de Risco em &mbito geral da WMS e de Comités Internos de Risco
em cada um de seus departamentos contribuiu para o desenvolvimento da cultura de Compliance e
Controles Internos da WMS. Cabe ao Comité Setorial de Risco o controle e acompanhamento
global de risco da WMS. Cabe aos Comités Internos de Risco o controle e acompanhamento de
risco dentro de cada um dos departamentos de atuac&o da Area.

7.3.6.2 | Descreva os procedimentos de confirmacdo de ordens executadas e de checagem das
posicdes das carteiras e custodia.

As ordens de compra e/ venda sao processadas através do sistema Charles River, uma solugéo de
software com multiplas classes de ativos e multi-moeda que fornece STP (Straight Through
Processing) completo em uma plataforma simples e consolidada. A seguir, é realizada uma
simulagédo de enquadramento da operacao (pré-trading). Se o enquadramento for bem-sucedido, é
enviada uma ordem de compra e/ venda pelo proprio software. A Superintendéncia de Trading
recebe a solicitagdo da operacéo, informa a ordem a Corretora, através de sistema proprio, via
Protocolo FIX. A corretora efetua a ordem e envia a confirmacdo da compra/venda, efetuada em
tempo real.

O sistema Crims recebe as informacdes de confirmacéo via FIX e envia as ordens para o Middle
Office. Este, por sua vez, confere os dados e os compara com a contraparte. Depois desta
checagem com a contraparte, o Middle Office aprova a operagéo, que € enviada para as clearings
e para o sistema de contabilidade interno. Tais procedimentos sao realizados para todos os papéis
negociados, garantindo o correto fechamento da operacdo e mitigando possiveis erros de
execucao de ordens.

Procedimento de checagem das posi¢6es das carteiras e custodia: O procedimento de checagem
das posi¢Bes das carteiras € realizado pela area de Conciliagdo do Back Office em D+1. E
conferida a posi¢céo das carteiras registradas nas clearings e a posicao registrada nos sistemas
internos de contabilidade. Além desse procedimento, existe a area de Riscos que efetua
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independentemente a precificacéo dos titulos para cada uma das carteiras, garantindo o correto

registro das operacdes realizadas e das posi¢cfes das carteiras.

7.3.6.3 | Descreva os principais pilares dos planos de contingéncia, continuidade de negécios e
recuperacao de desastres adotados pela sua empresa.

O Programa de Continuidade de Negodcios do Itad Unibanco tem por objetivo proteger seus
colaboradores, assegurar a continuidade das fungBes criticas de suas linhas de nego6cio,
salvaguardar as receitas e sustentar tanto a estabilidade dos mercados em que atua quanto a
confianca de seus clientes e parceiros estratégicos em sua prestacao de servigos e produtos.

E composto pelos procedimentos para realocacéo e/ou recuperacio de operacdes em resposta a
uma variedade de niveis de interrupcéo, e pode ser dividido em dois elementos chave:

Gestdo de Crises: processo de comunicagdo centralizada e procedimentos de resposta para
gerenciar eventos de interrupcdo de negdcios e também quaisquer outros tipos de ameagas a
imagem e reputacdo de sua identidade perante seus colaboradores, clientes, parceiros estratégicos
e reguladores. A estrutura conta com um comando central que monitora constantemente as
operacdes diarias, bem como canais de midia em que o Itad Unibanco seja citado. O éxito da
Gestéo de Crises se da por meio de agentes focais, que sdo representantes nomeados junto as
areas de neg6cios e que atuam no monitoramento de potenciais problemas, na resolugdo de
crises, na retomada dos negdcios, na melhoria dos processos e na busca por a¢cfes de prevencao;

Planos de Continuidade de Nego6cios (PCN): documentos com procedimentos e informagdes
desenvolvidos, consolidados e mantidos a disposicdo para utilizacdo em eventuais incidentes,
possibilitando a retomada das atividades criticas em prazos e condi¢bes aceitaveis. Para que a
retomada ocorra de forma rapida e segura, o Itad Unibanco tem definido em seu PCN ag¢bes
corporativas e customizadas para suas linhas de negécio, por meio de:

- Plano de Disaster Recovery: foco na recuperacao de seu data center primario, assegurando a
continuacéo do processamento de sistemas criticos dentro de periodos minimos pré-estabelecidos;
- Plano de Contingéncia de Local de Trabalho: colaboradores responséaveis pela execuc¢édo de
fungdes criticas contam com instalagdes alternativas, para conduzirem suas atividades em caso de
indisponibilidade dos prédios em que trabalham diariamente. Existem aproximadamente 2.000
posi¢cdes de contingéncia totalmente equipadas para atender as necessidades das areas de
negécio em situacBes de emergéncia;

- Plano de Emergéncia: procedimentos destinados a minimizar os efeitos de situa¢des
emergenciais que possam ter impactos sobre as instalacdes do Ital Unibanco, com foco
preventivo;

- Plano de Contingéncia de Processos: alternativas (Planos B) para execug¢édo de processos criticos
identificados nas areas de negdcio.

No intuito de manter as solugdes de continuidade alinhadas aos requerimentos de negocios
(processos, recursos minimos para execucdo, exigéncias legais, etc.), o Programa prevé a
aplicacdo das seguintes andlises para entendimento da instituicao:

- Anadlise de Impacto nos Negdcios (BIA): avaliacdo da criticidade e exigéncia de recuperacdo dos
processos, que suportam a entrega de produtos e servicos. Por meio desta andlise, sdo definidas
as prioridades de retomada do ambiente de negocio;

- Avaliacdo de Vulnerabilidades e Ameacas (AVA): identificacdo das ameacas as localidades, onde
os prédios utilizados pelo Itad Unibanco estao localizados. A eficacia dos controles existentes é
avaliada em relacao as ameacas para fins de identificacdo de vulnerabilidades, fortalecimento das
solucdes e estabelecimento de novos controles.

Para avaliar a eficiéncia das ac¢des de contingenciamento frente aos cenario de interrupcdo
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descritas nos planos e identificar pontos de melhoria dessas acdes, séo realizados exercicios de
contingéncia, cuja periodicidade varia conforme o plano, sendo realizado, minimamente,
anualmente.

Os resultados dos exercicios séo publicados em formato de relatério.

O BIA, PCN e Resultado dos Exercicios ficam disponiveis para consulta no Portal de Continuidade
de Negébcios.
7.3.6.4 | Descreva a politica de seguranca da informacéo.
Obijetivo da politica de seguranca da informacéo:
= Proteger e preservar a Instituicdo, suas informacdes e seus negécios.
= Assegurar a continuidade dos negécios.
= Ampliar a conscientizacdo sobre seguranca e privacidade da informacéao.
= Definir normas de seguranca e privacidade para orientar a conduta adequada no
tratamento, controle e protecdo das informacdes, com o intuito de minimizar os riscos e
diminuir o grau de exposi¢éo da Instituicdo, sem comprometer o bom funcionamento dos
negocios.
= Definir responsabilidades.

As diretrizes de seguranca e privacidade da Instituicdo sé&o:

= Sensibilizar os colaboradores sobre a importancia da ética e do sigilo no tratamento de
informacdes de clientes, parceiros, fornecedores e colaboradores;

= Prover capacitagdo técnica e conscientizacdo permanente dos colaboradores no
tratamento da informacéo;

= Garantir que o tratamento da informacé&o esteja de acordo com os requisitos legais
aplicaveis;

= Utilizar a informagdo apenas para a finalidade pela qual foi coletada,;

= Primar pela transparéncia na utilizacao das informacdes que lhes forem confiadas;

= Promover a melhoria continua dos processos e procedimentos relativos ao tratamento da
informacéo;

= Investir continuamente em tecnologia necessaria para a prote¢do da informacéo.

Em funcao de especificidades, as areas executivas da Instituigdo podem possuir politicas
especificas ou setoriais, porém nunca conflitantes com a Politica Corporativa.

As violacdes a esta Politica estdo sujeitas a sanc¢des disciplinares de acordo com as normas
internas da Instituicdo e a legislagao vigente.

Para mais informacgé&o, acesse nossa politica corporativa:
https://www.itau.com.br/_arquivosestaticos/RI/pdf/pt/politica_corporativa_seguranca_informacao_p
ort.pdf?title=Politica Corporativa de Seguranga da Informacao
7.3.6.5 | Existe sistema de gravacdo de ligacBes telefénicas? Qual a politica de escuta das
gravagdes?
Sim, ha um programa dedicado e monitorado, com avaliagdes aleatorias e periddicas. As
gravagOes sdo mantidas por até 5 anos, dependendo da criticidade da area. Em relagéo a escuta
de gravacdes, segue politica abaixo:
= O funcionério que tiver necessidade de escutar uma gravacao telefénica necessita da
autorizacdo do Diretor e ciéncia do Oficial de Controles Internos e Riscos de sua area de
negocio;
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= As solicitagdes de escuta efetuadas por outras Areas Executivas da Instituicdo serdo
atendidas pelo administrador mediante aprovacao do Diretor da area de negocios da WMS
envolvida e do Superintendente da WMS;
= As solicitacBes de transcricdo ou escuta de gravacdes telefénicas por 6rgéos reguladores
serdo submetidas a avaliacao da Diretoria da WMS.
Vale ressaltar que as informacdes contidas nas gravacdes somente podem ser usadas para fins
profissionais e deve-se manter sigilo e confidencialidade em relacdo ao seu contetido. Além disso,
cada funcionério s6 pode ouvir as conversas (com as devidas autorizagdes mencionadas acima)
dos seus respectivos ramais. A area de SUP PLANEJ PRODUC EM TI é responsével pelo sistema
de Gravacao Telefonica e as premissas estabelecidas sdo baseadas no Codigo de Conduta WMS.

7.3.6.6 | Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, desktops e
servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).

O backup dos dados, independentemente da plataforma (mainframe ou servidores corporativos,

excluindo desktops, que por politica ndo possuem informacdes corporativas), é efetuado na
infraestrutura corporativa, composta por dispositivos de armazenamento e bibliotecas
automatizadas de alta disponibilidade.

O gerenciamento também é centralizado, com papéis e responsabilidades definidos para todas as
etapas, desde a solicitagdo de backup, e incluindo implementag&o e monitoramento da
infraestrutura necessaria e do proprio processamento do backup, entre outras atividades
relacionadas ao processo.

Politicas definem atributos relacionados aos backups, como tipo (integral ou incremental),
periodicidade/frequéncia (diario, semanal, mensal, anual), periodo de retencédo (mensal, anual) e
local de armazenamento das midias. Estes atributos variam em fun¢é@o de exigéncias legais ou
regulatérias, requerimentos do negécio/aplicacdo e requerimentos do fluxo de producéo, entre
outros fatores. Para propdsito de Disaster Recovery é efetuada replicacdo on-line de dados.

7.3.6.7 | Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e l6gico).

O acesso ao Data Center € controlado, permitido apenas a funcionarios autorizados e visitantes
autorizados acompanhados por funcionario. O controle do acesso fisico é feito por portas
automaticas do tipo eclusa, com bloqueio controlado por cartdo/leitor magnético ou manualmente
pelo elemento controlador de acesso de cada area. Adicionalmente, ha um segundo nivel de
acesso para areas especificas dentro do Data Center. HA monitoramento por 24 horas, a partir de
imagens geradas por cameras de vigilancia.

7.3.6.8 | Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.

A instituicdo possui sistemas de no break (capacidade de 15 minutos) e, adicionalmente aos no
breaks, um conjunto de geradores (com redundancia), que assumem o fornecimento de energia em
menos de 1 minuto e sdo capazes de prover energia para todo o CPD, por tempo indeterminado,
em caso de falta de energia da concessionéria publica.

O parque tecnolégico é composto, basicamente, por (incluindo configuracao do site secundario -
Disaster Recovery):

Processadores:
= Mainframe Banco + Cartdes: 16 equipamentos fisicos (IBM — zSeries), com capacidade
total de 261.989 MIPS (milhdes de instru¢des por segundo) — sem considerar capacidade
on-demand disponivel,
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= Ambiente Distribuido: 4.417 servidores (IBM, SUN, HP, DELL).
Armazenamento:
= DASD: 4.152 Terabytes (CT + CAS) + 3.791 (CTMM), totalizando 7.943 Terabytes em
subsistemas high-end IBM.
=  SAN: 14.664 portas (CT + CAS) + 10.904 portas (CTMM), totalizando 25.568 portas, com
52 switchs (CT + CAS) + 44 switchs (CTMM), totalizando 96 switchs SAN Mainframe.
= Tape: 28 automated tape libraries (robots), 3.107 mil cartuchos, 43.712 Terabytes.
Rede:
= Alta capacidade e redundancia, com destaque para Internet (1,5 Gbps+contingéncia) e
replicacdo de dados para efeito de Disaster Recovery (com mais de 70 Ghps). Suporte a
multiplos protocolos (Fiber Optics (dark fiber & DWDM), STM-1 Digital Radios, Frame
Relay, VSAT IP, X.25).
Software Mainframe:
= Software Basico: IBM — z/OS
= Seguranca: IBM — Racf,/ Tivoli
= Mensagens: IBM — Mgseries
= Banco de Dados: IBM - IMS/DB2
= Monitores: IBM - CICS
Software Ambiente Distribuido:
= Software Bésico: AlX, Solaris e Windows Server
= Seguranca: IBM — Tivoli
= Mensagens: IBM — Mgseries
= Banco de Dados: MS-SQL; Oracle; Sybase
= Correio: MS Exchange
7.3.6.9 | A instituicao possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

Sim, entre 0s mecanismos utilizados para protecdo contra ataques légicos podem ser destacados:
firewalls em todos os pontos pertinentes, sistema de deteccéo de intruséo (IDS - Intrusion
Detection System), execucdo periddica de testes de penetracdo, atualizacao continua de
servidores (patches), atualizagdo continua e automética de antivirus, anti-spyware e anti-spam
(filtro de e-mail). Sao também efetuados testes de seguranga visando a protecédo dos sistemas
contra ameacas internas e externas. O Banco possui um CIRT (Cyber Incident Response Team),
responséavel pela prevencao e contencéo de incidentes de seguranca.

7.3.6.10 | Sé&o realizados testes perioddicos para verificacdo de seguranca e integridade de
sistemas? Com que frequéncia?

Vide questdo anterior. Testes sdo realizados periodicamente.
8 - Compliance e Auditoria Interna
8.1 Quem s&o os responsaveis pelas areas de compliance e auditoria interna e a quem se
reportam?
A Superintendéncia de Controles Internos e Compliance WMS (SCIC WMS) é uma éarea
independente das areas de negdcios, produtos e servicos, reportando-se diretamente para a Area
de Controle de Riscos do Grupo e matricialmente para a Diretoria de Gestédo de Riscos da WMS, e
tem entre as suas principais responsabilidades:
Controles Internos
= |dentificacdo, captura e registro de eventos de riscos;
= Avaliacdo do ambiente e acompanhamento dos planos de agéo, politica especifica na Itad
Asset Management para 0s riscos e controles priorizados, com testes e indicadores;
= Coordenacao do processo de certificacdo das Demonstracdes Financeiras para efeito da
Lei Sarbanes Oxley (SOX);

28



Associacdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

¢

ANBIMA

= Validacéo dos controles para certificacdo de Basileia;
Compliance
= Canal de comunicacdo com 6rgaos reguladores no Brasil e Exterior, incluindo atendimento
as fiscalizacBes e monitoramento de envio de informacdes;
= Monitoramento do ambiente regulatério e avaliagdo de impactos nos processos, alinhado

ao Juridico;
= Garantia da aderéncia as normas externas e as politicas e procedimentos internos.
Governanca

= Coordenagédo dos Comités Setoriais e Superior de Riscos e Compliance, féruns para
reporte e tomada de decisao;

= Governanca de aprovacgdo de produtos e processos;

= Cultura;

= Disseminacao da cultura de controles internos e compliance na organizagéo, por meio de
programas de capacitagédo de conscientizacao;

= Apoio a &reas executivas em seus processos de auto-avaliagdo e priorizacéo dos riscos.

Auditoria Interna:
Auditoria interna € uma atividade independente e objetiva de avaliagdo (assurance), desenhada
para adicionar valor e melhorar as operacdes da organizacao.
Ela ajuda a organizacdo a alcancar seus objetivos por meio de uma abordagem sistematica e
disciplinada para a avaliagdo e melhoria da eficicia dos processos de:

= (Gestdo de riscos;

= Controle;

= Governanca.
As atividades de auditoria interna estéo alinhadas a definicdo de auditoria interna, ao Codigo de
Etica e as Normas Internacionais para Pratica Profissional, divulgadas pelo The IIA, que
apresentam os principios fundamentais para a efetividade das atividades e prética da profisséo.

Independéncia e Estrutura da Auditoria Interna:

Para assegurar sua independéncia, a Auditoria Interna subordina-se administrativamente a
Presidéncia do Conselho de Administracdo do Itall Unibanco Holding S.A. Suas atividades séo
supervisionadas pelo Comité de Auditoria do Itai Unibanco Holding S.A. e acompanhadas pela
CSRO - Comisséo Superior de Riscos Operacionais.

As representacBes da Auditoria Interna localizadas em Unidades no Exterior se reportam
tecnicamente & Diretoria Executiva de Auditoria do Ital Unibanco S.A. e as suas atividades s&o
supervisionadas pelo Comité de Auditoria do Itat Unibanco Holding S.A. e também pelos Comités
de Auditoria locais.

8.2 Descreva o0 processo para ades&o ao Cédigo de Etica e Conduta, bem como suas
atualizacdes, pelas pessoas que trabalham na empresa.

A ades&o ao Caédigo de Etica do Itad Unibanco é feita por meio de um processo eletrdnico anual a

um termo de ciéncia as politicas de integridade corporativa (do qual o Codigo de Etica faz parte).
8.3 | Descreva a politica de investimentos pessoais e seu monitoramento

A politica setorial de investimentos pessoais tem por objetivo proteger o Conglomerado Itad
Unibanco de riscos legais e de imagem decorrentes da utilizagdo de informagdes privilegiadas nos
investimentos pessoais de diretores e colaboradores da Wealth Management & Services (WMS).
Tem por finalidade, ainda, disciplinar as operac¢des de investimento pessoal estabelecendo
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requisitos, determinando restricdes e fixando parametros para a efetivacdo dos negécios.
Como diretrizes gerais, a fim de observar as melhores préaticas de mercado e atender as normas
vigentes, é imprescindivel que:

a. Além das definigbes previstas na politica, sejam observadas as diretrizes estabelecidas no
Cadigo de Etica Itati Unibanco e na Politica Corporativa de Integridade e Etica.

b. As operacBes com Valores Mobilidrios das Empresas Abertas Relacionadas ao Itat Unibanco
Holding S.A. ou neles referenciados observem as regras previstas na Politica de Negociacéo
de Valores Mobiliarios de Emissédo do Itat Unibanco Holding S.A.

c¢. Qualquer informacao detida pelos Aderentes da politica, em decorréncia de sua atuagéo
profissional no Conglomerado Itat Unibanco, seja mantida em sigilo, e ndo seja usada como
base para a tomada de decisdo em seus investimentos que podem caracterizar por exemplo
Front Running ou Insider Trading.

d. Os investimentos sejam orientados para serem de longo prazo e ndo para a especulacéo no
curto prazo.

e. Os investimentos ndo sejam realizados por meio de Veiculos de Investimento, com o intuito de
burlar regras de investimentos previstas nesta politica.

f. Os investimentos ndo sejam realizados em nome ou por meio de terceiros (interpostos pessoais),
bem como para beneficio de seus colaboradores ou de seus clientes, ou ainda em conjunto
com eles.

g. Os investimentos n&o representem potencial conflito de interesse entre as operagdes em nome
proprio e o exercicio de suas funcdes.

h. N&o se utilize processo ou artificio destinado a criacdo de Condi¢des Artificiais de Demanda,
Oferta ou Preco de Valores Mobiliarios, a Manipulacéo de Preco, a realizagcao de operacdes
fraudulentas ou ao uso de Praticas Ndo Equitativas.

i. A solvéncia e a credibilidade dos Aderentes desta Politica ndo sejam colocadas em risco.

Existe monitoramento periddico e o reporte é feito ao Comité Integridade e Etica.

Para mais informagéo, acesse nossa politica disponivel no link:
http://www.itau.com.br/investimentos-previdencia/fundos/informacoes-cotistas/

8.4 Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sécios e executivos da
empresa?

N&o. Executivos e s6cios possuem acesso aos mesmos instrumentos de investimento que clientes
do banco.

8.5 | Descreva as regras para investimento dos recursos proprios da empresa.

O Itat Unibanco possui politica especifica para investimentos pessoais de seus colaboradores,
bem como para negociacéo de valores mobiliarios de sua emisséo ou a eles referenciados, a qual
estabelece diretrizes e procedimentos a serem observados pela companhia e pessoas a ela
vinculadas, nos termos da Instru¢do CVM n° 358 e 558/15.

8.6 Descreva os procedimentos para o controle de meios de comunicacdo alternativos ao
sistema corporativo visando a administracdo de conflitos de interesse tais como front
running, vazamento de informacgdes confidenciais etc. (exemplos de meios de
comunicacdo alternativos: telefone celular, sistemas de mensagens instantaneas e de
webmail externo)
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A WMS proibe a utilizacao de sistemas de telefonia mével — transmisséo de voz ou dados (ex.:
smartphones e tablets) dentro das dependéncias do banco para todos os seus colaboradores; ha
monitoramento dos e-mails enviados para fora do banco, assim como as mensagens trocadas
pelos canais da Bloomberg e Reuters.

8.7 Como sdo verificados os procedimentos que visem ao combate a lavagem de dinheiro
feitos pelos seus distribuidores.

Como instituicdo financeira, os fundos de investimento sdo distribuidos, principalmente, pelos
diversos canais de relacionamento do Itad Unibanco. O processo de identificacdo de cliente é
realizado por meio de proposta de abertura de conta e ficha cadastral, que atendem a legislacdes
especificas do Banco Central, além de um processo mais aprofundado de KYC (Know Your
Customer), conforme o segmento do cliente. Nos casos em que os fundos s&o distribuidos por
terceiros, o distribuidor € aprovado em comité apds avaliacdo das equipes de Risco e Compliance,
que realizam visitas periédicas de due diligence para avaliacdo de requisitos no processo de KYP
(Know Your Partner), incluindo as obrigacdes previstas na legislacdo para distribuidores. Apds a
aprovacao do distribuidor em Comité, é celebrado um Contrato de Distribuicdo, que estabelece
clausulas sobre prevencdo a lavagem de dinheiro, exigindo que o distribuidor tome as medidas
necessérias para evitar que seus clientes cometam crimes ou praticas ilicitas de lavagem de
dinheiro. A movimentagdo dos cotistas de fundos € monitorada com base em critérios definidos
pela equipe de PLD (prevencéo a lavagem de dinheiro) do Itat Unibanco.

8.8 Caso a empresa desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall e
de que forma é garantida a prote¢cdo de informacdo entre departamentos que n&o
estejam envolvidos no mesmo projeto ou linha de negécio.

A estrutura organizacional do Banco Itat foi concebida nos anos sessenta, com a criagdo do Banco
Itatl de Investimentos, primeiro banco brasileiro de investimentos, de forma a segregar
integralmente as atividades da Tesouraria, responsavel pela gestdo dos recursos préprios da
organizaco, e as atividades da Area de Administracdo de Ativos, responséavel pela gestéo de
recursos de terceiros.

Dessa forma, sempre ficou garantido o rigor necessario no cumprimento da politica de gestao de
conflitos de interesses, observando o conceito de best execution, fundamental para a preservacao
dos interesses dos clientes e da boa imagem da Organizagéo.

Essa estrutura veio proporcionar a consolida¢éo dos conceitos de gestao de recursos de terceiros,
instituidos ao longo de todos esses anos pela organizacdo, bem como possibilitou aprimorar nossa
filosofia de gestdo, sempre orientada por uma visédo de médio e longo prazo, que traga resultados
desejados para 0s nossos clientes.

Por sua vez, a Ital Asset Management, subordinada a WMS, mantém uma estrutura nas quais as
atividades de superviséo e controle estdo claramente definidas e integralmente segregadas da
tesouraria e de outras areas que possam representar conflito de interesses, propiciando-lhes uma
adequada independéncia.

As responsabilidades sobre cada aspecto do negécio estédo claramente definidas pela:

=  Segregacdo comercial por segmento de mercado,

= Independéncia entre gestdo comercial e gestao de carteiras,

= Separacgdo entre as atividades de gestdo de carteiras e de back office, e

= Atuacao independente da Superintendéncia de Gestao de Riscos Asset e da Superintendéncia
de Controles Internos e Compliance (SCIC WMS) das areas de negdcios e potenciais
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geradoras de riscos.
=  Segregacdo fisica e de Sistemas
8.9 No caso de a empresa utilizar servicos de administracdo, controladoria ou custodia
prestados por empresa do mesmo grupo econdmico, como se garante a segregacao
entre a area prestadora de servigo e a gestao de carteiras?
O Itat Unibanco possui em seu grupo uma empresa que oferece servicos relacionados ao mercado
de capitais (controles internos, precificacao de ativos, calculo de cotas, conciliacdo de ativos em
custddia). Com objetivo de garantir a total segregacéo entre a area de gestéo de recursos, a
prestadora de servicos é separada estruturalmente da Itall Asset Management, tendo um back
office préprio para desempenhar estas atividades.

8.10 Descreva as regras e o0s procedimentos para monitoramento da divisdo de ordens,
especificacdo de comitentes e operacdes entre carteiras

As regras e os procedimentos para divisdo e monitoramento de ordens seguem os principios
fiduciarios, ou seja, tratam de forma equéanime todas as carteiras e fundos, respeitando as
vedacdes e/ou restricbes de cada mandato. Toda ordem executada a um grupo de fundos/carteiras
deve ser previamente especificada ao cliente final (fundo, carteira administrada ou agrupamento de
fundos/carteiras administradas). Sua distribuicdo deve respeitar o preco médio do lote de
negociagio e também ser proporcional aos seus respectivos patrimonios. A Area de Riscos verifica
periodicamente se o modelo de distribuicdo de ordens esta sendo cumprido, segundo a politica
setorial de distribuicdo de ordens. Os gestores inserem as ordens no sistema Charles River, que
automaticamente verifica se estdo de acordo com a politica de investimento de cada fundo/carteira.
Ao serem aprovadas, as ordens sao direcionadas para a mesa de trading, que as executa.

8.11 Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operacdes realizadas fora de
plataformas eletrdnicas de negociacdo, enfatizando estabelecimento de precos e fontes
de referéncia utilizadas.

As metodologias de precificacdo de ativos, incluindo os negociados fora de plataformas eletrénicas,
estdo descritas no manual de precificacdo, prevendo fonte primaria e fonte alternativa. As
operac¢des de Renda Fixa sdo monitoradas através do controle de “tinel de preco”, que
estabelecem uma banda baseada na volatilidade normal de mercado. Caso ocorra uma operacao
fora deste “tlnel”, o gestor deve providenciar uma justificativa, que sera analisada pela SGRA.

8.12 Existe algum agente externo (ex.: consultoria), além do administrador, envolvido na
verificacdo da adesdo a limites de risco, limites legais ou regulamentares das posi¢cdes
dos fundos sob gestdo da Empresa?

Os fundos abertos néo fazem uso de agente externo.

8.13 Descreva como séo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdo ou
atuacdo dos soOcios ou executivos em outros negocios, bem como de sua eventual
participacdo em Conselhos Fiscais e de Administraco.

O assunto é tratado no Codigo de Etica Corporativo e pelo Cédigo de Conduta da Wealth
Management & Services (WMS). Caso algum colaborador tenha interesse em participar em outros
negacios, serédo submetidos ao Comité Integridade e Etica, que ira deliberar sobre tal possibilidade.

8.14 Descreva as regras para o tratamento de soft dollar tais como recebimento de presentes,
Cursos, viagens etc.

O Conglomerado Itat Unibanco possui politicas e procedimentos internos para o processo de
prevencao a lavagem de dinheiro, combate a corrupgao e financiamento ao terrorismo. No
processo de Know Your Partner (Conheca seu Parceiro), avaliamos as empresas contratadas para
distribuicao de fundos, gestores independentes e intermediacdo de valores, considerando o
ambiente de controle, governanga, ética, conflito de interesses, seguranc¢a da informacao,
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continuidade de negdcios, prevencdo a lavagem de dinheiro, metodologia de suitability, certificacdo
profissional, além da gestao dos riscos (mercado, crédito, operacional), controle de limites
operacionais.

O Iltat Unibanco entende como “soft dollars” a pratica de mercado na qual gestores de recursos de
terceiros utilizam a taxa de corretagem paga pelos clientes para obter, junto as corretoras com as
quais operam, produtos e/ou servicos relacionados a execucdo de ordens e a andlise de valores
mobiliarios (feeders, conferéncias, sistemas para calculo de risco de mercado, assinatura de
periddicos, etc.).

O Itat Unibanco possui regras néao restritivas a respeito de soft dollars. Ndo obstante, possui um
processo robusto de avaliacéo de corretoras, acima descrito, por meio do qual persegue sempre a
melhor relag&o custo-beneficio na contratacéo de servigcos de intermediacdo de operacfes, bem
como controles para monitorar e limitar a concentracao de operacdes entre intermediarios.
Adicionalmente a politica de soft dollars, o Itad Unibanco também tem um cédigo de conduta e
politicas internas que estabelecem as regras para que as cortesias (ex. brindes, presentes,
convites para eventos esportivos, culturais e artisticos, etc.) eventualmente oferecidas ou
concedidas aos colaboradores do Itat Unibanco néo influenciem o processo de tomada de decisao
de contratacdo de quaisquer prestadores de servicgo, incluindo-se ai os intermediarios de
operagoes.

A empresa recebe comissdes para alocacdo por investimentos em titulos e valores
mobiliarios distribuidos em balc&do? Quais as regras? Favor tratar o assunto de rebates de

taxas de administracdo e performance sobre fundos investidos pagos ao gestor de forma
especifica.
A empresa ndo recebe comissdes para alocagdo por investimentos em titulos e valores mobiliarios
distribuidos em balcéo. Existem contratos de distribui¢cdo de fundos e contratos de rebate. Para
mais informacdes, o gerente de relacionamento responsavel pode ser consultado.
8.16 Séo realizados testes periddicos para verificagcdo de conformidade com politicas internas?
Com que frequéncia?
O modelo operacional da gestao de riscos e de controles do Itad Unibanco S.A. esta inserido no
conceito de “linhas de defesa”, praticado no Conglomerado Itad Unibanco Holding S.A., que é
organizado em etapas claramente definidas, conforme demonstrado abaixo:

= Areas de Negdcios — 12 linha de defesa,;

= Controles Internos e Compliance — 22 linha de defesa,;

= Auditoria Interna — 32 linha de defesa.

8.15

A area de Controles Internos e Compliance disp6e de um conjunto de testes regulares de
controles, que visam garantir a sua adequag¢do a todas as normas aplicaveis a atuagdo do
Conglomerado. Os testes séo realizados conforme metodologia prevista no Manual da Metodologia
de Controles Internos, Compliance e Risco Operacional do Ital Unibanco S.A.

A metodologia de Controles Internos e Compliance tem como objetivo orientar e padronizar a
atuacdo do Oficial de Controles Internos e Risco ou OCIR (22 linha de defesa) no apoio as areas de
negacio e suporte (primeira linha de defesa) na identificacdo, mensuragdo e avaliagdo, mitigacao e
controle, monitoramento e reporte dos riscos operacionais. Dessa forma, a aplicagdo da
metodologia visa manter 0s niveis de risco nos patamares aceitaveis pela instituicdo e contribuir
para a realizacdo dos objetivos da organizagao.

9 - Questdes Juridicas e Legais

9.1 Descreva como sao tratadas as questdes juridicas e legais da empresa (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros)

As questfes juridicas sdo tratadas por estrutura interna especializada em questdes relativas ao
mercado de capitais.
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9.2 A empresa ou algum de seus dirigentes ja foram punidos pela CVM, pelo Banco Central
ou pelo Conselho de Recursos do Sistema Financeiro? Se positivo, informar o nimero do
processo.

O Itad Unibanco S.A. e seus dirigentes, ao longo do desenvolvimento de suas respectivas
atividades, foram partes de processos administrativos na CVM, no BACEN e no CRSFN.
Entretanto, ndo houve nenhuma condenacdo que impactasse a atividade de gestéo de fundos de
investimento.

9.3 Existe algum processo contra a Empresa ou algum de seus dirigentes ha CVM, no Banco
Central ou no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro?

Atualmente, néo existe nenhum processo administrativo contra o Itat Unibanco S.A., na qualidade
de instituicdo gestora de fundos de investimento regulamentados pela ICVM 555.

Entretanto, o Ital Unibanco S.A. e seus dirigentes, ao longo do desenvolvimento de suas
respectivas atividades, foram partes de processos administrativos na CVM, no BACEN e no
CRSFN. Porém, ndo houve nenhuma condenacédo que impactasse a atividade de gestdo de fundos
de investimento.

10 - Anexos Marcar Anexos Abaixo

10.1 Resumo Profissional Sim

10.2 Manual de Risco Por favor, referir-se ao site de
Relagcdo com Investidores do
Itad Unibanco

(https://www.itau.com.br/relacoes-
com-investidores/governanca-
corporativa/regulamentos-e-

politicas)
10.3 Manuais de Marcagéo a Mercado Por favor, referir-se ao site de
Relacéo com Clientes

Institucionais
(http://www.itauinstitucionais.com.
br/ClientesInstitucionais/Index.aspx
/Index)

10.4 Manual de Compliance Por favor, referir-se ao site de
Relagcdo com Investidores do
Ital Unibanco acima.

10.5 Cadigo de Etica e Conduta Por favor, referir-se ao site de
Relacdo com Investidores do
Itall Unibanco acima.

10.6 Manual de Politica de Exercicio de Direito de Voto | Por favor, referir-se ao site de
(Proxy Voting) Relacéo com Clientes
Institucionais acima.
10.7 Relatorio de Rating Sim
10.8 Manual de Liquidez Por favor, referir-se ao site de

Relacdo com Investidores do
Ital Unibanco acima.
10.9 Politica de Suitability N/D

2) Declaracéao

Declaramos que este questionario foi preenchido, revisado e assinado por pessoas devidamente
autorizadas a fazé-lo, respondendo esta instituicdo pela sua exatidao, veracidade e integridade da
informacao de todo o conteddo prestado neste documento e de seus anexos.
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Comprometemo-nos a manter todas as informacdes deste questionario devidamente atualizadas

semestralmente, enviando nova versao do questionario aos distribuidores e alocadores nos meses

de janeiro e julho, com data-base dezembro e junho, com excecéo das informacdes contidas no
Item 3 — Eventos Importantes, as quais serdo atualizadas e comunicadas imediatamente apds a

sua ocorréncia.

Local:

Data:

Nome:

Cargo:

Assinatura:
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3) Eventos Importantes

1 - Qualquer alteragdo em alguma questao dessa se¢do deve ser informada imediatamente apds
sua efetivacdo, com a indicacéo da referida data.

1.1 | Mudanca societéria que altere o controle acionario da empresa.

N/A

1.2 | Entrada e saida dos principais sécios.

N/A

1.3 Alteracéo no quadro de profissionais responsaveis pelas atividades da empresa gestora,
incluindo compliance e risco.

N/A

2 - Alteracdes desde a Ultima atualizagao

2.1 | Data da Gltima atualizag&o.

N/A

2.2 | Quais foram os fatos relevantes da empresa gestora desde a Ultima atualizacdo?

N/A

2.3 | Liste os itens alterados desde a Gltima atualizagéo do questionério.

N/A
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